GRADO ACADEMICO REGISTRADO EN

SUNEDU

https://enlinea.sunedu.gob.pe/

DNI: 02802214


https://enlinea.sunedu.gob.pe/

02802214 )

Ingrese el niimero de su Documento de Identidad

Apellidos y Nombres )

Ingrese sus Apellidos y Nombres completos

MHZPC o

Ingrese el cédigo de la imagen

A Y MY

CE D)
o

(**)si existe ailguna observacién en tu nombre o DNI
(haz clic aqui)

Resultado



Graduado

Grado o Titulo

Institucion

CEDANO SAAVEDRA, ALAN YURY
DNI 02802214

INGENIERO INDUSTRIAL

Fecha de diplorna: 29/01/1999
Modalidad de estudios: -

UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
PERU

CEDANO SAAVEDRA, ALAN YURI
DNI 02802214

BACHILLER EN INGENIERIA INDUSTRIAL

Fecha de diploma: 13/03/1997
Modalidad de estudios: -

Fecha matricula: Sin informacién (***)
Fecha egreso: Sin informacién (***)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
PERU

CEDANO SAAVEDRA, ALAN YURI
DNI 02802214

BACHILLER EN EDUCACION

Fecha de diploma: 12/12/16
Modalidad de estudios: PRESENCIAL

Fecha matricula: 15/03/201
Fecha egreso: 31/12/2013

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

PERU

(***) La falta de informacién de este campo, no involucra por si misma un error o la invalidez de la inscripcién del grado y/o titulo, puesto que, a la fecha de su registro, no era
obligatorio declarar dicha informacién. Sin perjuicio de lo sefialado, de requerir mayor detalle, puede contactarnos a nuestra central telefénica:0156003930 (tel:+015003830),
de lunes a viernes, de 08:30 a.m. a 4:30 p. m.
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PRIMERA SECCION

I. Datos de la institucion y programa de estudios al que postula

N.° INSTITUCION COD. MOD. TIPO REGION PROVINCIA DISTRITO PROGRAMA CODIGO DE
DE ESTUDIOS POSICION
ALMIRANTE 26 DE 52146121
1 0635995 IESTP PIURA PIURA ASISTENCIA
MIGUEL GRAU OCTUBRE 3114
ADMINISTR
ATIVA
Il. Datos personales del postulante
Nombres Apellido paterno Apellido materno N.° DNI Fecha de nacimiento
ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA 02802214 15/08/1967
Teléfono fijo Teléfono celular Correo electrénico Sexo
933778353 acedano@tecnograu.edu.pe MASCULINO
Direccion Departamento Provincia Distrito
PIURA PIURA PIURA

SAN CRISTOBAL 273 URB. STA. ISABEL

7

SEGUNDA SECCION

Ill. Formacion académica, profesional y técnica

ESTUDIOS DE PREGRADO

N.°  NIVELACADEMICO  CENTRO DE ESTUDIOS ESPECIALIDAD INICIO TERMINO

1 |GRADO ACADEMICO |\ vERSIDAD BACHILLER EN 01/06/2011 20/07/2014 | PIURA
NACIONAL MAYOR DE| EDUCACION CON
SAN MARCOS MENCION EN INGLES

CASTELLANO

2 HITULO PROFESIONAL INGENIERIA 01/03/92 | 13/03/97 | PIURA
UNIVERSIDAD INDUSTRIAL
NACIONAL DE PIURA

ESTUDIOS DE POSGRADO

e NIVEL ACADEMICO  CENTRO DE ESTUDIOS

ESTUDIOS DE
MAESTRIA NO UNIVERSIDAD CIENCIAS CONTABLES | 02/02/20 |NO PIURA

CONCLUIDOS (3 NACIONAL DE PIURA | Y FINANCIERAS 00 ERMINA
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Fichadel
postulante

IV. Especializacidon y actualizacion

PROGRAMA DE FORMACION CONTINUA AFiN A LA UNIDAD DIDACTICA
N.° CURSO/PROGRAMA CENTRO DE ESTUDIOS INICIO TERMINO HORAS ACREDITACION

1 | ESPECIALIZACION | UNIVERSIDAD NACIONAL | METODOLOGIA DE LA 2017 | 2018 | 1200
MAYOR DE SAN MARCOS | ENSENANZA DEL INGLES

OTROS PROGRAMAS DE FORMACION CONTINUA, INCLUIDOS TEMAS DE PEDAGOGIA
N.° CURSO/PROGRAMA CENTRO DE ESTUDIOS INICIO TERMINO HORAS ACREDITACION

1 | PROGRAMA UNIVERSIDAD NACIONAL DE| SEGURIDAD Y SALUD EN EL | 24/05//23/08/2| 300
EDUCACION ENRIQUE TRABAJO 200 | 019
GUZMAN Y VALLE

CURSOS DE OFIMATICA

N.° CURSO/PROGRAMA CENTRO DE ESTUDIOS INICIO TERMINO HORAS ACREDITACION
1 | ESPECIALIZACION | U.N.M.S.M. OFIMATICA 25/03/29/11/2| 800
2019 | 019
IDIOMA EXTRANIJERO
CURSO/PROGRAMA CENTRO DE ESTUDIOS INICIO TERMINO HORAS ACREDITACION
1 | INGLES CAMBRIDGE ENGLISH CERTIFICACION DE NIVEL
AVANZADO LANGUAGE ASSESSMENT | AVANZADO
| REGIONAL ELT 10/02/|23/02/2| 200
TALLER ENGLISH COLLEGE CONFERENCE SULLANA 2019 | 019

2019: CREATING A
COMMUNICATIVE

CLASSROOM
TALLER PERUTEC LET'S ENJOY THE AMERICAN
PHONETICS IN OUR CLASSEs | 01/02//01/03/2| 200
2016 | 016
TALLER ucv ENGLISH COMMUNICATION
SKILLS OUTDOORS: BE 30/05/30/05/2|
AUTONOMUS IN YOUR 2016 | 016
OWN LEARNING
EXPERIENCE
TALLER ey TEACHER TRAINING 31/01/31/01/2
WORKSHOP 2015 2015 | 015

LENGUA ORIGINARIA
N.° CURSO/PROGRAMA CENTRO DE ESTUDIOS INICIO TERMINO HORAS ACREDITACION
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V. Experiencia profesional

EXPERIENCIA LABORAL EN EL SECTOR PRODUCTIVO

TIEMPO
N.°  INSTITUCION DESCRIPCION INICIO TERMINO  ENEL  ACREDITACI
(o]
1 e SVA . ?ER'\XB\“ e ENCARGADO |01/05/2019|31/12/2020 | 1 ANO
SOLUCIONES OR DE LA LABOR
INMEDIATAS LOGISTICA DE 9 MESES
E.LR.L. LA EMPRESA.
2 e SERVIPERU e GEREN o PLANIFICAR, |01/01/2011 31/04/2019 | 8 ANOS
S.A.C. TE ORGANIZAR,
DIRIGIR LA
EMPRESA
3
e APROEX PIURA e ASESOR )
e TOMAR 01/01/2009 [27/01/2013 | 4 ANOS
DECISIONES
PARA LA
CONFORMACI
ON DE DICHA
ASOCIACION
AGRICOLA.
’ e HOTEL AIPATIC .
SAC . ORGANIZAR. 27/04/2006 [14/12/2008 | 2 ANOS
e ADMINI
STRAD DIRIGIR LA 8 MESES
OR CONSTRUCCIO
N DE DICHO
HOTEL.
e RECEPCION DE
HUESPEDES,
MANEJO DE
CAJA.
e FALLON
5 PAINTING e PAINTE e MANTENIMIEN [16/05/2004 [10/12/2005 | 1 ANO
CONTRACTOR R TO DE CASAS
EN NEW YORK
—USA
e SPAGNOLETTI e PAINTE e MANTENIMIEN )
6 HOUSE R TO DE CASAS 13/04/2002 [15/05/2004 | 2 ANOS 1
PAINTING EN NEW YORK MES
COMPANY - USA
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e PROCESAR
INFORMACION
RECOGIDA EN
47
LOCALIDADES

e ONG PLAN e ASISTE 05/01/1998 |05/02/2000 | 2 ANOS

INTERNACIONA NTE

L ADMI
NISTR
ATIVO

DE PIURA.

e APOYOEN EL
AREA DE
CONTABILIDA
D.

e TRADUCCION
DE CARTAS
DEL INGLES AL
CASTELLANO

EXPERIENCIA DOCENTE EN EDUCACION SUPERIOR

N.°

INSTITUCION

IESTP AMG
PIURA

IESTP AMG
PIURA

IESTP JJFC
SULLANA

IESTP JJFC
SULLANA

IESTP JJFC
SULLANA

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE
INSTRUCTOR

DOCENTE

DOCENTE

DESCRIPCION

ENSENANZA DE
MATEMATICAS

ENSENANZA DEL
IDIOMA INGLES

CURSO DE
ACTUALIZACION DE
INGLES BASICO
INTENSIVO

ENSENANZA DEL
IDIOMA INGLES

DOCENTE INSTRUCTOR
SABADOS Y

INICIO

04/01/2020

01/03/2015

15/11/2015

19/08/2013

01/01/2016

TERMINO

4/02/2020

ACTUALIDA
D

07/12/2015

31/12/2014

ACTUALIDA
D

TIEMP

OEN  ACREDITACIO

N

1 MES

10 ANOS

100 HRS

1 ANO

1 ANO
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DOMINGOS
DOCENTE ENSENANZA DEL 01/08/2015 [26/06/2016 | 10
¢ ICPNA-REGION IDIOMA INGLES MESES
GRAU SABADOS
DOCENTE ENSENANZA DEL 01/01/2011 22/01/2015
e UNIVERSIDAD IDIOMA INGLES 8
4 ANOS
CESAR
VALLEJO
PIURA
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VI. Condiciones de excelencia profesional

COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD
Formacion continua en competencias para la empleabilidad

CENTRO DE

TIPO CURSO/PROGRAMA INICIO  TERMINO HORAS ACREDITACION

ESTUDIOS

VIRTUAL CURSO TALLER | TECSUP PROGRAMA DE | 09 19DIC  |126 | CERTIFICADO

CAPACITACION NOV 2020
EN ESTRATEGIAS| 2020
PARA LA
VIRTUALIZACION
DE UNIDADES
DIDACTICAS EN
LA EDUCACION
SUPERIOR
TECNOLOGICA

2 VIRTUAL CURSO TALLER ~ TECSUP PROGRAMA DE DICIEMBR 1,51 |cerTiFicano
APOYO PARAEL ULIO  [E 2020
DESARROLLO DE 2020
CAPACIDADES
DEL SERVICIO
EDUCATIVO NO
PRESENCIAL EN
LA EDUCACION
SUPERIOR
TECNOLOGICA
PUBLICA, 9NA
CONVOCATORIA
CONCURSABLE
DESARROLLADO
POR MINEDU A
TRAVES DEL
PMESUT

VIRTUAL

3 CURSO SUPERATEC NEGOCIACION  r0/09/2

PARA LA 019 08/11/20
RESOLUCION DE 19
CONFLICTOS

30 | CERFICICADO
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CURSO TALLER | IESTP ALM LICENCIAMIENT | 15/08 | 16/08/20| 40 | CERTIFICADO
PRESENCIAL MIGUELGRAU |0OY /2019 19
OPTIMIZACION
DE INSTITUTOS
DE EDUCACION
SUPERIOR EN EL
MARCO DE LA
LEY DE
INSTITUTOS Y
ESCUELAS DE
EDUCACION
SUPERIOR Y DE
LA CARRERA
PUBLICA DE SUS
DOCENTES

5 VIRTOAL CURSO SUPERATEC INTRODUCCION | 05/06 | 11/08/20
AL USO DE LAs | /2019 19
TIC EN EL
PROCESO DE
APRENDIZAJE

24 | CERTIFICADO

VIRTUAL

6 CURSO 50 | CERTIFICADO

PLANES DE 19/04 | 09/06/20
ESTUDIOS POR /2019 19
COMPETENCIAS

SUPERATEC

PRESENCIAL SIDESP AMG LICENCIAMIENT

SEMINARIO oy 27/02 | 01/03/20 | 100 | CERTIFICADO
TALLER AcreDITACION | /209 o

EN LA
EDUCACION
SUPERIOR

Experiencia en aplicaciéon y desarrollo de competencias para la empleabilidad

TIEMPO
N.° TIPO INSTITUCION CARGO DESCRIPCION INICIO TERMINO ENEL  ACREDITACION

CARGO

ENFOQUES TRANSVERSALES
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Formacion continua en enfoques transversales

CURSO/PROGRAMA  CENTRO DE

ESTUDIOS

Experiencia en aplicacion y desarrollo de enfoques transversales

TIEMPO
INSTITUCION CARGO DESCRIPCION INICIO TERMINO ENEL  ACREDITACION

CARGO

OTRAS COMPETENCIAS: INNOVACION TECNOLOGICA

EVENTO PROYECTO PARTICIPACION FECHADEEVENTO

1 | SEMINARIO INVESTIGACION E INNOVACION | ASISTENTE 06/11/2015
TECNOLOGICA

Nombres y apellidos:
DNI:



GRADOS Y TITULOS
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INTERESADO

SAN MARCOS

Uniwersictind del Perik, DECANA D AMEDCA

El Secretario General de la UNIVERSIDAD NACIONAL
MAYOR DE SAN MARCOS, que suscribe, CERTIFICA: que
esta fotocopia es idéntica a su original que he tenido a la vista
y confrontando minuciosamente.

Se expide a solicitud del interesado y para los fines que
considere conveniente.

0 6 ENE. 2017

R, e

il

g, MARTHA CAROLINA LWARES BARRANTES
Secretaria General (e)

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYECIR D

N @E3s - 3




NOTARTIA
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RECTIFICACION

QUE EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE PIURA.

HA CONSTATADO CON LOS DOCUMENTOS PERSONALES Y

HACE RECTIFICAR EL SEGUNDO NOMBRE :

YURI SIENDO EL CORRECTO YURY
LO CUAL DOY FE PARA LOS FINES PERTINENTES.

PIURA, 12DE JULIO CE 1999

CERTIFICO : Que esta copia fotostitica,
es igual al documepto que he tenido a

If vigta '-- ' ?{AlﬁRw&onpda.

o 2 —

—

ASAMBLEA NACIONAL DE RECTORES

R T



O“‘ACO UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA

& (@] ESCUELA DE POST-GRADO
[N v

SECCION DE POSTGRADO EN CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS
PROGRAMA DE MAESTRIA EN CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

“ANO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA”
“ANO INTERNACIONAL DE LA QUINUA”

CONSTANCIA

El que suscribe, Coordinador del Programa de Maestria en Ciencias
Contables y Financieras (PROMACCOF), hace constar:

Que, el Sr. ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA, con registro de
MATRICULA N2 2302000005, es ALUMNO de la Tercera (lIl) Promocion
" del Programa de Maestria en Ciencias Contables y Financieras
(PROMACCOF), Mencién: FINANZAS EMPRESARIALES.

Que, a la fecha, se encuentra en el SEGUNDO ANO (Ciclo 03 de 04), de
sus estudios postgraduales.

Se extiende la presente, a solicitud del interesado para los fines que
estime convenientes.

Otorgada en la ciudad de Piura-Per, a los veintiocho dias del mes de
Enero del afio dos mil trece.

CAMPUS UNIVERSITARIO S/N - URB. MIRAFLORES - CASTILLA - PIURA
Teléfono: (073) 346328 / e-mail: promaccof_unpi@hotmail.com / Pégina web:www.unp.edu pe



CONSTANCIA

DE HABER EGRESADO
SATISFACTORIAMENTE LOS
ESTUDIOS DE EDUCACION

EN LA ESPECIALIDAD DE
INGLES - CASTELLANO



45
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
Universidad del Peri, DECANA DE AMERICA

FACULTAD DE EDUCACION
PROGRAMA DE LICENCIATURA PARA PROFESORES SIN TITULO PEDAGOGICO EN LENGUA
EXTRANJERA

CONSTANCIA

El Presidente de la Comision de Desactivacion del Programa de Licenciatura para
Profesores sin Titulo Pedagdgico en Lengua Extranjera de la Facultad de Educacion,

deja constancia que:
ALAN YURI CEDANO SAAVERA

Ex alumno del Programa con cadigo N° 11065331 ha egresado satisfactoriamente  sus
cstudios de Educacion en la especialidad de Ingles - Castellano en la sede de Piura de

acuerdo al Plan de Estudios vigente

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado para los tines que estime

convenicntes.,

Ciudad Universitaria. 7 de abril de 2016

=
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MG, DANTE MAMACAZANA FIRNAY
COFROLEX V.9,
PRESIDENTE 2T
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Language Assessment
Part of the University of Cambridge

Cambridge English Entry Level Certificate in ESOL
International (Entry 3)*

This is to certify that

ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA

has been awarded

Pass--------

inthe
Preliminary English Test

Council of Europe Level B1

B CAMBRIDGE ENGLISH  |(')(

CAMBRIDGE
)ENBERS

1 1913-2013

Midat Mtwam

Michael Milanovic, PhD
Date of Examination  MARCH (AM1) 2014 Chief Executive

Place of Entry LIMA
Reference Number  143PE0176018
Accreditation Number 500/2414/0

*This level refers to the UK National Qualifications Framework

o quuol ¥

SussEsENES Liywo&}aeti\Cyrrwu

Certificate Number 0043837343 Welsh Government

00342572

Accreditation
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CONTRATADO COMO DOCENTE EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

ANO PERIODO MESES CODIGO PLAZA PROGRAMA AREA

2015 Del 02/03/2015 al 5 521451217110 Secretariado Inglés
16/08/2015 Ejecutivo

2015 Del 17/08/2015 al 5 521451217110 Secretariado Inglés
31/12/2015 Ejecutivo

2016 Del 01/03/2016 al 5 521451217110 Secretariado Inglés
31/07/2016 Ejecutivo

2016 Del 01/08/2016 al 5 521451217110 Secretariado Inglés
31/12/2016 Ejecutivo

2017 Del 13/03/2017 al 5 521491213112 Secretariado Inglés
04/08/2017 Ejecutivo

2017 Del 05/08/2017 al 5 521491213112 Secretariado Inglés
31/12/2017 Ejecutivo

2018 Del 01/03/2018 al 10 521491213112 Secretariado Inglés
31/12/2018 Ejecutivo

2019 Del 01/03/2019 al 10 521491213112 Secretariado Inglés
31/12/2019 Ejecutivo

2020 Del 02/03/2020 al 10 521491213112 Secretariado Inglés
31/12/2020 Ejecutivo

2021 Del 01/03/2021 al 10 521491213112 Secretariado Inglés
31/12/2021 Ejecutivo

2022 Del 01/03/2022 al 10 521491213112 Secretariado Inglés
31/12/2022 Ejecutivo

2023 Del 01/03/2023 al 10 521491213112 Asistencia Inglés
31/12/2023 Administrativa

2024 Del 05/03/2024 al 10 521491213112 Asistencia Inglés
31/12/2024 Administrativa

TOTAL MESES DE 100
CONTRATADO




Direccién Regional de Educacion Piura
"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho "

“,u;uu bey L

AP 000225

Resolucion Directoral Regional -2024

PILRA, 9.9 ENE'2%

Vistos, el Informe favorable para la renovacion y el expediente
4579023 IESTP-AMG- P, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

: Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y

dé la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan

: la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestidn, supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacion

i rior y Escuelas de Educacion Superior pablicos y privados; asi como, el desarrolio de la carrera publica docente de
o'%-:l htutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos;

C/ 2 : Que, en el articulo 104 de la precitada Ley, se precisa la Evaluacién de
. doeentes contratados, el cual sefala que: “Al finalizar cada conlrato a plazo determinado, el director general del IES o

" EES publico emite un informe sobre la labor del docente para la renovacién del contrato, conforme a lo dispuesto en el
reglamento de la presente ley y los lineamientos establacidos por el Ministerio de Educacion. No procede la renovacion

utomética. La renovacion continua no genera derschos de ingreso a la carrera publica del docente o derecho a la

Que, mediante Resolucidn Viceministerial N°® 226-2020-MINEDU se aprobd

el documento normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y

auxijiares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnologica pablicos” (en

=4 ‘%ielante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucién

:i' isterial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria, aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 005-
1, %019-MINEDU.

Que, a través de la Resolucion Viceministerial N® 134-2023-MINEDU se
modificd el numeral 5.12, el literal ¢) del numeral 5.12.4 y ef literal a) del numeral 5.12.7 del Documento normativo y se
= / incorpord el numeral 8,11.

Que, en este sentido, la renovacion de contrato en Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Tecnolégica publicos se enmarca dentro de lo establecido en el numeral 5.12 del denominado
Rento normativo;

Que, a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato con
d#n¥ favorable para su renovacion y la revisién del expediente final, se da conformidad para la emision de la

Que; de acuerdo con el referido documento normativo, el Director Regional
de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

\ De conformidad con lo dispuesto por la Ley N® 30512, Ley de Institutos y
E&g:las de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docente, y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 010-2017-MINEDU, y la Resolucién Viceministerial N® 226-2020-MINEDU;



" SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- RENOVAR EL CONTRATO-, en plaza vacante docente
del Instituto de Educacién Superior Tecnologica ALMIRANTE MIGUEL GRAU por servicios personales suscritos por la unidad

ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES CEDANO SAAVEDRA, ALAN YURY * 000225
DOC. DE IDENTIDAD D.N.L N° 02802214
) SEXO MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO 15/08/1967
CODIGO MODULAR 1002802214
. REGIMIEN PENSIONARIO AEP. INTEGRA
CUISSP S469TIACSAV FAFIL :  09/06/1996

FORMACION ACADEMICA

INGENIERO INDUSTRIAL

. PROGRAMA DE ESTUDIO
' 1.2“DATOS DE LA PLAZA:
@ / L aMIVEL Superior Tecnologica
AN . '-}.?NSTITUCION EDUCATIVA ALMIRANTE MIGUEL GRAU
N g ~° CODIGO DE LA PLAZA 521491213112
s CARGO DOCENTE ESTABLE

T\MOTIVO DE LA VACANTE CESE DE : GUERRERO PEREZ, GLORIA MARIA, Resolucion N° 2959-2008
ATOS DEL CONTRATO:
N°® DE EXPEDIENTE 38146-2023-IESTP-AMG-P N DE FOLIOS: . .. 33
REFERENCIA H.E. N°. 3125-2023-AD.RR.HH.
\QGENC!A DEL CONTRATO Desde el 05/01/2024 hasta el 31/12/2024
CATEGORIA REMUNERATIVA:  Equivalente a la categoria 1 del IES
JORNADA LABORAL 40 Horas Pedagoégicas

2 U ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo
al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio
fiscal 2024.

VIETORIA MADRID MEND
RA REGIONAL D EDUCAC!ON%TRA;-

MVMM/DREP
JWOC/DOADM.
ECC/RA.RR HH.
JEZP/ESP ADM.
Ver
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M ST 1)
i ALk

PIURA,

|
|
|
i, Vistos, el Informe favorable para la renovacion y el
|

CONSIDERANDO:

3 e - Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
 NIAmA” 4e1a Carrera Publica de sus Docentes y. su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan
“la creacién, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de

Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos;

Que, en el articulo 104 de la precitada Ley, se precisa la Evaluacion de
es contratados, el cual sefiala que: “Al finalizar cada contrato a plazo determinado, el director general del IES o
: &' iiblico emite un informe sobre la labor del docente para la renovacion del contrato, conforme a lo dispuesto en el
> Efea ento de la presente ley y los lireamientos establecidos por el Ministerio de Educacion. No procede la renovacion
= automética. La renovacion continua 10 genera derechos de ingreso a la carrera piblica del docente o derecho a ia
estabilidad laboral, ni limita o condicicna el cardcter temporal de la contratacion, ni genera derecho expectaticio alguno
al contratado.”

> Que, mediante Resolucién Viceministerial N® 226-2020-MINEDU se aprobd
24" ebdocumento normativo denominado ‘Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y
g’ afitiliares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica publicos” (en
$ %delante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Tecnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucién
Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria, aprobada mediante Resolucion Viceministerial N°® 005-
-~ 2019-MINEDU.

B

Que, a través del articulo 3 de la Resolucion Viceministerial N° 226-

. Técnica aprobada mediante Resolw:ién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias;

: Que, en este sentido, la renovacion de contrato en Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Tecnolégica publicos se enmarca dentro de lo establecido en el numeral 5.12 del denominado
documento normativo;

e Que, a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato con
informe favorable para su remvacion y la revision del expediente final, se da conformidad para la emision de la
5+ syesolucion corespondiente;
R

Que; de acuerdo con el referido documento normativo, el Director Regional
de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 30512, Ley de Institutos 'y
Escuelas de Educacion Superior y de la Carera Publica de sus Docente, y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 010-2017-MINEDU, y la Resolucién Viceministerial N°® 226-2020-MINEDU,

I se -exceptia a los institutos de Educacion Superior Tecnologica publicos de los alcances de la Norma



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- RENOVAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente
del Instituto de Educacién Supeior Tecnolégica ALMIRANTE MIGUEL GRAU por servicios personales suscritos por la unidad
ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES: :
CEDANO SAAVEDRA, ALAN YURY

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD D.N... N° 02802214
SEXO © MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO . 15/08/1967
CODIGO MODULAR ¢ 1002802214
— REGIMEN-PENSIONARIO.— ———AFPINTEGRA — - -
CUISSP . S460TIACSAV FAFIL :  09/06/1996
FORMACION ACADEVICA INGENIERO INDUSTRIAL
PROGRAMA DE ESTJDIO
_____ _BE#2. DATOSDELAPLAA: =~ == >
e NIVEL :  Superior Tecnotoglca
MSTITUCION EDLCATIVA ALMIRANTE MIGUEL GRAU
; CODIGO DE LA PLAZA 521441213112
i CARGO © DOCENTE ESTABLE
MOTIVO DE LA VACANTE CESE POR LIMITE DE EDAD DE: MENDOZA GALVEZ, LUIS EDUARDO,
Resolucion N° 8272-2021
; ~DATOS DEL CONTRATO:
E N° DE EXPEDIENTE 31277-2022-[ESTP-AMG-P  N°DEFOLIOS : 99
; REFERENCIA H.E. N°. 3611-2022-AD.RR.HH
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 01/03/2023 hasta el 31/12/2023
CATEGORIA RENUNERATIVA:  Equivalente a la categoria 1 del [ES
JORNADA LABCRAL 40 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo
ai Texto Unico Ordenido del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio
fiscal 2023.

FPM!DADM
ECC/RARR.HH.
JEZP/ESP.ADM
Ver.-
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" alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040- 2017-

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso PUblico de
Contratacion Docente y ef expediente administrativo N° 23498 -2021-ESTP-AMG-P, que se acompafia,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién
Superior y de la Camera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y
fi scalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior peblicos y
privados; asi como, el desarollo de la carera publica docente de los Institutos de Educacién Superior y
Escuelas de Educacidn Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso
Pablico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada
por Resalucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucidn de Secretarfa General N° 100-
2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N® 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecnolégico y

- Esetielas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se
aprobé la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y
contratacion de docentes regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacién Superior Publicos”
modificada por Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU, modificando su denominacién a
“Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares
en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la cual establece los requisitos, procedimientos y criterios

. _tecnicos para el desarrolio del proceso de seleccion y contratacién de docentes, asistentes y auxifiares

n el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacién Superior
fiblicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU,
se aprobé el Documento Normahvo denominado “Dnsposmaones que regulan los procesos de oontratamén

mento Nonnatrvo se exoeptua a Ios Insntutos de Educacrbn Supenor Tecnolbguca pubhcos de los

MINEDU y sus modificatorias.




- N o
A o

MINEDU, se aprobéd la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Paklico de
Contratacion Docente en los Institulos de Educacién Superior Pedagdgicos Publicos”, la misma que
establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrolio del proceso de seleccidn y
contratacion de docentes, con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los
Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdqicos publicos; a su vez deroga la Resolucién
Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptia a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica
aprobada por Resolucibrde Seerataria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de
Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU:

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 040- 2021-

MINEDU, se aprobé el Documento Normativo denominado “ Disposiciones que regulan el concurso
publico de contratacién docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica publicos”
el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el
T3> concurso publico de contratacion con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los
X" * Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgicos publicos; a su vez deroga el articulo 2 Ia

- Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU:

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de Io
establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512:

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el
candidato ganador y la revisién del expediente final. se da conformidad para ia emision de 1a resolucidn
correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el
Director Regional de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los
contratos;

LNk, s Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y
" %id xscuelas de Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes: el Decrelo Supremo N° 010-
17-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N® 30512 y la Resolucién Viceministeriai N°® 226-

20-MINEDU, Ia Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040
-D021-MINEDU y la Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las

Resoluciones de Secretarfa General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;




SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del

Instituto de Educacién Superior Tecnoldgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y ef personal que a

continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

* APELLIDOS Y NOMBRES
- DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
cuIssp
FORMACION ACADEMICA
, PROGRAMA DE ESTUDIO
/ 1.2. DATOS DE LA PLAZA:

! NIVEL

: INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DF LA PLAZA
ARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N® DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPQ REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

CEDANO SAAVEDRA, ALAN YURY
D.N.I. N° 02802214

MASCULINO

15/08/1967

1002802214

AF.P. INTEGRA

S46STIACSAY  FAFIL :  09/06/1996
INGENIERIA INDUSTRIAL

Superior Tecnologica

S.TECNOLOGICO PUBLICO ALMIRANTE MIGUEL GRAU - PIURA
521491213112

DOCENTE ESTABLE

CESE DE : GUERRERO PEREZ, GLORIA MARIA, Resolucion N° 2953-2008

23499—2021-JESTP-AMG-P N° DE FOLIOS : 23

HE N°2333-2021-ADRRHH

Desde el 01/03/2022 hasta el 31/12/2022

Equivalente a la categorfa 1 0 5 del IES, segun lo dispuesto en el articulo 103
de la Ley 30512 respecto ai tipo de contrato.

40 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a a cadena presupuestal comespondiente de acuerdo

al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31084, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2021.

EBL/OREP
cee - AMFV/DOADM —

Registrese y comuniquese.

JAGR/RARR.HH.
JEZP/ESP.ADM.
Ver .-




"Decenio de 1a Fgualdad de Oportunidades pars mujeres y hombres"
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Lowes - Resolucion Directoral Regional N° -2021

PIRA, 16 MAR 2021

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de
Contratacién Docente y el expediente administrative N°® OF. N® 2020-2021, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién

Superior y de la Carrera Piiblica de sus Docentes y su Reglamenio aprobado por Decreto Supremo N°

010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y

fiscalizacién de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior puablicos y

rivados; asi como, el desamolio de la carrera pablica docente de los Institutos de Educacidn Superior y
%ecuelas de Educacion Superior pablicos,

& Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° (40-
<" 2017-MINEDU, se aprob6 la Norma Técnica denominada “Norma Tecnica que Regula ¢! Concurso
3 de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos”, modificada
lucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria General N° 100-
INERU y Resoluctc’:n Ministeriai N° 005-2018- MINEDU en cuyo alcance s encuentran los

Escuelas Superiores de Fomnacidn Artistica,

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se

. .. aprobé la Nomma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccidon y
/- ... confratacion de docentes regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos”
S mod:‘cada por Resolucién Viceministerial N° 005-2019-MINEDU, modificando su denominacién a
p .-';“D‘ osmones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes asastentes ¥ auxlhares

técnicos para el desarrollo del proceso de selecmén y contratacién de docenles asistentes y auxiliares
con eI propc')sito de garantizar eI sewicio educativo de calidad en los 1nstitutos de Educacién Superior

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU,
se aprob el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion
de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion
Superior Tecnologica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
; ﬁpmbada mediante articulo 1 de la Resolucidn Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria
/e Swprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3
? el Documento Normativo se exceptda a los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgica publicos de los
s aicances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-
= 2017-MINEDU y sus modificatorias.



Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 0335-
2019-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso
Pablico de Contratacion Docente en los Instittos de Educacion Superior Pedagégicos Publicos”, fa
misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarollo del proceso de
seleccion y coniratacién de docentes, con el prop0sito de garantizar el servicio educativo de calidad en
los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogicos publicos; a su vez deroga la Resolucion
Ministerial N° 036-2019-MINEDU y excepta a dichos institutes de los alcances de la Norma Técnica
aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de

"5~ Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

//{ : “' Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-

“""";2021 -MINEDU, se aprobd el Documente Normative denominado “ Disposiciones que regulan el concurso

%" publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica plblicos”

el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el

concurso pablico de contratacién con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los

I’D.sﬁlutos y Escuelas de Educacidon Superior Pedagogicos publicos; a su vez deroga el articulo 2 la
Remg.lylén Viceministerial N° 0335-2018-MINEDU;

Pyt : i
‘—"/ Que, el concurso de confratacidn se enmarca dentro de lo

. establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrite por el
and‘vﬁato ganador y la revision del expediente final, se da conformidad para la emisién de la resolucnon

i Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el
. ... Director Regional de Educacién o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los
: ":;contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos vy

Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decrelo Supremo N° 010-

-MINEDU y la Resolucién de Secretaria General N° 040-201?—MINEDU. modificada por las
luciones de Secretaria General N 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU,




. 005004

- SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del
Instituto de Educacion Superior Tecnologica por servicios personales suscritos por 1a unidad ejecutora y el personal que a
continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ~ :  CEDANO SAAVEDRA, ALAN YURY
~..  DOC. DE IDENTIDAD . DN N° 02802214
~dq 5\ SEXO © MASCULINO
"1 5] FECHADENACIMENTO  : 150081967
;@Lg}) CODIGO MODULAR - 1002802214
i’  BEGIMENPENSIONARIO  :  AF.P.INTEGRA
CUISSP . 54697MACSAV FAFIL :  09/06/1996
FORMACION ACADEMICA - INGENIERIA INDUSTRIAL
.. PROGRAMADEESTUDIO = .
4’2, DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL . Superior Tecnoldgica

INSTITUCION EDUCATIVA  :  S.TECNOLOGICO PUBLICO ALMIRANTE MIGUEL GRAU - PIURA

~" CODIGO DE LA PLAZA . 521491213112

CARGO . DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE . CESE DE : GUERRERO PEREZ, GLORIA MARIA, Resolucion N° 2959-2008

9 EXPEDIENTE . OF.N° 2020-2021 N°DEFOLIOS : 90
*FRENCIA : HE N° 8§01-2021-ADRRHH
pnan WJBENCIA DEL CONTRATO . Desde el 01/03/2021 hasta el 31/12/2021
" GRUPO REMUNERATIVO Equivalente a la categoria 1 o § del IES, seguin lo dispuesto en el articule 103
. de la Ley 30512 respecto al tipo de contrato.
40 Horas Pedagdgicas

ARTICULD 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo
exto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, 1al como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31084, Ley de
upuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2021.

Registrese y comuniquese.

EBL/DREP.
MADR/DADM
JAGR/RARR HH.
JEZP/ESP.ADM.
ECC



"Decenio de la Tgualdad de Oportunidades para mujeres ¥ hombres"
“Afo de la Universalizacion de 12 Salud”

AR P . ';68 '
esolucion Directoral Regional N Joae -2020

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo def Concurso Publico de
Coniratzcion Docente y el expediente adminisirative N°13858 - 2020, que se acompana;

m. ' CONSIDERANDO:

«
3 gacmn %\
2 c! it
2 sg§§’°" Qi Que, 1a Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
% - 1,3%@ Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobade por Decrsto Supremo N°® 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
» entiamiento, régimen académico, gestian, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacién Supedor y Escuelas de Educacion
~URA (iperior publicos y privados; asi como, €l desarrallo de la carrera piblica docente de los Institutos de Educacion Supericr y Escuelas de

Educacion Superior piblicos;

Que, mediante Resalucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd la
Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurse Publico de Contratacion Docente en Institules y Escuelas de
Educacion Supericr PUblicos”, madificada por Resciucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEOU, Resolucién de Secretaria General
N° 400-2017-MINEDU y Resolucion Ministenal N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos ce Educacion Supenor
Pedagogica, los Institutos de Educacion Superir Tecnologico y Escuelas Superiores de Fermacion Artistica;

Que, mediante Resolucion Ministerial N> 005-2018-MINECU, se aprobé fa Norma
Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares, asistentes y auxiliares en
Institutes de Educacion Superior Piblices” medificeda por Resolucion Viceministerial N° 005-2018-MINEDU, modificando su dencminacion
a “Disposiciones cue reguian los procesos de sefeccion ¥ contratacion de docentes, asistentes y auxiliares en Instituios de Educacion
Superior Publicos”, fa cual establece los requisiles, procedimientos y criterics técnicos para el desarmolio del procese de seleccion y
contratacion de docentes, asistenies y auxiliares con el propésile de garantizar ef servicio educative de caiidad en los institutes de
Educacion Superior plblicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resclucian de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU;

Que, mediante 1a Resolucién Viceministerial N° 0335-201G-MINEDU, se aprobé |

Nerma Técnica denominada ‘Disposiciones que Regulan el Concurse Publico de Contratacion Docente en los Institutos de Educacicn

Superior Pedagogicos Publicos”, la misma que establece fos requisitos, procedimientos y responsabilidades para ef desarrollo de! proceso

@ de seleccion y coniratacién de docentes, con el propdsite de garantizar el servicio sducativo de calidad en los Institutos y Escuelas de

Educacian Superior Pedagdgicos piblicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptaa a dichos institulos de

(’ los alcances de la Noma Técnica aprobada por Resclucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Rescluciones dé
Secretaria Genaral N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU; ‘

Que, los citados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en |a Décima Primera
Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N® 30512 y la Vigésima Sétima Disposicion Comoplementaria Transitona del Reglamento
de la citada L8y, aprcbado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU; ‘ {

Que, de acuerds con las referidas normas técnicas, el Director Regional de Educacion o
quien haga sus veces debe emitir [as resaluciones que aprueben [0s contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuefas de Educacion
uperior y de la Carera Puiblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
512: Ia Resolucién Ministerial N° €05-2018-MINEDU, modificada por |a Resolucion Viceministerial N° 008-201-MINEDU; fa Rasolucion
Viceministerial N° 0335-2018-MINEDU: la Resolucion de Secretaria General N® 040-2017-MINEDU, modificada per las Rescluciones ce
Secretaria Genera! N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU



SE RESUELVE;
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Institut

Escuela de Educacion Superior Tecnologica, por servicios personales suscntos por 1a unidad ejecttora y el persanal que a continuacion s indica

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
cuIssP
&‘GmeRMACION ACADEMICA
wiskcion PROGRAMA DE ESTUDIOS

Q
)
RICT
3 snm& $ATOS DE LA PLAZA:
S 4URIOCA & FNIVEL

" INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

PRRA 7.

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO:
JORNADA LABORAL
R
3
LNT S
o Xl
& -LM'
\:ﬂﬂ; Cd

ASC/OREP,
JALH/DADM
JAGR/RARR.HH.
MAVC/ESPADM.
Ver -

CEDANO SAAVEDRA, ALAN YURY
D.N.I. N° 02802214
MASCULINO

15/08/1967

1002802214
A.F.P.INTEGRA
548971ACSAV  FAFIL
INGENIERO INDUSTRIAL

09/06/1995

Superior Tecnolégica

S.TECNOLOGICO PUBLICO ALMIRANTE MIGUEL GRAU - PIURA
521491213112

DOCENTE ESTABLE

CESE DE : GUERRERO PEREZ, GLORIA MARIA, Resolucion N° 2859-2008

13858 N°DEFCLIOS . 108
H.E. N°.2393-2020-AD.RR.HH.

Desde el 02/03/2020 hasta el 31/12/2020
Equivalente a la categoria 1 de IES

40 Hrs, Pedagogicas

ARTICULO 2. Aféctese a la cadena presupuestal comespondiente de

%c( o0 al Texte Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgencia N° 014-2018,
Presupuesto del Sector PUblico para el afio fiscal 2020.

Registrase y comuniguese.

FO SANDOVAL CORNEJO
JONAL DE EDUCACION PIURA
61t Regional de Educacién Piura

= g'{r‘“
v £




Dirzccisn Regional dz Educacibn Fiura
"Decenio, de la Iguatdad de Oportunidade: para mujeres y hombres"
" Afio de la Lucha conira la Cogrupcién y la Impunidnd"lr

5 oA gy, 4

Ly

Resolucién Directoral Q{ggioﬁa[

oo 4789 o019

pirs, 01 ARR 2_019_ y

X 3 Vistos, €l Informe Final del Comité’ a -cargo’ del ‘cencurso publico de
contratacién docente y el expediente administrativo N°11520!2019-COPIA, que se acompana; ¢

. CONSIDERANDO:

Que, Ia Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Péblica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan Ia
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de.los Institutos de Edu:ca_cibn Superior
y Escuelas de Educacion Superior piblicos y privados; as| como, €l desarrolio de la carrera pliblica docente de los
institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior plblicos; R oL '

o= { Que, medianta Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
Bii7;a0rob6 la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Piblico de Contratacion, Docente en
4% IRRlitutos y Escuelas de Educacion Superior Plblicos”: Modificeda por Resolucion de Secretaria General N° 048-
1 2047-MINEDU, Resolucion de Secretarfa General N* 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU,
; }Zﬁ’\gﬁ'fcuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagégica, los Institutos de Educacion Superior
2.~ ATecnolégico, los Institutos Superiores de Educacion los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

. Que, mediante Resclucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprabd la
< Norma Teenica denominada *Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares,
i % asistentes y auxiliares en Institutos de Educacién Superior. Piblicos" modificada por Resolqcibn.VECQminis_t:e_rial N° 005-
%E g 2019-MINEDU, modificando su denominacién a “Dispasiciones que regulan los progaso.é de .s.el_eccit_Sn;y contratacion de
ez docentes, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Piblicos”, la cual establece los requisitos,
procedimientos y criterios técnicos para ¢l desarrollo del proceso-de seleccion y contratacién de docentes, asistentes y
ausiliares con el propésito de.garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior piblicos;
exceptuando a dichas institutos de los alcances de la Noma Técnica aprobada por Resolucién de Secretaria General N°

017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 036-2019-MINEDU, se ‘aprobd
a Técnica denominada “Dispesiciones que Regula el Concurso Pliblico de Contratacién Docente en Institutos y
elas de Educacion Superior Pedagogicos Plblicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y criterios
ZOMAL ¢, Lecnicos para el desamollo def proceso de seleccién y contratacion de docentes, con el propdsita de garantizar el servicio
# Amﬂ“qﬁupaﬁvo de calidad en los Insfitutes y Escuelas de Educacién Superior Pedagbgicos plblicos; a su vez deroga fa
wecToRRESplucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU y exceptlia a dichos institutos de los-alcances de ta Noma Técnica
sesURNarigbada por Resolucion de Secretaria General N° ‘040-2017-MINEDU, modificada por Respluciones de Secretaria
*‘mwﬁ‘m eral N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU; - -
7o SRR : : ; ;
a Que, los citados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en [ Décima
Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria
Transitoria del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supreme N° 010-2017-MINEDU;  * e

y ue, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director‘Régiona! de
Educacitn o quien haga sus veces debe emitir ias resoluciones que aprueben los contratos;

L1 ABR.J




. Que, de conforrmdad con fa Ley N° 30512 Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Pubhca de sus Docentes; el Decreto Stpreme N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512; Ia Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, modificada | 'por la Resolucién
N Viceministerial N° 005-2019-MINEDU! la Resolucion Vicefinisterial N° 036-201- MINEDU; la Resolucién de Secretaria’
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resolucaones de Secretaria General N° 046-201 7-MINEDU y N° 100-
2017-MINEDU;

SE RESUELVE: 0 . 4'7_-8 9

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante ‘por
servicios personiales suscrito por la unidad ejecutora y el persona! que a continuacion se indica:

1.4. DATOS PERSONALES: AT
APELLIDOS Y NOMBRES . CEDANO SAAVEVDRA; ALAN YURY

DOC. DE IDENTIDAD . D.N.L N° 02802214
SEXO : MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO : 1510811967
CODIGO MODULAR ¢ 1 1002802214
REGIMEN PENSIONARIO ;. AF.P.INTEGRA )
CUISSP . :  SAG9TIACSAV ~ FAFIL : ' 08/06/1836
FORMACION ACADEMlCA 4 INGENIERO INDU STRIAL ‘
PROGRAMA DE ESTUDIOS 2
1.2. DATOS DE LA PLAZA: g
NIVEL : Super!or Tecnolégica
INSTITUCION EDUCATIVA 1 TECNOLDGICO PUBLICO ALMIRANTE MIGUEL GRAU P[URA
CODIGO DE PLAZA D E2481213112 i
%, . CARGO ) " :* DOCENTE CONTRATADO
: MOTIVO DE LA VACANTE : CESEDE: GUERRERO PERE GLORIA MARIA, Resolucién N“ 2959-2008
. DATOS DEL CONTRATO: _
N° DE EXPEDIENTE 1 1152012019 - COPIA N°DEFOLIOS : 126
REFERENCIA ‘ . HEN°T23. -2019. -AD-RR-HH. | OF -N° 218-DG-[ESTP "AMG" -
: DREP-GOB REG. PIURA- ME12019
' 'VIGENCIA DEL CONTRATO " Desde el 01!03!2019 hastaﬂ 317122019 -
s NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO Equivalente a la categoria 1 de ES

- JORNADA L ABORAL  40Hrs, Pedagbglcas .

ARﬂCULO 2% Aféctese a Ia cadena presupuesfal cornespondnenie de

DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION PIURA
‘ Dlreccn‘)n Regional de Educagg&pfq@ -

’WW\ZJl




S )
o Direccidn Regional de Educacion Piura
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para m_ujeray hombres"
"Afio del Didlogo y la Reconciliacin Nacional”

-
Resolucion Directoral Regiona ?9"’-?:.-4397 -2018 Aoy
PILRA 16 MAR 2018 S

Vistos, &l Informe Final del Gomité a cargo del concurso piiblico de
contratzcién docents y el expediente administrativo N°15251-2018-COPIA, que se acomparia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de
la Carrera Plblica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion,
supervision y fiscalizacién de los Institutos de.Educacién Superior y Escuelas de Educacian Superior pablices y privadas;

_ asi como, &l desarrallo de la camrera piibiica doceite de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion
& Supen’orr pablicos; o

Y e 23 Que, mediante |a Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
Gh aprobd la Norma Técnica dencminada “Norma Técnica que Regula €l Concursa Plblico de Contratacion Decente en
Ast: insfitutos ¥ Escueles de Educacion Superior Plblicos”, medificada por Resalucién de Secretarie General N° 046-
Y0IC047 MINEDU, Resolucién de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resclucion Ministerial 005-2018-MINEDU,
* R sfitro de cuyo elcance se encuentran los Institutos de Educacién Superior Pedagagice, los Institutos de Educacion
Sugerior Tecnolégica, los Institutos Superiores de Educacion y los lné'tg'tutos y Escueles Superiores de Formacion

Artisticz;

Que, mediante |2 Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, sa aprobé la

Cue, mediante la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU, se aprobd la
a Técnica denominada “Disposiciones que regulan el cqqéu'rso'ﬁt]blico de contratacion docente en Institutos de
cacién Superior Pedagégica publicos’, la cual establece los requisitos, criterios técnicos y procedimientos para
izar el concurso plblico de contratacién docente en los Institutos de Educacion Superior Pedagégica plblices, en el
¥ ey STGICO de lo establecido en |z Décima Primera Dispasicién Complementaria Transitoria de [z Ley y la Vigésima Sétima

~"~" Disposicion Complementaria Transitoriz del Reglamento de la Ley, aprobado por Decreto Supremo N® 010-
2017-MINEDU; exceptuando a diches institutos de los aicances de la Norma Técnica aprobada por Resoiucién de
]Secretaria General N° 040-2017-MINEDU; :

Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Directar Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de

Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el

eglamente de la Ley N° 30512; la Resolucién de Secretaria General N 040-2017-MINEDU; y las Resclucianes
inisteriales N° 005-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU; :




SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacants,
por servicios personales suscrito par la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES: '
584397

APELLIDOSYNOMBRES ~ :  CEDANO SAAVEDRA, ALAN YURY
DOC. DE IDENTIDAD ¢ D.N.L N° 02802214

SEXO' © MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO . 15i08/1967

“CODIGO MODULAR © 1002802214

REGIMEN PENSIONARIO ~ :  AF.P.INTEGRA

cuissP 1 546971ACSAVA

FORMACION ACADEMICA  :  INGENIERO INDUSTRIAL
ESPECIALIDAD :

. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/0 MODALIDAD . EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA : S.TECNOLOGICO PUBLICO ALMIRANTE MIGUEL GRAU - PIURA

CODIGO DE PLAZA T 521481213112

CARGO : DOCENTE CONTRATADO »
MOTIVO DE LA VACANTE ' CESEDE: GUERRERQ PEREZ, GLORIA MARIA, Resolucion N° 2953-2008 8

1.3, DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE o 15251-2018-COPIA N°DEFOUOCS : . 52
_=am  REFERENCIA © HEN°.1086-2018-APER.
> %, VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 01/03/2018 hasta el 31/12/2018
57, 24 NIVELUGRUPO REMUNERATIVO:  Equivalente ala categoria 1 de IES
& £7 JORNADA LABORAL : 40Hrs. Pedagbgicas
o7 -

) ARTICULO 2°, Aféctese a la cadenz presupuestal correspeondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado def Clasificador de Gastos, al como lo dispone fa Ley N° 30693 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afiq Fiscal 2018,

Regisiress y comuniquese.

5

UESGARMEN ROSA SANCHEZ TEJADA
DIRECTORA REGIONAL DE EDUCAGION PIURA

e e G G BN REGIONAL PIURA,
DIRECCION REGIONAL bE EDUCACION
/AR Es copia ‘35;; def Qriginal

\

£
v/

CRST/DREP,
BRTT/DADM.
NJCGIAPER.
VGVL/ESP.ADM.
Ver-



;‘Allo del Buen Servicio al Ciudadano”
il PR

Resolucion Directoral Regional N°. 3958 -2017
PURA, 06 ABR 2017

Vistos el Informe Final del Comité de Contratacion docente en Educacion

Superior en folioF utiles. v;
CONSIDERANDO:

Que, con fecha 03 de noviembre de 2016 entrd en vigencia la Ley N° 30512,
Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Camera Piblica de sus docentes, la misma que regula el
arrollo de la carrera piblica docente de los IES y EES publicos;

: Que, la Décima Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la citada
: P N°® 30512, establece que los Institutos de Educacion Superior y los Insfitutos de Educacion Superior Pedagogicos
AU hiblicosjregulados por la presente ley podran cubrir las posiciones vacantes y las horas disponibles para completar su
plan de Estudios, a través de concurso piiblico de contratacion docente realizado por la direccidn regional de educacién o

la que haga sus veces, conforme a los lineamientos emitidos por el Ministerio de Educacion;

&hg Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
_ﬂm’“‘. aprueba la “Norma Técnica que regula el Concurso Piblico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de
##/ Educacion Superior Piblicos”;

Que, asimismo, mediante Resolucion de Secretaria General N° 046-

2017-MINEDU se establece de manera excepcional, que las Direcciones Regionales de Educacion, puedan ampliar hasta

“Sakdos (2) y un (1) dia habil, las etapas sefialadas en el numeral @ de la precitada Norma Técnica referidas al registro en

)2 §oina web y presentacién de expedientes fisicos y de evaluacion de expedientes y publicacién de resultados,

ssictivamente; asi como, se pueda reemplazar el requisito dispuesto en el literal b) del numeral 6.2.1 de la Norma

Bfica, por la ficha que se anexa a la precitada resolucion de secretaria general, y que la presentacion de dicho
Equisito pueda efectuarse hasta la fecha de realizacion de la etapa de evaluacion presencial;

Que, de acuerdo con los literales c) y g) del numeral 5.3.1 de la referida
a Técnica, corresponde a las direcciones regionales de educacion convocar al concurso plblico de contratacion
Goente y aprobar el cronograma respectivo, y expedir las resoluciones que aprueben el contrato, respectivamente;
shismo, de acuerdo con el literal ¢) del numeral 5.3.2 corresponde al Instituto o Escuela de Educacion Superior informar
a |4 DRE la relacién de los miembros titulares y alternos del Comité de Contratacién, en un plazo méaximo de fres (3) dias

Que, en el |.E.S.TECNOLOGICO PUBLICO ALMIRANTE MIGUEL GRAU -
AA es necesario cubrir por contrato las plazas vacantes y horas disponibles aprobadas en el Presupuesio Anaiitico
Fersonal - PAP vigente, las cuales cuentan con el financiamiento correspondiente;

Estando a lo informado por el Comit¢ de Contratacion del
I.E.S.TECNOLOGICO PUBLICO ALMIRANTE MIGUEL GRAU - PIURA; y,

ik
o 1.2

—r”

e

yos




R
De condrmide con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus d.entes, la Norma Técnica que regula el Concurso Publico de
Contratacién Docente en Institutos y Escuelsc de cducacion Superior Pablicos, aprobada mediante Resolucion de
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, y la Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante, por
servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1 DAT& PERSONALES:

> APELLID Y NOMBRES ; C/EL'_)AHO SAAVEDRA, ALAN YURY
i EROC. DE IDENTIDAD : D.N.I N° 02802214
R $JEXO . MASCULINO

SJFECHA DE NACIMIENTO : 08/1967
CODIGO MODULAR : /?ozsazm
REGIMEN PENSIONARIO £ AF.P.INTEGRA
CUISSP 1 546971ACSAV1
TITULO Y/O GRADO DE INST. INGENIERO INDUSTRIAL
ESPECIALIDAD
. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD  EDUCACION SUPERIOR
- INSTITUCION EDUCATIVA © LE.S.TECNOLOGICO PUBLICO ALMIRANTE MIGUEL GRAU - PIURA =
CODIGO DE PLAZA 521491213112
CARGO . DOCENTE ESTABLE
MOTIVO DE LA VACANTE :  CESE DE : GUERRERO PEREZ, GLORIA MARIA, Resolucién N° 2959-2008
. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE © 016716-2017-COPIA N°DEFOLIOS : 76
REFERENCIA : HEN°.1293-2017-APER.
VIGENCIA DEL CONTRATO * Desde el 13/03/2017 hasta el 04/08/2017 w
NIVELGRUPO REMUNERATIVO :  SIN TITULO PEDAGOGICO s & S
JORNADA LABORAL . 40 Hrs. Pedagbgicas i Y e '

a la cadena presupuestal correspondiente de
dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto

. ARTICULO 2°, Afectess
al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Ggs
tor Publico para el Afio Fiscal 2017

\ DIRECTOR R GIONAL DE EDUCACION
- Direccion Regional de Educacion Piura

Gl al
PPQIDREP ec010 REcopiaﬂ ‘de‘ O"Qin
VGVL/ESP.ADM.

Ver.-



mﬂY. H" 550 6 ""Afio del Buen Servicio al Ciudadane"
04 Leo 1 | '

Resolucion Directoral Regional N° 6763 -2017
PURA 10 AGD 2017

Vistos el Informe Final del Comité de Contratacion docente en Educacion

Superior en folios (tiles, v:
CONSIDERANDO:

Que, con fecha 03 de noviembre de 2016 entr en vigencia la Ley N° 30512,
Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus docentes, la misma que regula el
desarrolio de la carrera plblica docente de los IES y EES publicos;

Que, la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la citada
N° 30512, establece que los Institutos de Educacién Superior y los Institutos de Educacion Superior Pedagdgicos
s regulados por la presente ley podran cubrir las posiciones vacantes y las horas digponibles para completar su
estudios, a través de concurso pliblico de contratacion docente realizado por la direccion regional de educacion o -
aga sus veces, conforme a los lineamientos emitidos por el Ministerio de Educacion;

_ Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprueba la “Norma Técnica que reguia el Concurso Plblico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de
p @&}\qucamén Superior Publicos™; -

{I‘\'. '

frrmsiny 8 Que, asimismo, mediante Resolucién de Secretaria General N° 046-
,‘% 017-MINEDU se establece de manera excepcional, que las Direcciones Regionales de Educacién, puedan ampliar hasta
por dos (2) y un (1) dia habil, las etapas sefialadas en el numeral 9 de la precitada Norma Técnica referidas al registro en
la pagina web y presentacion de expedientes fisicos y de evaluacion de expedientes y publicacion de resultados,
respectivamente; asi como, se pueda reemplazar el requisito dispuesto en el literal b) del numeral 6.2.1 de la Norma
,ﬁ Técnica, p,or}a ficha que se anexa a la precitada resolucién de secretaria general, y que la presentacion de dicho
3

:

uisito pueda efectuarse hasta la fecha de realizacion de |a etapa de evalvacion presencial;

B Que, de acuerdo con los literales c) y g) del numeral 5.3.1 de la referida
Norma Técnica, corresponde a las direcciones regionales de educacion convocar al concurso piblico de contratacion
ente y aprobar el cronograma respectivo, y expedir las resoluciones que aprueben el contrato, respectivamente;
smo, de acuerdo con el literal ¢) del numeral 5.3.2 corresponde al Instituto o Escuela de Educacion Superier informar
RE la relacion de los miembros titutares y altemos del Comité de Contratacion, en un plazo méxime de tres (3) dias
itida fa Resolucion Directoral de su conformacion;

Que, en el |.E.S.TECNOLOGICO PUBLICO ALMIRANTE MIGUEL GRA{J -
PIURA, es necesario cubrir por contrato las plazas vacantes y horas disponibles aprobadas en el Presupuesto Analitico
de Personal.- PAP vigente, las cuales cuentan con el financiamiento correspondiente;

Estando a lo informado por el Comitt de Contratacion del

$ACNOLOGICO PUBLICO ALMIRANTE MIGUEL GRAU - PIURA; y,
. - g




De conformided con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la Norma Técnica que regula el Concurso Publico de
Contratacién Docente en Institutos y Escusias de Educacién Superior Publicos, aprobada mediante Resolucion de
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, y la Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU;

6763

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante, por
servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES .  CEDANO SAAVEDRA, ALAN YURY
ey, DOC. DE IDENTIDAD © DINJ. N° 02802214
-_ FENSEXO : MASCULINO
d SAECHADENACIMIENTO  :  15/08/1967
ODIGO MODULAR © ot 1002802214
EGIMENPENSIONARIO  :  AF.P.INTEGRA

IWSTY, i.‘JL‘r%PL&;.
Siunn

CUISSP :  5468T1ACSAVA
TITULO Y/O GRADO DE INST. :  INGENIERO INDUSTRIAL
ESPECIALIDAD
__ 12 DATOS DE LA PLAZA:
& o’c.  NIVELY/OMODALIDAD . EDUCACION SUPERIOR
jersous. [y INSTITUCIONEDUCATIVA  ©  LESTECNOLOGICO PUBLICO ALMIRANTE MIGUEL GRAU - PIRA
% &/  CODIGODEPLAZA L 521491213112
2R CARGO - DOCENTE SUPERIOR CONTRATADO
MOTIVO DE LA VACANTE - CESE DE : GUERRERO PEREZ, GLORIA MARIA, Resolucion N° 2059-2008

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 037338-2017-COPIA N°DEFOLIOS : 18
REFERENCIA *  H.E.N°.1198-2017-APER.
VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 05/08/2017 hasta el 31/12/2017

70 % 3 GRUPO REMUNERATIVO . EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE IES DE LA LEY N° 30512

)W ORNADA LABCRAL . 40 Hrs. Cronolégicas

_ ARTICULO 2° Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
o uerdo al;eyto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como Io dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afo Flscal 2017. '

DIREC -; bREGIONAL DE EDUCACEON PIURA
Direccion Regional de Educacion Piura

REGIONAL PIURS
v:CClON REGIONAL DE EPUCACIG
-~ ES copla fiel del Qriginal




ireccion Regional de Tducacidn Piura
nDecenio de las Personas con Discapacidad en el Perid 2007 - 2016"
"Afio de la consolidacién del Mar de Grau"

|

v
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To

Resolucion Directoral Qi’ggiona[ N ,3083 -2016
PIURA, 2 1 MAR. 2016

Vistos el Informe Final del Comité de Contratacion docente en Educacion

Superior en folios (tiles, v;
CONSIDERANDO:

;" _ Que, mediante la Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas de

ducacion Superior, se regula la creacion y el funcionamiento de los institutos y escuelas de educacion superior, publicos
“ an parte de la etapa de la educacion superior del sistema educativo nacionai, en concordancia con lo establecido
i L @AN° 28044, Ley General de Educacion; .

S Que, el articulo 38 de la Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas d2
iicacion Superior, sefiala que el docente es un agente del proceso educativo, tiene como misién contribuir eficazmente

/ a la formacion de los estudiantes en todas las dimensiones del desarrolio humano. Asimismo, para el ejercicio de la
ia en los Institutos y Escuelas, se requiere de titulo universitario 0 profesional de acuerdo con la especialidad. Para .

aso de Institutos y Escuelas Publicos, ademés, es requisito haber aprobado el concurso publico y lograr vacante en
0 orden de mérito; :

< Que, mediante Resolucion de Secretaria General N°® 116-2014-MINEDU
$:<de fecha 05 de febrero de 2014, se aprobd la Norma Técnica denominada “Normas y Procedimientos para la Coniratacion
& Personhal Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Piblicos para el afic 2014"; asimismo, mediante
e B<olucion Viceministerial N° 075-2015-MINEDU de fecha 17 de noviembre de 2015, se dispuso que la mencicnada
Bhma Técnica sea aplicable para el procedimiento de contratacién del personal docente de Institutos y Escuelas de

* 0w dcacion Superior, en ef afio 2016;

i 3
g Que, el numeral 6.1.3.8 de la referida Norma Técnica sefiala que,
ida la adjudicacion, el Comité de Contratacion remitira en un plazo méaximo de dos (2) dias a la DRE ¢ quien haga
eces, los expedientes de los profesionales ganadores con la respectiva copia del Acta de Adjudicacion y de
~ suesOfntrato, asi como el informe final del proceso de contratacion docente. La DRE o quien haga sus veces, una vez
recibidos los expedientes, son responsables de emitir dentro de los tres (3) dias de recibido el informe finai del Comité de
Contratacién, las resoluciones que aprueben los contratos, las cuales deberan ser nofificadas a los postulantes
ganadores en un plazo maximo de cinco (5) dias a partir de su expedicion; :

’ | De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30372, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016, Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior, el Decreto Supremo N° 04-200 -ED que aprobo el Reglamento de la Ley N° 28394, la Resolucion de Secretaria
General N° 110-2014-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 075-2015-MINEDU; y el Decreto Supremo N° 015-2002
-ED que aprobd el Reglamento de Organizacién y -Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las

Unidades de Gestion Educativa Local;

O e
/}/f ‘PL (i

P



..3083

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:
1.1. DATOS PERSONALES:

SE R=SUELVE:

APELLIDOS Y NOMBRES CEDANO SAAVEDRA, ALAN YURY
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 02802214

SEXO MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO 15/08/1967

CODIGO MODULAR 1002802214

REGIMEN PENSIONARIO A.F.P. INTEGRA

CUISSP 546971ACSAV1

TITULO Y/O GRADO DE INST. :

ESPECIALIDAD

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

INGENIERO INDUSTRIAL

NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA |.E.S.TECNOLOGICO PUBLICO ALMIRANTE MIGUEL GRAU - PIURA
CODIGO DE PLAZA 521451217110
. CARGO DOCENTE ESTABLE
CESE POR LIMITE DE EDAD DE: CARRASCO CARRASCO, SAMUEL ERNESTO,

~ MOTIVO DE LA VACANTE

.3. DATOS DEL CONTRATO:

Resolucion N° 3327-11

N° & EXPEDIENTE 16430-2016- N°DEFOLIOS : 108
REFERENCIA H.E.N°.1274-2016-APER.

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 01/03/2016 hasta el 31/07/2016

NIVELU/GRUPO REMUNERATIVO :  DS051-91

JORNADA LABORAL 40 Hrs. Cronologicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

##2cuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone Ja Ley N° 30372 Ley de Presupuesto
del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2016.

Y 0ff PERICHE QUEREVALU
REGIONAL DE EDUCACION
Direccion Regional de Educacion Piura

GOBIERNO REGIONAL PIURA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
Es copia fiel del Origina

LIC NANCYRSHRRA! :
- FEDATARRCA T AR < ™
JEFE GE LA OFTCINA DE SECRETARIA GENERA:



Direccion Regional de Educacién Piura
""Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd 2007 - 2016"
"Afio de Ia consolidacitn del Mar de Grau"

L

Resolucion Directoral Regional N° 6363 -2016
Pura. - 08 AGD. 2016

Vistos el Informe Final del Comité de Contratacion docente en Educacion

Superior en folios dtiles, v:
CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas de
Sducacibn Superior, se regula la creacion y el funcionamiento de los institutos y escuelas de educacion superior, piblicos
que forman parte de la etapa de la educacién superior del sistema educativo nacional, en concordancia con lo establecido
§.la Ley N° 28044, Ley General de Educacion;

‘;"a -k

Que, el articulo 38 de la Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas de

racidn Supenior, sefiala que el docente es un agente del proceso educativo, tiene como misién contribuir eficazmente

~ & la formacion de los estudiantes en todas las dimensiones del desarrollo humano. Asimismo, para el ejercicio de la

docencia en los Institutos y Escuelas, se requiere de titulo universitario o profesional de acuerdo con la especialidad. Para

.- €l caso de Institutos y Escuelas Publicos, ademas, es requisito haber aprobado el concurso publico y lograr vacante en

/ ;“fgamb orden de: mérito;

N €

iD c.-_? Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU

r1%,3,*11& fecha 05 de febrero de 2014, se aprobt la Norma Técnica denominada “Normas y Procedimientos para la Contratacién
____ de Personal Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Piblicos para el afio 2014"; asimismo, mediante

SOOI Resolucien Viceministerial N° 075-2015-MINEDU de fecha 17 de noviembre de 2015, se dispuso que la mencionada
s %‘:ﬁ a Técnica sea aplicable para el procedimiento de contratacion del personal docente de Institutos y Escuelas de
2 oo Egicacion Superior, en el afio 2016

Que, el numeral 6.1.3.8 de la referida Norma Técnica sefiala que,
concluida la adjudicacion, el Comité de Contratacién remitira en un plazo méximo de dos (2) dias a la DRE o quien haga
sus veces, los expedientes de los profesionales ganadores con la respectiva copia del Acta de Adjudicacion y de
Contrato, asi como el informe final del proceso de contratacién docente. La DRE o quien haga sus veces, una vez

cibidos los expedientes, son responsables de emitir dentro de los tres (3) dias de recibido el informe final del Comité de
tratacion, 'as resoluciones que aprueben los contratos, las cuales deberan ser notificadas a los postulantes
ganadores en un plazo maximo de cinco (5) dias a partir de su expedicién;

.

! De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30372, Ley de
sio del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016, Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
i ior, & Decreto Supremo N° 04-200 -ED que aprobd el Reglamento de la Ley N° 29394, la Resolucion de Secretaria
SIEseneral N 110-2014-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N°- 075-2015-MINEDU: y el Decreto Supremo N° 015-
2002-ED que aprob el Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacién y de las
Unidades de Gaston Educativa Local;
N




SE RESUELVE: 6363

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por iz unidad ejecutora y ¢l personal que a continuacion se indica:
1.1. BATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES CEDANO SAAVEDRA, ALAN YURY
DGC. DE IDENTIDAD DN N° 02802244
SEXO MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO 1510811967
CODIGO MODULAR 1002802214
REGIMEN PENSIONARIO AFP. INTEGRA
CUISSP . B4SSTIACSAVA
TITULO Y/O GRADODE INST. :  INGENIERO INDUSTRIAL
ESPECIALIDAD
1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/C MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA 1.LE.S.TECNOLOGICO PUBLICO ALMIRANTE MIGLEL GRAU - PIURA
CODIGO DE PLAZA 521451217110
CARGO DOCENTE ESTABLE
. MOTIVOELAVACANTE CESE POR LIMITE DE EDAD DE: CARRASCO CARRASCO, SAMUEL ERNESTO,
L Resolucion N° 3327-11
3. DATOS DEL CONTRATO:
N DPEXCEDIENTE . 44248-2016-COPIA N°DEFOLIOS : 111
REFERENCIA . HEN°3116-2016-APER.
VIGENCIA DELCONTRATO  :  Desde ol 0110812016 hasta ol 31/12/2016
g NIVELIGRUPO REMUNERATVO :  DS051-91
T e JORNAUA LABORAL 40 Hrs. Cronologicas

- ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal comespondiente de
acuerdo al Texio Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30372 Ley de Presupuesto
S~ del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2016.

o

DIRECTOR REG!ONAL DE EDUCACION

b o=

7 ; ™.,  Direccion Regional de Educacion Piura
¢ N
£ ﬁé §mc£w =0OBIERNO REGIONAL PIURA
3 TIAPER. ONAL DE EBUCACIO.!
2 e NGVESP ADN: LWRECCION REGH ia fiel del O riqlnal

Var.. ‘_\F‘ copia




& Direccion Regional de Educacion Piura

"Afio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién”
30>

Resolucion Directoral Regional N°__- 03757 _2015
"% 06 ABR. 2015

Vistos los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que es politica de la Direccién Regional de Educacion garantizar el
normal desarrollo de las labores Técnico Pedagdgicas en los diferentes Institutos Superiores Pedagdgicos,

Tecnalbgicos y Escuelas de Formacion Docente de su ambito jurisdiccional en el afio 2015;

Que, mediante Ley N° 29394 se aprueba la Ley de Institutos y Escuelas

) %Educacibn Superior y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 004-2010-ED:

Que, con Resolucion de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, =«
a la Norma Técnica denominada "Normas y Procedimientos para la Contratacién de Personal Docente &

Que, de acuerdo con las normas acotadas, y segln lo propuesto por ¢

2 E\ Director General, lo actuado por el Especialista Administrativo de Personal, y a lo visado por los Jefes de las Areas de
A ! Gestion Administrativa e Institucional de la Direccién Regional de Educacién Piura, Y:

4 De conformidad con las Leyes N° 28044, 29394, 30281, el Decreio
Supremo N° 004-2010-ED, la Resolucién de Secretarfa General N° 110-2014-MINEDU, y en uso de las facultades
nferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por senvicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . CEDANO SAAVEDRA, ALAN YURY
DOC. DE IDENTIDAD : DN N° 02802214
Ho :  MASCULINO
o mm DE NACIMIENTO . 15/08/1967
g\ CODIGO MODULAR 1002802214
s REGIMEN PENSIONARIO . AF.P.INTEGRA
o/ CUISSP 20157036794

_TITULOY/O GRADODE INST. :  INGENIERO INDUSTRIAL
ESPECIALIDAD :

. IR e ———



~
1.2, DATOS DE LA PLAZA: 08757
NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA |.E.S.TECNOLOGICO P. ALMIRANTE MIGUEL GRAU - PIURA
CODIGO DE PLAZA 521451217110 % %
CARGO DOCENTE ESTABLE
MOTIVO DE LA VACANTE CESE POR LIMITE DE EDAD DE: CARRASCO CARRASCO, SAMUEL ERNESTO,
| Resolucion N° 3327-11
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE ; 20436-2015 N°DEFOLIOS : 102
REFERENCIA H.E. N°.1297-2015-APER.
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 02/03/2015 hasta el 16/08/2015 _~
NIVEUGRUPO REMUNERATIVO :  D.S.N° 051-91-PCM.
JORNADA LABORAL . 40 Hrs. Pedagbgicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto
pafinidor ggunas de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del Anexo 05 de la Resolucion de Secretaria General
N 0410-2014-MINEDU.

' ARTICULO 3° AFECTSE, a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30281 Ley de Presupuesto
el Sector Publico para el Afio Fiscal 2015,

Registrese y comuniguese.

U
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
Direccién Regional de Educacion Piura

S GOBIERNO REGIONAL PIUF
| W DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
. PPQIDREP
7=sd SERAT/DADM TIC KA ESaERALDA CALL D NERmOR:
5} S3ABLUAPER . LI EAPET SR CALLD N
¥ VGVL/ESP.ADM JEFEDELAD DE SECRETARIA RENELA;




r Direccion § 'z~ nal de Educacién Piura

"Aifio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién"

‘)Mm"%

Resolucion Directoral Regional ae - 8836 o15
PIURA. - 28 AGD. 2015

Vistos los documentos adjuntos, y;

srov. v° Y

CONSIDERANDO:

Que es politica de la Direccion Regional de Educacion garantizar el
normal desarrollo de las labores Técnico Pedagbgicas en los diferentes Institutos Superiores Pedagégicos,
Tecnologicos y Escuelas de Formacion Docente de su ambito jurisdiccional en el afio 2015;

Que, mediante Ley N° 29394 se aprueba la Ley de Institutos y Escuelas
Educacion Superior y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 004-2010-ED;

B
\ Que, con Resolucion de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, se

aprueba la Norma Técnica denominada "Normas y Procedimientos para la Contratacion de Personal Docente en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pablicos para el Afio 2015

Que, de acuerdo con las normas acotadas, y segn lo propuesto por el
ector General, lo actuado por el Especialista Administrativo de Personal, y a lo visado por los Jefes de las Areas de
gestion Administrativa e Institucional de la Direccién Regional de Educacitn Piura, y;

De conformidad con las Leyes N° 28044, 29394, 30281, el Decreto
Supremo N° 004-2010-ED, la Resolucién de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, y en uso de las facultades
onferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:

_ ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales |
d) suscrito por fa unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica: '

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOSYNOMBRES ~ :  CEDANO SAAVEDRA, ALAN YURY
Aoz, DOC- DE IDENTIDAD © DNJLN°02802214
| %NSEXO . MASCULINO
efons FECHADENACIMIENTO  : 1500811967
o PIGA £C0DIGO MODULAR : 1002802214
“Eufs7REGIMENPENSIONARIO  :  AF.P. INTEGRA
CufissP : 20157036794
TITULO Y/O GRADODE INST. :  INGENIERO INDUSTRIAL
ESPECIALIDAD :




-

Dy

i)

LBt

1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

~ MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :
JORNADA LABORAL

. 68986
EDUCACION SUPERIOR
1.E.S.TECNOLOGICO P. ALMIRANTE MIGUEL GRAU - PIURA
521451217110
DOCENTE ESTABLE

. CESE POR LIMITE DE EDAD DE: CARRASCO CARRASCO, SAMUEL ERNESTO,

Resolucion N° 3327-11

51651-2015-COPIA N°DEFOLIOS : 104
H.E. N°.5112-2015-APER.

Desde el 17/08/2015 hasta el 31112/2015

D.S.N° 051-91-PCM.

. 40 Hrs. Pedagégicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto

r algunas de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del Anexo 05 de la Resolucién de Secretaria General

°0110-2014-MINEDU.

ARTICULO 3° AFECTSE, a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30281 Ley de Presupuesto

PPQ/DREP
FPS/DADM
CABL/JAPER,
VGV‘K_.JESP.ADM‘
Ver~

del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2015.

Registreée ¥ comuniquess.

Direccion Regional de Educacion Piura

30BIERNO REGIONALIPWRAl
REGIONAL DE EDUCACION
OlRECCEONES copia fiel del QOriginal
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OBTENCION DE PLAZA DE
CONTRATO MEDIANTE CONCURSO
PUBLICO



PN
[ B PERL) | Ministerio
de Educacion

CUADRO DE MERITOS DE LA EVALUACION DE DESEMPENO
DOCENTE 2023

Datos Generales:

Region: PIURA

Codigo modular del IEST: 0635995

Institucion: IESTP. ALMIRANTE MIGUEL GRAU - PIURA
Programa de Estudios: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Fecha: 22/09/2023

. C1: Compromiso profesional con la institucion
Competencias evaluadas:

C6: Planificacién y organizacion del proceso de ensefianza aprendizaje
C7: Facilitacién del proceso de aprendizaje

Condicion final: Aprobado para renovacién

Aprobado para contrato
Desaprobado

Lista de docentes contratados evaluados aprobados para renovacién
(70 a mas puntos)

1° 02802214 | CEDANG SEAVEDRA. | 9478 | APROBADO ““"ggcifm:““’
2 | mesess | VILELASESREDES. | gao9 | Apmomapo | MEMENO SONTRATO
3 | ozszotz0 | AYSSANCARCR | s380 | APROBADO | oohaamo pocENTE




EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

RESUMEN

e 3 ANOS ENSENANDO INGLES EN EL IESTP ALM. MIGUEL GRAU
e 4 ANOS ENSENANDO INGLES EN LA UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
e 2 ANOS ENSENANDO INGLES EN EL COLEGIO STA. URSULA-SULLANA



EXPERIENCIA ESPECIFICA EN EL IESTP “ALM. MIGUEL GRAU-PIURA”

3 ULTIMOS ANOS

ANO UNIDAD DIDACTICA PROGRAMA DE ESTUDIO SEMESTRE TURNO
2022-1 |INGLES PARA LA COMUNICACION ORAL ASISTENCIA ADMINISTRATIVA I D/N
IDIOMA APLICATIVO Il SECRETARIADO EJECUTIVO 1] D/N
IDIOMA APLICATIVO SECRETARIAL | SECRETARIADO EJECUTIVO V D/N
COMUNIC EN IDIOMA EXTRANJ. Y LENG. ORIG Il | CONTABILIDAD \Y D/N
2022-1I | COMUNIC EN IDIOMA EXTRANIJ. Y LENG. ORIG | | CONTABILIDAD v D/N
IDIOMA APLICATIVO Il SECRETARIADO EJECUTIVO v D/N
IDIOMA APLICATIVO SECRETARIAL I SECRETARIADO EJECUTIVO Vi D/N
2023-1 | INGLES PARA LA COMUNICACION ORAL ASISTENCIA ADMINISTRATIVA I N
INFORMACION EMPRESARIAL BASICA EN INGLES | ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 1] D/N
IDIOMA APLICATIVO SECRETARIAL | SECRETARIADO EJECUTIVO Vv D/N
INGLES ENFERMERIA 1] D
2023-1I | COMPRENSION Y REDACCION EN INGLES ASISTENCIA ADMINISTRATIVA Il D
COMPRENSION Y REDACCION EN INGLES ASISTENCIA ADMINISTRATIVA Il N
INGLES EMPRESARIAL ASISTENCIA ADMINISTRATIVA v D/N
COMUNIC EN IDIOMA EXTRANIJ. Y LENG. ORIG Il | CONTABILIDAD Vi D
20224-1 | INFORMACION EMPRESARIAL BASICA EN INGLES | ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 1] D
INFORMACION EMPRESARIAL BASICA EN INGLES | ASISTENCIA ADMINISTRATIVA Il N
REDACCION EMPRESARIAL EN INGLES ASISTENCIA ADMINISTRATIVA Vv D/N
INGLES MECANICA AUTOMOTRIZ 1] D/N
2024-11 | INGLES EMPRESARIAL ASISTENCIA ADMINISTRATIVA v D/N
REDACCION EMPRESARIAL EN INGLES ASISTENCIA ADMINISTRATIVA Vi D/N




Direccién Regional de Educacion Piura
"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho "

“,u;uu bey L

AP 000225

Resolucion Directoral Regional -2024

PILRA, 9.9 ENE'2%

Vistos, el Informe favorable para la renovacion y el expediente
4579023 IESTP-AMG- P, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

: Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y

dé la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan

: la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestidn, supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacion

i rior y Escuelas de Educacion Superior pablicos y privados; asi como, el desarrolio de la carrera publica docente de
o'%-:l htutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos;

C/ 2 : Que, en el articulo 104 de la precitada Ley, se precisa la Evaluacién de
. doeentes contratados, el cual sefala que: “Al finalizar cada conlrato a plazo determinado, el director general del IES o

" EES publico emite un informe sobre la labor del docente para la renovacién del contrato, conforme a lo dispuesto en el
reglamento de la presente ley y los lineamientos establacidos por el Ministerio de Educacion. No procede la renovacion

utomética. La renovacion continua no genera derschos de ingreso a la carrera publica del docente o derecho a la

Que, mediante Resolucidn Viceministerial N°® 226-2020-MINEDU se aprobd

el documento normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y

auxijiares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnologica pablicos” (en

=4 ‘%ielante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucién

:i' isterial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria, aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 005-
1, %019-MINEDU.

Que, a través de la Resolucion Viceministerial N® 134-2023-MINEDU se
modificd el numeral 5.12, el literal ¢) del numeral 5.12.4 y ef literal a) del numeral 5.12.7 del Documento normativo y se
= / incorpord el numeral 8,11.

Que, en este sentido, la renovacion de contrato en Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Tecnolégica publicos se enmarca dentro de lo establecido en el numeral 5.12 del denominado
Rento normativo;

Que, a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato con
d#n¥ favorable para su renovacion y la revisién del expediente final, se da conformidad para la emision de la

Que; de acuerdo con el referido documento normativo, el Director Regional
de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

\ De conformidad con lo dispuesto por la Ley N® 30512, Ley de Institutos y
E&g:las de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docente, y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 010-2017-MINEDU, y la Resolucién Viceministerial N® 226-2020-MINEDU;



" SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- RENOVAR EL CONTRATO-, en plaza vacante docente
del Instituto de Educacién Superior Tecnologica ALMIRANTE MIGUEL GRAU por servicios personales suscritos por la unidad

ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES CEDANO SAAVEDRA, ALAN YURY * 000225
DOC. DE IDENTIDAD D.N.L N° 02802214
) SEXO MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO 15/08/1967
CODIGO MODULAR 1002802214
. REGIMIEN PENSIONARIO AEP. INTEGRA
CUISSP S469TIACSAV FAFIL :  09/06/1996

FORMACION ACADEMICA

INGENIERO INDUSTRIAL

. PROGRAMA DE ESTUDIO
' 1.2“DATOS DE LA PLAZA:
@ / L aMIVEL Superior Tecnologica
AN . '-}.?NSTITUCION EDUCATIVA ALMIRANTE MIGUEL GRAU
N g ~° CODIGO DE LA PLAZA 521491213112
s CARGO DOCENTE ESTABLE

T\MOTIVO DE LA VACANTE CESE DE : GUERRERO PEREZ, GLORIA MARIA, Resolucion N° 2959-2008
ATOS DEL CONTRATO:
N°® DE EXPEDIENTE 38146-2023-IESTP-AMG-P N DE FOLIOS: . .. 33
REFERENCIA H.E. N°. 3125-2023-AD.RR.HH.
\QGENC!A DEL CONTRATO Desde el 05/01/2024 hasta el 31/12/2024
CATEGORIA REMUNERATIVA:  Equivalente a la categoria 1 del IES
JORNADA LABORAL 40 Horas Pedagoégicas

2 U ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo
al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio
fiscal 2024.

VIETORIA MADRID MEND
RA REGIONAL D EDUCAC!ON%TRA;-

MVMM/DREP
JWOC/DOADM.
ECC/RA.RR HH.
JEZP/ESP ADM.
Ver
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i, Vistos, el Informe favorable para la renovacion y el
|

CONSIDERANDO:

3 e - Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
 NIAmA” 4e1a Carrera Publica de sus Docentes y. su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan
“la creacién, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de

Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos;

Que, en el articulo 104 de la precitada Ley, se precisa la Evaluacion de
es contratados, el cual sefiala que: “Al finalizar cada contrato a plazo determinado, el director general del IES o
: &' iiblico emite un informe sobre la labor del docente para la renovacion del contrato, conforme a lo dispuesto en el
> Efea ento de la presente ley y los lireamientos establecidos por el Ministerio de Educacion. No procede la renovacion
= automética. La renovacion continua 10 genera derechos de ingreso a la carrera piblica del docente o derecho a ia
estabilidad laboral, ni limita o condicicna el cardcter temporal de la contratacion, ni genera derecho expectaticio alguno
al contratado.”

> Que, mediante Resolucién Viceministerial N® 226-2020-MINEDU se aprobd
24" ebdocumento normativo denominado ‘Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y
g’ afitiliares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica publicos” (en
$ %delante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Tecnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucién
Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria, aprobada mediante Resolucion Viceministerial N°® 005-
-~ 2019-MINEDU.

B

Que, a través del articulo 3 de la Resolucion Viceministerial N° 226-

. Técnica aprobada mediante Resolw:ién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias;

: Que, en este sentido, la renovacion de contrato en Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Tecnolégica publicos se enmarca dentro de lo establecido en el numeral 5.12 del denominado
documento normativo;

e Que, a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato con
informe favorable para su remvacion y la revision del expediente final, se da conformidad para la emision de la
5+ syesolucion corespondiente;
R

Que; de acuerdo con el referido documento normativo, el Director Regional
de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 30512, Ley de Institutos 'y
Escuelas de Educacion Superior y de la Carera Publica de sus Docente, y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 010-2017-MINEDU, y la Resolucién Viceministerial N°® 226-2020-MINEDU,

I se -exceptia a los institutos de Educacion Superior Tecnologica publicos de los alcances de la Norma



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- RENOVAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente
del Instituto de Educacién Supeior Tecnolégica ALMIRANTE MIGUEL GRAU por servicios personales suscritos por la unidad
ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES: :
CEDANO SAAVEDRA, ALAN YURY

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD D.N... N° 02802214
SEXO © MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO . 15/08/1967
CODIGO MODULAR ¢ 1002802214
— REGIMEN-PENSIONARIO.— ———AFPINTEGRA — - -
CUISSP . S460TIACSAV FAFIL :  09/06/1996
FORMACION ACADEVICA INGENIERO INDUSTRIAL
PROGRAMA DE ESTJDIO
_____ _BE#2. DATOSDELAPLAA: =~ == >
e NIVEL :  Superior Tecnotoglca
MSTITUCION EDLCATIVA ALMIRANTE MIGUEL GRAU
; CODIGO DE LA PLAZA 521441213112
i CARGO © DOCENTE ESTABLE
MOTIVO DE LA VACANTE CESE POR LIMITE DE EDAD DE: MENDOZA GALVEZ, LUIS EDUARDO,
Resolucion N° 8272-2021
; ~DATOS DEL CONTRATO:
E N° DE EXPEDIENTE 31277-2022-[ESTP-AMG-P  N°DEFOLIOS : 99
; REFERENCIA H.E. N°. 3611-2022-AD.RR.HH
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 01/03/2023 hasta el 31/12/2023
CATEGORIA RENUNERATIVA:  Equivalente a la categoria 1 del [ES
JORNADA LABCRAL 40 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo
ai Texto Unico Ordenido del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio
fiscal 2023.

FPM!DADM
ECC/RARR.HH.
JEZP/ESP.ADM
Ver.-
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" alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040- 2017-

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso PUblico de
Contratacion Docente y ef expediente administrativo N° 23498 -2021-ESTP-AMG-P, que se acompafia,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién
Superior y de la Camera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y
fi scalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior peblicos y
privados; asi como, el desarollo de la carera publica docente de los Institutos de Educacién Superior y
Escuelas de Educacidn Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso
Pablico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada
por Resalucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucidn de Secretarfa General N° 100-
2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N® 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecnolégico y

- Esetielas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se
aprobé la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y
contratacion de docentes regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacién Superior Publicos”
modificada por Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU, modificando su denominacién a
“Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares
en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la cual establece los requisitos, procedimientos y criterios

. _tecnicos para el desarrolio del proceso de seleccion y contratacién de docentes, asistentes y auxifiares

n el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacién Superior
fiblicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU,
se aprobé el Documento Normahvo denominado “Dnsposmaones que regulan los procesos de oontratamén

mento Nonnatrvo se exoeptua a Ios Insntutos de Educacrbn Supenor Tecnolbguca pubhcos de los

MINEDU y sus modificatorias.




- N o
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MINEDU, se aprobéd la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Paklico de
Contratacion Docente en los Institulos de Educacién Superior Pedagdgicos Publicos”, la misma que
establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrolio del proceso de seleccidn y
contratacion de docentes, con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los
Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdqicos publicos; a su vez deroga la Resolucién
Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptia a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica
aprobada por Resolucibrde Seerataria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de
Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU:

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 040- 2021-

MINEDU, se aprobé el Documento Normativo denominado “ Disposiciones que regulan el concurso
publico de contratacién docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica publicos”
el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el
T3> concurso publico de contratacion con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los
X" * Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgicos publicos; a su vez deroga el articulo 2 Ia

- Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU:

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de Io
establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512:

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el
candidato ganador y la revisién del expediente final. se da conformidad para ia emision de 1a resolucidn
correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el
Director Regional de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los
contratos;

LNk, s Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y
" %id xscuelas de Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes: el Decrelo Supremo N° 010-
17-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N® 30512 y la Resolucién Viceministeriai N°® 226-

20-MINEDU, Ia Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040
-D021-MINEDU y la Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las

Resoluciones de Secretarfa General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;




SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del

Instituto de Educacién Superior Tecnoldgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y ef personal que a

continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

* APELLIDOS Y NOMBRES
- DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
cuIssp
FORMACION ACADEMICA
, PROGRAMA DE ESTUDIO
/ 1.2. DATOS DE LA PLAZA:

! NIVEL

: INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DF LA PLAZA
ARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N® DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPQ REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

CEDANO SAAVEDRA, ALAN YURY
D.N.I. N° 02802214

MASCULINO

15/08/1967

1002802214

AF.P. INTEGRA

S46STIACSAY  FAFIL :  09/06/1996
INGENIERIA INDUSTRIAL

Superior Tecnologica

S.TECNOLOGICO PUBLICO ALMIRANTE MIGUEL GRAU - PIURA
521491213112

DOCENTE ESTABLE

CESE DE : GUERRERO PEREZ, GLORIA MARIA, Resolucion N° 2953-2008

23499—2021-JESTP-AMG-P N° DE FOLIOS : 23

HE N°2333-2021-ADRRHH

Desde el 01/03/2022 hasta el 31/12/2022

Equivalente a la categorfa 1 0 5 del IES, segun lo dispuesto en el articulo 103
de la Ley 30512 respecto ai tipo de contrato.

40 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a a cadena presupuestal comespondiente de acuerdo

al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31084, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2021.

EBL/OREP
cee - AMFV/DOADM —

Registrese y comuniquese.

JAGR/RARR.HH.
JEZP/ESP.ADM.
Ver .-




UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CERTIFICADO

LA JEFATURA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO SAC - FILIAL PIURA, CERTIFICA QUE:

El Sr. ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA, identificado con DNI. N° 02802214
ha laborado en esta Casa Superior de Estudios, como Docente Intermitente Tiempo Parcial. -

Segun el siguiente detalle:

SEMESTRE ASIGNATURA/CARGO ESCUELA /AREA
2013 -IT » Docente Intermitente Parcial. » Centro de Idiomas.
01.08.2013 - 31.12.2013. (Ingles )
2014 -1 > Docente Intermitente Parc:lal. > Centro de Idiomas.
13.01.2014 - 30.07.2014. (Ingles IIT)
2014 -17 > Docente Intermitente Parcial. > Centro de Idiomas.
01.07.2014-31.12.2014. (Ingles ) '
[ 2015-1T » Docente Intermitente Parcial. » Centro de Idiomas.
01.01.2015 - 30.06.2015. (Ingles ) -
2015-171 > Docente Intermitente Parcial. > Centro de Idiomas.
£1.07.2015-31.12.2015. (Ingles ) :

Se expide el presente documento a solicitud del interesado para los fines que estime

conveniente.
Piura, 03 de enero de 2019.
:;; e : ) s e ‘i
3TURA i~ 4 (@

%i\ ﬁI:'Fc:s‘fr;OI - _— A LA @’?.?; ......

% L DELT ¢ Mg ALFRECT MENDEZ BASTANADUL

\\ w, BT A JEFE UEGESTICN DEL TALEHTC HUMANO

-x_;‘:g-.
fblucv.peru

CAMPUS PIURA: @ucv_peru

Av. Prolangacién Chulucanas s/n. #salrradclante

Tel.: (073) 285 900 Anx.: 5501.




UCV

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

CERTIFICADO

LA JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIVERSIDAD CESAR
VALLEJO SAC - FILIAL PIURA, CERTIFICA QUE:

El Ing. ALAN YURY CEDANO, identificado con DNI. N° 02802214,
ha laborado en esta Casa Superior de Estudios, en el periodo
comprendido de Febrero 2011 al 15 de Febrero del 2013, desempenando
el cargo de Docente a Tiempo Parcial del Centro de Idiomas.

Cabe resaltar que ha desarrollado sus funciones con eficiencia,
honradez y responsabilidad hacia las tareas encomendadas propias de
su trabajo.

Se expide el presente documento a solicitud del interesado para los
fines que estime convenientes.

Piura, 26 de Julio del 2013.

givev f Ceya ,Mm

ilmer ‘Fap:a Burga
DE RECURSOS HUMANOS

PIURA, Prolong. Av. Chulucanas s/n. Telefax: 073-285900  Calle Tacna 371 Teléf.: 073-308512 « Av. César Vallejo 112 Teléf.: 073-357220
SULLANA, Tarapaca 465 Teléf.: 073-491501 « TALARA, Av. Ignacio Merino Mz. F-15 Telé.: 073-382432

www.ucvpiura.edu.pe



CoLeGIO "SANTA URsuLA”

Hermanas Carmelitas de la Caridad de Vedruna

CERTIFICADO DE TRABAJO

La Directora de colegio SANTA URSULA,

CERTIFICA QUE:

El Sr. CEDANO SAAVEDRA ALAN YURY ha laborado en nuestra Institucion
desde el 01 de Marzo del 2010 al 31 de Diciembre del 2010 desempefiandose
como DOCENTE DEL AREA DE INLGES NIVEL SECUNDARIA.

Se expide el presente certificado para los fines que estime conveniente.

Atentamente,

Piura, 31 de Diciembre del 2010

{.....,__;.,_- T ITUES)

SULWETO NERY YSABEL
RECTORA

Av. Santa Joaquina de Vedruna N° 160 - Sullana
Telf.: (073) 50-3867 Telefax: (073) 50-2230




ok CHRMELTAS DS Lk LaRIDAD

_ToaNTA URsuis ]

CoLecio “"SANTA UrsurLa”

Hermanas Carmelitas de la Caridad de Vedruna

CERTIFICADO DE TRABAJO

La que suscribe, Sra. Nery Isabel Sullon Barreto, identificada con D.N.I. N°
03656800 Directora de la Institucion Educativa “Santa Ursula “de Sullana.

CERTIFICA

Que el Seiior CEDANO SAAVEDRA Alan Yury, laboré en esta Institucion
Educativa como profesor de Secundaria en el drea de Inglés, desde el 24 de agosto al
31 de diciembre del afio 2009.

Se expide la presente a solicitud de la parte interesada.

Sullana, 15 de enero 2010.

N
I-“g w i ] '.q’”’
Srg.&?; saPel Sullon Barreto.

Av. Santa Joaquina de Vedruna N" 160 - Sullana
Telf.: (073) 50-3867 Telefax: (073) 50-2230



DECLARACION JURADA

YO, ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA, CON DN102802214 DECLARO
BAJO JUREMENTO HABER RECIBIDO PAGO POR HONORARIOS
DURANTE TODO EL TIEMPO QUE DURQO MIS CONTRATOS DE
TRABAJO TANTO EN LA UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO COMO EN
EL COLEGIO SANTA URSULA DE SULLANA.

PIURA, 17 DE DICIEMBRE DE 2024

i
X’.
YT/ |

ALAN YURVCEDANO SAAVEDRA

S

DNI 02802214



ESTUDIOS DE PRE-GRADO QUE
SUSTENTAN EL PERFIL DE PLAZA
REQUERIDA
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CERTIFICADOS DE
TRABAJO



. INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO ﬁ’ n Zres

- “JUAN JOSE FARFAN CESPEDES”
v SULLANA ‘
v Modelo en la Autogestién

R.ER. N*®* 231-90|Creacién) R.M N*297.-94(Ratificacion) R.D. N* 212-2005-ED|{Revalidacion)

Rumbo al Licenciamiento y Acreditacion

“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

CONSTANCIA

El Director General del Instituto de Educaciéon Superior Tecnolégico
Publico “JUAN JOSE FARFAN CESPEDES “de Sullana, que suscribe

HACE CONSTAR:

Que don: ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA, con DNI N°
02802214, se encuentra realizando el dictado de clases en el CICLO PRE
TECNO 2021, desde el 18 de enero de 2021 en los programas de estudios de
Administracion de Empresas, Arquitectura de Plataformas y Servicios de
Tecnologias de la Informacién Contabilidad y Mecatrénica Automotriz del
IESTP “Juan José Farfan Céspedes”, modalidad virtual, demostrando

responsabilidad y eficiencia en sus labores como Docente.

Se expide la presente Constancia a solicitud de la parte

interesada.

Sullana, 26 febrero de 2021

W*MHNIHAL&

“JUAN JOSE FARFAM CESPEDES* SULLANA

E-mail:iestpjjfc1990@gmail.com.pe Pagina Web:www.iestpjjfc.edu.pe Direcciéon: Av.Champagnat Cdra 15
Telf. 073-604868 Celulares: 926338141 - 961372019
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o CERTIFICADO

e“ INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO JA> 44

Ministerio de Educacion

Otorgadoa: ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA

Por haber participado como docente instructor en el dictado del curso de ACTUALIZACION DE
INGLES BASICO INTENSIVO, desarrollado en el |.LE.S.T.P. “Juan Joseé Farfan Céspedes” - Sullana
en el ano 2021, en la modalidad virtual desde el 30 de enero al 21 de febrero, con una duracion de
120 horas académicas (93 horas Sincronicas y 27 Asincronicas).

Sullana, 24 de Febrero de

/_i‘/zf

Lic.O
Jefe (e) d

D, ¢ mw? /Dlrector General

--._'-\I'-' _] ;’-\-/_




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO
JUAN JOSE FARFAN CESPEDES - SULLANA

R.ER. N.* 231-1990 {Creacion) R.M. N.° 297-1994-ED [Ratificacion) R.D. N.® 212-2005-ED (Revalidacion)

. CERTIFICADO

Ministerio de Educacion

Otorgadoa: ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA

Por haber participado como docente instructor en el dictado del curso de ACTUALIZACION DE
INGLES BASICO INTENSIVO, desarrollado en el I.LE.S.T.P. “Juan José Farfan Céspedes” - Sullana
en el ano 2020, en modalidad presencial del 18 de enero al 22 de febrero, con una duracionde 120
horas académicos y en la modalidad virtual desde el 10 de octubre al 07 de noviembre conuna du-
racion de 120 horas académicas (93 horas Sincronicas y 27 Asincronicas).

Sullana, 24 de Febrero de 2021

y/

— i .



| SVA SOLUCIOMNES INMEDIATAS EIRL

RUC 20604507937 +-
1 INMEDIATAS EIRL @ Urb. Los Rosaies Mz B Lot. 15 - Piura

& logisticasva.soluciones@gmail com

CONSTANCIA DE TRABAJO

La que suscribe, en mi calidad de Gerente General de la empresa SVA
SOLUCIONES INMEDIATAS EIRL, con RUC 20604507937

CERTIFICA:

Que, el Ing. ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA con DNI 02802214, es
Administrador de SVA Soluciones inmediatas EIRL, a la cual represento desde
el afo 2019 hasta la fecha.

Piura, 21 de febrero de 2021

Sandra Ordinola Vjera de Cedano
GERENTE GENERAL

Bco. Continental BBVA: 0011 0267 ©100127489 CCI; 011 267 000100127489 23
Bco. de la Nacion (cusnta detraccion): 00631 338778



SERVIPERU .-

“En servicio y calidad los primeros”

e

CONSTANCIA DE TRABAJO

El que suscribe, en mi calidad de Gerente General de la empresa SERVIPERU
SAC, con RUC 20525735991.

CERTIFICA:

Que yo, Ing. ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA con DNI 02802214, soy
Gerente General de SERVIPERU SAC. a la cual represento desde el afio 2012
hasta la fecha.

Piura, 06 de Enero de 2019

GERENTE GENERAL

Calle San Cristobal N° 273 Mza. “L" Lote 03 Urb Santa Isabel Piura - Piura - Piura
Cel: (#) 949887312 - 970020050 - 073 624910
Email: gerenciaserviperusac@hotmail .com
logisticaserviperusac@hotmail.com



"SULLANA
R.M. N° 297-1994-ED (1 Ratiﬁcacién)

R.ER. N° 231-1990 (i Creacion) R.D. N° 212-2005-ED (Revalidacién) ‘

oI de !q glés Basico Mtensivo (R.D. N° 321- &8
A-2015-ME-GR-D IREP-!ES;“JJFC”-DG) desarrollado en e (&
LE.S.TP. “Juan José Farfan/Clspedes” - - Sullana; desde el 15 de [
novuembre al 07 de diciembre de 2015, con una duracion de 100 &

Sullana, Diciembre de 2015 i
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ASOCIACION DE PRODUCTORES EXPORTADORES - PIURA

“APROEX - PIURA”

{3

El Presidente de la Asociacion de Productores y Exportadores APROEX-PIURA
deja constancia que el Ing.:

ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA

Viene asesorando a nuestra Institucion en el cumplimiento de la normatividad
organizacional vigente, asi como en aspectos productivos y econémicos
relacionados a nuestra actividad productiva.

Piura, 27 de enero de 2013

Atentamente,

DNI 05644853

CIENEGUILLO SUR - MEDIO PIURA
TELF. 969548780 RPM * 938735



= siirphiiacitdl Plan

Be o part of it.

CERTIFICADO DE TRABAJO

Certificamos por medio del presente que el Sr. Alan Yuri Cedano Saavedra,
ha laborado como Auxiliar Contable en nuestra oficina de Piura, del 28 de
Enero al 29 de Abril del 2002, fecha en que culminé el plazo de su contrato a
plazo fijo.

Extendemos el presente certificado para los fines que el Sr. Cedano estime
convenientes.

Lima, 29 de Abril del 2002

f ff' I,»"!I
- /i '|I|' !'.'
Samuel Paulds

Director I-'Egﬁresentante
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CERTIFICADO

Resolucion Directoral N° 174-DG-IESTP'AMG"-DREP-GOB.REG.PIURA-ME/2020

Cualificaciones SAC y el IEST Publico Almirante Miguel Grau, certifica
que:

ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA

Identificado con DNI: 02802214, ha APROBADO el curso taller de:

“Actualizacion de plan de estudios por

competencias”

Desarrollado en el Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Publico
“‘Almirante Miguel Grau”, del 02-11-2020 al 05-12-2020, con una
duracion de 100 horas pedagogicas, autorizado por Resolucion
Directoral N° 174-DG-IESTP*AMG"-DREP-GOB.REG.PIURA-ME/2020.

. TEMARIO

e Normativa de Educacion y
Empleo

» Pertinencia de la Oferta
Formativa N

« Catalogo Nacional de ¥ /
Oferta Formativa /

e Lineamientos Académicos
Generales

o Perfil de egreso

* Programa de estudios

* Plan de estudios

e tinerario formativo

Piura, 30 de Diciembre de 2020

.-' ;_- f -u-.'-—’-“
Dllw" Angel LugGe Ticona
CERNTE GENERAL
CUALIPCACINONES SAC,

CUALIFICACIONES

Para verificar la validez del presente certificado, ingrese a la siguiente direccion web www.ccualificaciones.com




7 TECSLP PMESUT

CERTIFICADO

Otorgado a:

Alan Yury Cedano Saavedra

Por haber participado y culminado satisfactoriamente con una nota de 18 (dieciocho) el:

Programa de Capacitacion en Estrategias para la Virtualizacién de
Unidades Didacticas en la Educacion Superior Tecnolégica

Desarrollado del 09 de noviembre al 19 de diciembre de 2020
con una duracion de 126 horas.

Lima, 23 de diciembre del 2020

c“ cﬂJ‘ (é@'{)ﬁ}'w
L/

ANTONIO LAZO DE LA VEGA VELARDE ALEJANDRO AFUSO HIGA

Director Académico Nacional Director Ejecutivo
TECSUP PMESUT

https://academico.tecsup.edu.pe/pec/#home/certificado?c=505429&4n=AQP/PCC/17/11822




CERTIFICADO

—— Alan Yury Cedano Saavedra

Por haber aprobado las dos etapas de capacitacion del

Programa de apoyo para el desarrollo de capacidades del servicio educativo no presencial en la
educacion superior tecnologica publica, 9na convocatoria concursable desarrollado por MINEDU
a través del PMESUT:

* Programa de capacitacion en competencias digitales bdsicas para el servicio de educacién superior tecnolégica
no presencial (Zona 1) a cargo de la entidad SENATI.

* Programa de apoyo para el desarrollo de capacidades del servicio educativo no presencial en la educacion
superior tecnoldgica publica (dirigido a personal docente de IEST/IES) a cargo de la Entidad TECSUP.

Realizado entre los meses de julio y diciembre de 2020,
con una duracion de 251 horas.

1
URBANQ DONAYRE
3l d Educacion Tecnico-
¥ Superior Tecnoidgica y Anisica

"l/ N‘ﬁvl "l"l&' &aj FE‘P‘) '”n"L'V
Ap T CRLl DE BN [-‘

o mum s Pralas st Targenes S By "'i"l

00295-PDCSNP-S



i ,
LT A Rt i :
Il .---.._:! MESI I ".'L?_i'-_ll Il i

]| [
Sty

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE '

SAN MARCOS

Universidad del Peri, DECANA DE AMERICA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

Especializacién

RD. N° 495-D-FCE-2016

Otorgado a:
ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA

Por haber concluido satisfactoriamente sus estudios en la especializacion de:

OFIMATICA

Por tanto se le expide, el presente como consta en el registro de los libros institucionales

Lima, 02 de diciembre de 2019 _—

-----------------------------------

alter Paredes Zavaleta
=" DECANO DIRECTOR IDECAP
ACULTADYDE CIENCIAS ECONOMICAS

UNMSH



Excelencia en accién

superatec”) %

CERTIFICADO

Alan Yury Cedano Saavedra

Se otorga a

Por haber participado y aprobado el curso virtual autoinstructivo

NEGOCIACION PARA LA RESOLUCION
DE CONFLICTOS

Realizado del 20 de setiembre al 08 de noviembre de 2019,
con una duracion de 30 horas

DIRECTORA DE SERVICIOS DE EDUCACION
TEDWCD - PIDOUCTIM 1 SOERON TONA35Ch ¢ MITIENS

PERU | Ministerio
de Educacion

05644-2019-NRC




CODIGO: Ma0026905
GISTRO: PEA-873-19

UNIVERSIDARINACIONARDEIEDUCACION

B Gy Vel

Resolucion Directoral N° 1011-2017-EPG-UNE

G umpliendo con los requisitos de evatuacion cstablecidos

ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA

CAPACITACION

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Reatizade del 24 de Maypo del 2079 al 23 de *-:"\_L,i*f/d del 2019 con un total de 300 horas yp 09 créditos

&En Eima a los 13 dias de OBetiembre del 207 9
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ABMIRANTE MIGUEL GRAU"

#"% )\a : ,‘L:‘uib"g;%‘gfg;‘-&?gﬁgﬁm, o/ CONSULTORES EN
o7 e CUALIFICACIONES

CERTIFICADO

Otorgado az  ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA

Por haber participado en el Curso Taller:

“LICENCIAMIENTO Y OPTIMIZACION DE INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR EN EL MARCO DE LA LEY
DE INSTITUTOS Y ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR Y DE LA CARRERA PUBLICA DE SUS DOCENTES”

Realizado desde el 15 al 16 de agosto del presente afio, en el Instituto de Educacién Superior
Tecnolégico Publico “Almirante Miguel Grau’, con una duracién de 40 horas academicas (16
presenciales y 24 No presenc%)

Piura, 19 de agosto de 2019
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uperla EB u PERU | Ministerio
Excelencia en accidn ¥

CERTIFICADO

Alan Yury Cedano Saavedra

Se otorga a

Por haber participado y aprobado el curso virtual

INTRODUCCION AL USO DE LAS TIC

en el Proceso de Aprendizaje

Realizado del 05 de julio al 11 de agosto de 2019,
con una duracion de 24 horas

03751-2019-CT




TEMARIO
| « ACREDITACION Y

CULTURA DE LA
CALIDAD EN

| EDUCACION SUPERIOR

» ACREDITACION Y
LICENCIAMIENTO

« GESTIONANDO LA
ACREDITACION EN

| » CONSENSUANDO LOS
i ESTANDARES DE
ACREDITACION

+ EXPERIENCIAS
EXITOSAS DEL
PROCESO DE
ACREDITACION

« PLENARIA SOBRE

| TALLERES DE

| ACREDITACION Y

EDUCACION SUPERIOR

/4 POR LA CENTRAL moe cuase

,g SIDESP

s “ "m 0 74

e

CERTIFICADO

Otorgado a: ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA

Por haber PARTICIPADO y APROBADO el Seminario Taller sobre
“LICENCIAMIENTO Y ACREDITACION EN EDUCACION SUPERIOR” realizado en la
ciudad de Piura por el CER - SIDESP Piura, los dias 27, 28 de febrero y 01 de
marzo (PRESENCIAL) y del 02 de marzo al 07 de junio del 2019 (NO PRESENCIAL),
con una duracion de 100 horas.

Veintiséis de octubre, 10 de junio del 2019

blo Daniel Rivas Chavesta
ARIO GENERAL CER — SIDESP. PIURA
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uuepﬂ En m PERU | Ministerio
Excelencia en accién

CERTIFICADO

Alan Yury Cedano Saavedra

Se otorga a

Por haber participado y aprobado el curso virtual

PLANES DE ESTUDIOS POR COMPETENCIAS

Conceptos iniciales

Realizado del 19 de abril al 09 de junio de 2019,
con una duracion de 50 horas

DIRECTORA DE SERVICIOS DE EQUCACION
TECMED - PROBUC I ¢ ROEROR "EMALLGCH + N

00315-2019-PEC
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AT
PERL) | Ministerio
de Educaciéon

CERTIFICATE

awarded to

ALAN YURI CEDANO SAAVEDRA

for attending the blended conference

| REGIONAL ELT CONFERENCE SULLANA 2019: CREATING A COMMUNICATIVE CLASSROOM

Organised by the Academic Coordination of English College and authorised by R.D. UGEL SULLANA N2 001281, with duration

Sullana, March 2019

‘ l’ £ ﬁ- TOR "; .
T, Astrid Gradelg Noje Flores” e

ENGLISH COLLEGE ACADEMIC DIRECTOR il UGEL SULLANA DIRECTOR

ERTIFICATE NUMBER: S00169




'\\L UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE

SAN MARCOS

Universidad del Pera, DECANA DE AMERICA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

Especializacion
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

RD. N° 495-D-FCE-2016

Otorgado a:
ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA

Por haber concluido satisfactoriamente sus estudios en la ESPECIALIZACION de:

METODOLOGIA DE LA ENSENANZA DEL INGLES

Por tanto se le expide, el presente como consta en el registro de los libros institucionales

Lima, 10 de Septiembre c?ﬂ%ﬁﬁ =

_Wualter Paredes Zavaleta
DIRECTOR IDECAP
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This is to certify that
ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA

For participation in the
Workshop N° 1 : “Let’s enjoy the American Phonetics in our classes”
a,:.\m Hours: 200 pedagogical hours. Date: February - March, 2016

o0ssana Maria Zevallos Trelles
PERU TEC President

Piura

yonsored by: |

Pedro Berfites Bonilla
Lecturer




Instituto de Eaucacion Superigr Tecnolg

TIUER JOSE PRARFAR €

SULLANA
R.E.R. N° 231-1990 (Creaci6n) R.M. N° 297-1994-ED (Ratificacion) R.D. N° 212-2005-ED (Revalidacion)

CERTIFICADO &

Otorgadoa: —ALAN YURI CEDANOQ.SAAVEDRA

Por haber participado como.Dacente Instructor en el dictado del
Curso de Actualizacién de Inglés Basico Intensivo (R.D. N° 321-
A-2015-ME-GR-DREP-IESTP“JJFC”-DG); desarrollado en el
|.LE.S.T.P. “Juan José Farfan Céspedes” - Sullana; desde el 15 de
noviembre al 07 de diciembre de 2015, con una duraciéon de 100
oras académicas.

)gico Publico

Sullana, Diciembre de 2015

[~ %y o
g K= [ /47 2
Pi A :D A‘M \ .- il -:.. : — e =
filnger Fermin Castillo Marquez N CHEAL - Eco. Adolfo Zeta Pazo
. de la Unidad Académica ! 3 ”/ Director General (e)




1

I.S.T.P. “ALMIRANTE MIGUEL GRAU ”

OTORGA EL PRESENTE

CERTIFICADO

Por su participacion en el Seminario “Investigacion e Innovacion
Tecnologica”. Realizada en Piura, el 06 de Noviembre del 2015
con una duracion de 15 horas.

Piura, 06 de Nombiembre del 2015

/"'-_"‘\\
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Llc Fras ){no Alejandro Requena Saavedra
DIRECTOR ISTR ALMIRANTE MIGUEL GRAU

s (Ginocchi
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UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

CERTICATE OF RECOGNITION

This is to certify that
That:

CEDANO SAAVEDRA ALAN YURY.

Has attended the Workshop: “English Communication Skills

Outdoors: Be autonomous in your own learning experience”, held at
the Language Center UCV Piura, on May 30"‘, 2015.

Mo/ . rtin Estrada Vasquez Lic. Marianella Rodriguez Radas \ ar Manuel Vela Miranda
1_MHead Director Academic Director

Language Center Principal ’ %



N VeV

CESAR VALLEJO

CERTIFICATE OF ATTENDANCE

This is to certify that
Cedano Saavedra, Alan Yury.

Has attended the “Teacher Training Workshop 2015 “Innovating our
teaching tools” issued at the Language Center UCV Piura, on January
31%, 2015.




— | ]
ﬁ' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO CENTRO DE IDIOMAS

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CERTIFICATE OF ATTENDANCE
This is to certify that

ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA

Has supported the Workshop “English Learning Strategies for everyday”
held at the Language Center UCV Piura, on November 29th, 2014.

" \)5
RE : }..{ , / o \—‘\ II’EEEQU 4 !
\ AADEMICA W 4 e \_IDIOMAS ,]""’éz‘
MG. OSCAR VELA MIRANDA Tlé/ MARIANELLA RODRIGUEZ RADAS
ACADEMIC DIRECTOR LANGUAGE CENTER BOSS




X
CENTRO DE
This is to certify that IDIOMAS

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Alan Yury Cedano Saavedra

has successfully completed the following course from
Oxford University Press.

The Anatomy of a Great Lesson

August 22", 2014

v,
‘ { S
Claudna Herrera Giovanna Mego Diaz
Educational Consultant Area Coordinator

Oxford University Press Oxford University Press

OXFORD

UNIVERSITY PRESS




| "
“' U c V CENTRO DE
IDIOMAS
UNIVERSIDAD o - SIBAN » AUTONOIA

CESAR VALLEJO

CERTIFICATE OF ATTENDANCE
This is to certify that
ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA
has supported the Workshop
“Mastering your English Communication Skills”

Issued in Piurag, on June 7th, 2014.

-
1= (VicerrecToR \1 ) j—» -
0 iJ J’I. '_|" e J /l &
5 %5 =2 \ \'“'I/' “’//
Lic. Marianella riguez Radas \__&_‘}:t :’f Mg. Oscar Manuel Vela Miranda

Language Center Boss _ o Academic Vice Director
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ILLV MEA This is to certify that IDIOMAS

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Alan Yury Cedano Saavedra

has successfully completed the following course from
Oxford University Press.

American English File — Online
Skills Program

May 26", 2014
TARR
Claudia Herrera Giovanna Mego Diaz
Educational Consultant Area Coordinator
Oxford University Press Oxford University Press

OXFORD

UNIVERSITY PRESS
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This is to certify that
ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA

Sponsored by: Participated in the Fall Workshop N° 3

ICPNA\ Speak English like an American
Given at Cesar Vallejo University, on March 22nd, 2014.

""" Eom

pAlFEg >

e
= PRESIDENCIA 5
3 &
‘\

':: hs G.

. Ny 188 ” T
David Fay Rossana Maria Zevallos Trelles
Regional English Language Officer ’/ PERU TEC President
RELO ANDES - * Piura

American Embassy



RELO ANDES \‘&,i £ j

EXPERIENCE ENGILISH

This is to certify that

ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA
Participated in the Fall Workshops N° 1 and 2.

Let's rock our classes with dynamic activities
Given at Grau Club on March 08th, 2014.

/.-t’._-"\.-a E50:

[S \ :
David Fa% Rossana Maria Zevallos Trelles

Regional English Language Officer PERU TEC President
RELO ANDES / - Piura
American Embassy
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An Empreser company

UNIVERSIDAD
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PEARSON : DE PIURA A&\
Longman Centro de Idiomas RELO ANDES

ENPERIENCE ENGLISH

This Certificate is awarded to:

ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA

for participation in the 15t English Teachers Training Conference:
“Reflecting on our Teaching Practice”
organized by the Teachers Training Unit of the Language Center
of the Universidad de Piura.

Piura, February 28", 2014

Centro de Idiomas Director

UNIVERSITY of

Training Unit Coordinator

Z
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Samass® EXPERIENCE ENGLISH

This is to certify that
ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA

Participated in the Plenaries
and the Cultural Testimonial about:
AMERICAN CULTURE

given at Instituto Cultural Peruano Norteamericano '
Region Grau, on February 26th, 2014

David Fay Rossana Mari Zeval relles
Regional English Language Officer PERU TEC Presid
RELO ANDES Piura
American Embassy /
Sponsored by:

ICPN!\
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SUMMER

\::“ | PERU TECI : ‘{ ;}
WORKSHOPS AN N e

RELO ANDES

"» v . WY o
2014 ' EXPERIENCE ENGLISH ” R ‘

This is to certify that
ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA

For participation in the
Workshop N° 1 : WEB 2.0

ﬁpmui\ Workshop N° 2 : Shaping the way you teach English
Hours: 200 pedagogical hours. Date: February 03 - 25, 2014

sconsored by:

o MG

David Fay Rossaﬁ,aMaria Zevalos Trelles

Regional English Language Officer o “ PERU TEC President
RELO ANDES J - Piura

American Embassy



OXFORD

UNIVERSITY PRESS

3

OXFORD
‘o) TEACHERS'
ACADEMY

OxForD UNIVERSITY DEPARTMENT FOR
ConTINUING EDUCATION AND
OxrorD UNIVERSITY PRESS

Professional Development Programme 2013

This is to certify that

Alan Cedano Saavedra

has successfully completed an 18-hour

Oxford Teachers’ Academy Course
Making Digital Sense

Chrs g i Herlo

CHARLES BOYLE TIM HERDON
Director of British and Cultural Studies Senior Teacher Trainer
Oxford University Oxford University Press

Department for Continuing Education

Programme developed in collaboration between Oxford University Press
and Oxford University Department for Continuing Education

L/




This is to certify that

Alan Yury Cedano Saavedra

has successfully completed the following course from
Oxford University Press.
« Teaching Productive Skills.

* Introduction to Phonetics and Rhythm.
« Teaching Receptive Skills.

March, May and October, 2012

. \Aq 7 ,;\—"/—.

Claudia | ﬁerﬂ:éra Mendoza
ELT Corisultant

OXTORD

UNIVERSITY PRESS




TEACHERS OF ENGLISH

Wiliiiite, Piura Bilingu
L =)
a S = j»)‘} 2021

LA COMUNIDAD DE PROFESORES DE INGLES CERTIFICA QUE:

ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA

Ha organizado y participado en la PRIMERA CONFERENCIA BINACIONAL
denominada “Lic. CESAR AUGUSTO BARRIENTOS ASTUDILO” realizada
en la ciudad de Piura, Peru y Machala, Ecuador en el mes de mayo y
junio de 2012.

El distinguido profesional demostré su capacidad de liderazgo en la
ejecucioén del evento y su fervoroso deseo de prepararse cada dia.

Se expide la presente para los fines que estime conveniente.

Atentamente,

Piura, 15 de Agosto de 2012

7

Rossana Maria}évéllos Trelles
Presidenta de/PERU TEC
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PERU TEACHERS OF ENGLISH CHICLAYD
TO SPEAKERS OF OTHER LANGUAGES J

OTORGAN EL PRESENTE

CERTIFICADO

QUE ACREDITA LA PARTICIPACION DE:

(Cedans Saavedra. Han Yary

En la Vigésima (XX) Convencion Nacional de PERU TESOL -
Profesores de Inglés del Pert para Hablantes de Otras Lenguas,
dirigida a los Profesores del Idioma Inglés, llevada a cabo en la
“Escuela de Idiomas de la Universidad César Vallejo”, en la Ciudad
de Chiclayo. Departamento de Lambayeque, Peru, del 20 de julio al
2 de agosto del 2012, en sus etapas a distancia y residencial, con
una duracién de 120 horas cronolégicas, reconocidas con la
Resolucion de Direccion Académica N° 680-2012-UCV-CH, con
fecha 25 de Juniodel 2012, emitida por la Direccién Académica de la
Universidad Cesar Vallejo — Chiclayo.

Chiclayo, 3 de Agosto del 2012.

Mg. Florentmma&éruz de Pelaez -

Convention Chair
Per(l TESOL

Chiclayo

'
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I CONFERENCIA BINACIONAL EN ENSENANZA DE LA LENGUA INGLESA

“Lic. César Augusto Barrientos Astudillo”

PERU - ECUADOR
AUTORIZADO POR LA DREP PIURA: OFICIO N° 135 - 212/ GOB. REG. PIURA
UGEL PIURA: OFICIO N° 774 - 212/ GOB. REG. PIURA

Certjﬁ'cacfo

Otorgado a: CEDANO SAAVEDRAALAN YURY

Como PARTICIPANTE en lal CONFERENCIA BINACIONAL EN ENSENANZADE LA
LENGUA INGLESA, desarrollado en la Ciudad de Piura, Peru los dias 19 y 20 de mayo (1era Fase) y en la ciudad de

Machala, Ecuador los dias 29 y 30 de junio (2da Fase) con una duracion de 200 horas pedagogicas.

mm\wbhcurms

Piura, Julio de 2012

. / = L]
Llc Marid’ VICtOﬂé Madrld Mendoza _Prof. Rossana Maria Zevallos Trelles Mag. David Fa:!y/
DIRECTORA REGIONAL DE EDUC. PIURA L PRESIDENTA DE PERU TEC. RELO EMBAJADA EE.U.U.
G
Leda. Orn THurior ' W&/’ / \’-.'."::' kg il =, .24 =
= 2 .?J ’y \. TEACHERS OF EnaLisH 4 e -..JCC{.S’-fi:ﬂ'h'
= = 4 R COMMUNITY - ¥ g
Lic. Ann Hulbert - Munoz ragco Ramfr@z Reyés N2 3R 2ozt
L | ¥ o
DIRECTORA DE EDU SERV - ECUADOR GER DE LPE XA~
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INTERNATIOMAL

This is to certify that

CEDANO SAAVEDRA ALAN YURY

has attended the conference given by UK INTERNATIONAL
Issued in Chiclayo, on February 25th, 2012.

-/

...6&\".‘»"4; AY) 6

/" Paul Bravp Cherbuy Dilcia Delg "f'."
UK International Headmaster Academic Coordinator

Giaco Higashi
Anglo Peru

tia Adrianzén
ABC Didactico



3 PERU T.E.C.
Anglo Pl o oures,

COMMUNITY

An Empreser company

This is to certify that

ALAN YURY

Dic{:i-ctica

CEDANO SAAVEDRA

has attended the conference given by " PERU TEACHERS OF ENGLISH

COMMUNITY “*

Issued in Piura, on December 20th, 2011.

%Cﬁ{Z

Rossana Zevallos
' PERU T.E.C

=ity

Katia Adrianzénj
ABC Didactico

‘_/{ / /{/'-‘.
-~ Fa
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~
aco Higashi

Anglo Peru

Marco.Girén
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UNIVERSIDAD
J DE PIURA

CERTIFICADO
que acredita la participacion de

ALAN CEDANO SAAVEDRA

en el Primer Conversatorio sobre la Ensefianza de inglés en el Mundo Actual, organizado por la Facultad de

Educacion de la Universidad de Piura con el auspicio de la Embajada de Estados Unidos de Norteamérica.

Piura, 11 de noviembre de 2011

7

2= o D
LT S
Ing2. Flor Hau Yo Palomino David Fay (
Decana de la Facultad de Educacion Regional English Language Qfficer

Universidad de Piura US Embassy — Lima, Peru



. UNIVERSIDAD
. Dt PIURA

This is to certify that

Olan. (edano Saavedra

has successfully participated in the workshop “A Fresh Look at Teaching Vocabulary”
- a professional development event for English language teachers -

with David Fay

August 24", 2011 at the
Universidad de Piura, Piura, Peru

QD P

David Fay /" Julio Valladares
Regional English Language Officer Director Centro de Idiomas
US Embassy Universidad de Piura

Lima- Peru
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PERU TEACHERS OF ENGLISH A
TO SPEAKERS OF OTHER LANGUAGES DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
DEL CALLAD

OTORGAN EL PRESENTE

CERTIFICADO

QUE ACREDITA LA PARTICIPACION DE:

(edano Saavedra, Han Yary.

En la Décimo Novena (XIX) Convencion Nacional de PERU TESOL -
Profesores de Inglés del Perl para Hablantes de Otras Lenguas,
dirigida a los Profesores del Idioma Inglés, llevada a cabo en el “Centro
de Idiomas de la Universidad Nacional del Callao”, en la Ciudad de
Bellavista, Callao, Lima - Peru, del 20 de julio al 2 de agosto del 2011,
en sus etapas a distancia y residencial, con una duracién de 120 horas
cronologicas, reconocidas con la Resolucion Directoral Regional N°
002506-2011/DREC, con fecha 26 de Julio del 2011, emitida por la
Direccion Regional de Educacion del Callao.

Callao, 3 de Agosto del 2011.

N __;j_ tor Manuel Portilla Flores
il Biréctor Regional de Educacion
del Callao
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Awards this

Certificate

Alan Yuri Cedano Saavedra

For having participated in

THE IMPORTANCE OF MOTIVATION

Date: November 21st 2009
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CESAR VALLEJO UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CERTIFIES

That

CEDANO SAAVEDRA Alan Yury

Has Attended the 4th English Conference “Facing Challenges in an Intercultural
World” held at the Language Center on 06" and 07" November 2009 with 24 academic
hours.

ﬂiﬁ-'ROSA NUNEZ DE A LlC MARIANELL% ROgRIGUEZ RADAS * “PIURh /B;IG JAIME GUSTAVO TUCTO RUIZ

~General Director UCV - Piura S Language Center Director UCV - Piura Academic Director UCV - Piura




ASOCIACION DE PROFESORES
DE INGLES

PIURA - PERU

This is to Certify that

ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA

attended the workshop(s)
“HOLLAND CULTURE”

i |

e

JOSEPHA MARIA WIELHOUWER

Speaker(s) :

A.P. 1 - PIURA
Place

JANUARY 30"
Date(s)

Academic 4 HOURS.
Hours
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MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO
"JUAN JOSE FARFAN CESPEDES”
SULLANA

R.E.R.N° 231-90 (Creacion) R.M.N° 297-94(Ratificacién) RD N* 212-2005-ED.(Revalidacién)

“ANO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE Y DEL COMPROMISO CLIMATICO”

Sullana, 19 de Setiembre 2014.
2216 -201 - - - "]JEC"-

El Director General del Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Piiblico “Juan
José Farfan Céspedes” de Sullana;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccién del Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico Publico
“JUAN JOSE FARFAN CESPEDES”, Reconocer y Felicitar al Personal Directivo, Jerarquico,
Docente, Administrativo y Auxiliar.

Que, en el desempeiio de sus funciones los trabajadores del Instituto de Educacién
Superior Tecnolégico Piblico “JUAN JOSE FARFAN CESPEDES”, han obtenido logros
significativos que ha permitido el Desarrollo y el Crecimiento de la Institucién asf como en la
mejora de la Calidad Educativa

Que, es meritorio el reconocimiento de la tarea desarrollada por los servidores del
Instituto Superior Tecnolégico Publico “Juan José Farfin Céspedes”, quienes con sus obras y
buenas acciones vienen contribuyendo en la sélida formacién de Profesionales Técnicos y
contribuyendo con ello al desarrollo de una sociedad solidaria y humana; aspectos
fundamentales del trabajo educativo.

Que, de acuerdo a lo normado en el D.S. N2 004-2010 Reglamento de la Ley 29394.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- RECONOCER Y FELICITAR, al Prof. Alan Yury Cedano Saavedra, por su
trabajo permanente y su activa participacién, que ha permitido el desarrollo y el crecimiento del
Instituto de Educaci6én Superior Tecnolégico Piblico “JUAN JOSE FARFAN CESPEDES” de
Sullana

Articulo Segundo.- Disponer que la presente Resolucién se anote como un mérito en la
Boleta Escalafonaria del mencionado servidor.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

JFCQ/DG.(e )ISTP"]JJFC” \ '@z

Rrr./s. { =3 DR

C.CArch. \23 -, #Mg./Econ. Juan F{gﬁsco (risanto Quispe
\\w) // DIRECTOKGENERAL (e)

N\ 2, SEREEESTY Anituto de Educaatn Superior Tecologico Piblico
*

SH / 3 >3 ~ #
Q (a7 “Juan José Farfan Céspedes”
—_—

E-mail: istpjifc@hotmail.com.pe Pagina Web: www.juanjoséfarfan.com Direccibn: Av. Chag\pagnatCuadra 15 Teléfono: 073- 490076



MINISTERIO DE EDUCACION
INSTITUTO DE EDUCACI()N SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO -
“JUAN JOSE FARFAN CESPEDES”
SULLANA

N\ i

R.E.R. N°231-90 (Creacion) R.M. N° 297-94 (Ratificacion) R.D. N"212-2005-ED (Revalidacion)

“ANO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA"

Sullana, 31 de Diciembre de 2013.

RESOLUCION DIRECTORAL N° 338-2013-ME-GRP-DREP-IESTP"JJFC"-DG

El Director General del Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Publico “Juan José Farfan
Céspedes" - Sullana;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion del |.E.S.T. Publico “Juan José Farfan Céspedes”, reconocer y
felicitar al personal Directivo, Jerarquico, Docente, Administrativo y Auxiliar.

Que, en el desempeiio de sus funciones los docentes de las Carreras Profesionales del |.E.S.T.
Publico “Juan José Farfan Céspedes”, han obtenido logros significativos en la mejora del proceso
ensefanza — aprendizaje en cada una de sus especialidades.

Que, es meritorio el reconocimiento de la tarea desarrollada por los docentes de Modulos
Transversales del |.E.S.T. Publico “Juan José Farfan Céspedes”, quienes con sus obras y buenas
acciones vienen contribuyendo en la s6lida formacién de profesionales técnicos y contribuyendo con ello
al desarrollo de una sociedad solidaria y humana; aspectos fundamentales del trabajo educativo.

Que, de acuerdo a lo normado en el D.S. N° 004-2010 “Reglamento de la Ley N° 29394".

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°: RECONOCER y FELICITAR al Prof. ALAN YURY CEDANO SAAVEDRA por su
labor en el Mejoramiento del Servicio Educativo de los estudiantes de las Carreras Profesionales del
I.E.S.T. Publico “Juan José Farfan Céspedes” — Sullana.

ARTICULO 2°: Disponer que la presente Resolucion se anote como un mérito en la Boleta
Escalafonaria del presente docente.

ue Barreto Arellano
BMEmMsrALIE)

34 ituto de Educacidn Superior Temo!dgico Péblico
SEEARFAN CESPEDES” - SU )

PEBA/DG. .
c.c.: Archivo.

‘E-mail: istpjjfc@hotmail.com  Pagina Web: www.juanjosefarfan.com  Direccién: Av. Marcelino Champagnat Cdra.15  Telf. 490076



MINISTERIO DE EDUCACION }
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO

4 “JUAN JOSE FARFAN CESPEDES”
: SULLANA
R.E.R. N°231-1990 (Creacién) R.M. N° 297-1994-ED (Ratificacién) R.D. N° 212-2005-ED (Revalidacién)

“Aiio de la Inversion para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria”

Sullana, 19 de Diciembre de 2013.

RESOLUCION DIRECTORAL N° 305-2013-ME-GRP-DREP-IESTP”JJFC”-DG.

El Director General del Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Publico “Juan
José Farfan Céspedes” de Sullana;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion del I.E.S.T. Publico “Juan José Farfan Céspedes”,
Reconocer y Felicitar al personal Directivo, Jerarquico, Docente, Administrativo y Auxiliar.

Que, en el desempefio de sus funciones los trabajadores del I.E.S.T. Publico “Juan
José Farfan Céspedes”, han obtenido logros significativos que han permitido el desarrollo y el
crecimiento de la Institucién Educativa, asi como, en la mejora de la Calidad de la Educacion.

Que, es meritorio el reconocimiento de la tarea desarrollada por los trabajadores del
I.E.S.T. Publico “Juan José Farfan Céspedes”, quienes con sus obras y buenas acciones
contribuyen en la sélida formacion de Profesionales Técnicos y con ello al desarrollo de una
sociedad solidaria y humana; aspectos fundamentales del quehacer educativo.

De acuerdo a lo dispuesto por la Ley N° 29394 Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y el D.S. N° 004-2010-ED Reglamento de la Ley N° 29394.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°: RECONOCER Y FELICITAR al Prof. ALAN YURY CEDANO
SAAVEDRA, de Médulos Transversales, por su labor Pedagégica y apoyo en las actividades
Académicas del |.LE.S.T. Publico “Juan José Farfan Céspedes” de Sullana.

ARTICULO 2°: Disponer que la presente Resolucién se registre como un mérito en la
Boleta Escalafonaria del mencionado Docente.

S E, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
%\\cn Juﬁ,

RS «@o
uearion Superior Teealdgive Piblico
AN CESPEDES” - SULL

ro Enrique Barreto Arellano
;:HR;L..T!::D €3 6 M E MEA b ()

PEBA/DG
c.c.: Archivo.

E-mail: istpjifc@hotmail.com Pagina Web: juanjosefarfan.com Direccién: Av. Marcelino Champagnat Cdra. 15 Telf. 490076



MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO
"JUAN JOSE FARFAN CESPEDES”
SULLANAS

R.E.R.N° 231-90 (Creacién) R.M.N° 297-94(Ratificacién) RD N* 212-2005-ED.(Revalidaci6n)

“ANO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y SEGURIDAD ALIMENTARIA ”

Sullana, 19 de Setiembre 2013

RESOLUCION DIRECTORAL N© 193-2013/ME-GOB.REG.P-DREP-IESTP"JJFC"-DG.

El Director General del Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico
Publico “Juan José Farfan Céspedes” de Sullana;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccién del Instituto de Educacién Superior
Tecnoldgico Publico “JUAN JOSE FARFAN CESPEDES”, Reconocer y Felicitar
al Personal Directivo, Jerdrquico, Docente, Administrativo y Auxiliar.

Que, en el desempefio de sus funciones los trabajadores del Instituto
de Educacion Superior Tecnolégico Publico “JUAN JOSE FARFAN
CESPEDES” han obtenido logros sugnlﬂcatlvos que ha permitido el Desarrollo
y el Crecimiento de la Institucion asi como en la mejora de la Calidad
Educativa.

Que, el Reglamento de la Ley del Profesorado establece el otorgamiento
de estimulo de agradecimiento, Reconocimiento y Felicitacién.

Que, es meritorio el reconocimiento de la tarea desarrollada por los
servidores del Instituto Educacion Superior Tecnoldégico Publico “Juan José
Farfan Céspedes”, quienes con sus obras y buenas acciones vienen
contribuyendo en la sélida formacion de Profesionales Técnicos vy
contribuyendo con ello al desarrollo de una sociedad solidaria y humana;
aspectos fundamentales del trabajo educativo.

Que, de acuerdo a lo normado en la Ley del Profesorado y su
modificatoria la Ley 25212 y su Reglaménto el D.S. N° 019-90-ED, y al D.S.
N© 004-2010 Reglamento de la Ley 29394,

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- RECONOCER Y FELICITAR, al Sefor Alan Yury
Cedano Saavedra por su trabajo permanente y su activa participacién, que
ha permitido el desarrollo y el crecimiento Instituto de Educaciéon Superior
Tecnoldgico Publico “JUAN JOSE FARFAN CESPEDES”” de Sullana

Articulo Segundo.- Disponer que la presente Resolucidon se anote como
un mérito en la Boleta Escalafonaria del mencionado servidor.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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Colegio Darticula ixto “Santa Rosa”

Hermanos Maristas
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By bt - su participacién al 1™ Regional School Drama

Meeting in English 2010”

Mouienbre 19 det 2010,
Solha,

Coond. /tnea Tugles




% “ANODELA CONSOLIDACION ECONOMICA Y SOCIAL EN EL PERU”

OLIMPIADAS DE PADRES Y MADRES DE FAMILIA

&> VEDRUNA 2010
Colegio Cbanta (1 Drsul 12 P ; e i
EL Colegio Santa Unmula otorga el presemte Digploms 4:

¢ Por balber dertacado coma TUTOR MAS ENTUSIASTA e s participucin. | B
Everto realiyada desde e 13 de Jurio busta o 28 de Jolio. |

RESPONSABLE DE DEPORTE

C?’




Colegio Particular Mixto “Santa Rosa”

Hermanos Maristas

. £
V é
g
) AR R W o M 'y’ & / f
¢/ 89 Iy, &L ¥ g/ ¥4 &4
- YRV IRV Y i # F IR F
- r Y/ A ’ s % Fy TN &

@/‘(f./y(((z/(f .

o ‘ P -

| o e
((0// mertlc a.:

su Paziia',mm" en el

W&Lﬁmﬂks

llana. 23~ 40~ 2009

DIRECCION pEY
ESTUDIOS




