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PLAN DE ESTUDIOS DE CONSTRUCCION CIViL 2018

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO "LUIS F. AGURTO OLAYA" LA HUACA-PAITA

UNIDAD DE COMPETENCIA N° 01 y 02:

* Apoyar en la ejecucion del levantamiento y replanteo topografico, de acuerdo al tipo de proyecto de construccion, a las condiciones del terreno y requerimientos del proyecto.

* Realizar el levantamiento topografico y procesamiento de datos, segun los requerimientos del proyecto y procedimientos establecidos por la empresa.

DENOMINACION DEL MODULO

TOPOGRAFIA PARA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS Y OBRAS DE INGENIERIA CIVIL.

CAPACIDADES
ESPECIFICAS)

(TECNICAS O

INDICADORES DE LOGRO DE LA CAPACIDAD

CONTENIDOS

UNIDAD DIDACTICA

CREDITOS

TOTAL

TOTAL HORAS

CT.

C.P

CRED

H.TP.

H.P.

TOTAL
HRAS

PERFIL DOCENTE

C1:  Conocer
Herramientas,
Topograficos,
procedimiento.

diferentes  Equipos Y|
para Levantamientos
teniendo en cuenta su

Identifica los Equipos y Herramientas necesarias para el
recojo de informacién y replanteo, segun el tipo de proyecto
de construccion.

CAPITULO I: LEVANTAMIENTO CON CINTA Y CALCULO DE
AREA.
1.1. Introduccién a la Topografia

Prepara las herramientas y equipos topograficos necesarios
para el recojo de informacion y replanteo, segun
indicaciones del jefe inmediato y el tipo de proyecto de
construccion.

1.2. Elementos de Dibujo Topogréafico

Elabora croquis y dibujos en el campo, de acuerdo a las
indicaciones del jefe inmediato, al tipo de proyecto de
construccion (edificaciones, infraestructura y otros) y la
normativa vigente.

1.3. Medidas Lineales y Registro de Datos

Se desplaza de forma ordenada hacia el lugar de practicas.

CAPITULO II: LEVANTAMIENTO CON TEODOLITO Y CALCULO
DE AREAS.
2.1. Generalidades

Recaba coordenadas topograficas (UTM), de acuerdo a las
indicaciones del jefe inmediato y la normativa vigente, asi|
como el tipo de proyecto de construccion.

2.2. Descripcion y uso del Teodolito

2.3. Poligonales y proceso de calculo

Realiza levantamientos Topograficos de diferentes tipos de
Nivelacion Geométrica.

CAPITULO IiI: NIVELACION TOPOGRAFICA.
3.1. Generalidades

3.2. Métodos de Nivelacion

3.3. Clases de Niveles

3.4. Comprobacion y Ajuste de los Niveles de Precisién

3.5. La Mira o Estadal

Toma datos como Angulos Horizontales, Angulos Verticales
para elaboracion de planos.

3.6. Proceso de la Nivelacion Diferencial

3.7. Modelo de Registro de Datos y Calculo.

Determina los volimenes de corte y relleno en obra.

3.8. Perfil Longitudinal y Secciones Transversales

Determina las Coordenadas (UTM), para el célculo de
distancias de las areas a considerar.

CAPITULO IV: LEVANTAMIENTO Y CALCULO DE CURVAS A
NIVEL.

4.2. Curva de Nivel

Realiza medicién de predios, de acuerdo a las indicaciones
del jefe inmediato y la normativa vigente.

4.3. Determinacion de la configuracion topografica del Terreno

Registra sistematicamente en la libreta de campo la
informaci6n obtenida durante las inspecciones de los
terrenos, segun las indicaciones del jefe inmediato.

4.4. Levantamiento de Curvas de Nivel

Reconoce la informacién obtenida en campo para luego
procesar en gabinete.

4.5, Interpolacion de Curvas de Nivel

Apoya en la construccion de maquetas a escala de los
limites y niveles de los terrenos, segtn las indicaciones del
jefe inmediato y al tipo de proyecto de construccion.

4.6. Dibujo de un plano con curvas de nivel

4.7. Interpolacion de Curvas de Nivel

4.8. Dibujo de un plano con curvas de nivel

4.9. Aplicacion de las Curvas de Nivel

Asiste en el establecimiento de bancos de nivel (BM), puntos
de referencia, ejes principales y secundarios, segin las
indicaciones del jefe inmediato.

4.10. Trazado de una linea con Pendiente dada

4.11. Trazado de Lineas a Nivel con Cota fija

4.12. Uso del Nivel de Plomada o Nivel A

TOPOGRAFIA
GENERAL

16

96

* ING.
COLEGIADO
* ARQUITECTO

CIVIL

TITULOI
A.INTRODUCCION.
B. OBJETIVOS.

C. BASE LEGAL




Levanta y actualiza el catalogo de vias publicas y servicios
(catastro), segun las indicaciones del jefe inmediato y al tipo
de proyecto de construccién.

TITuLon
A. CONSIDERACIONES GENERALES.

TITULO I
A. ALCANCES
B. ORGANIZACION DEL PERSONAL

TITULO IV
A. METODOLOGIA DEL LEVANTAMIENTO CATASTRAL.

B. ACTIVIDADES GENERALES A DESARROLLAR Y SU
DISTRIBUCION EN EL TIEMPO.

Coordina con autoridades de diferentes sectores con el fin
de realizar el levantamiento topogréfico.

C. ACTIVIDADES PREVIAS AL LEVANTAMIENTO.
C.1. OFICINA TECNICA Y SELECCION DEL PERSONAL.

C.2. COORDINACION CON AUTORIDADES DEL SECTOR
PUBLICO, PRIVADO Y/U ORGANIZACIONES.

Realiza capacitaciones permanentes al personal logrando
un mejor resultado en su area de trabajo.

C.3. CAPACITACION AL PERSONAL.

C.4. RECOPILACION DE INFORMACION EXISTENTE.

C2: Realizar Lt 1tos Topograficos
Catastrales de inmuebles (terreno vy,

Levanta informacién topogréafica del terreno para el analisis

C.5. DELIMITACION DEL AREA A CATASTRAR.

construccién) por diferentes  métodos, de latitudes, longitudes. UTM y angul leando técni TOPOGRAFIA * ING. CIVIL
participando activamente en el planteamiento /e eh” udes, o'gg\‘u es,lr ¥ angulos, empleando tecnicas| C.6. PLANEAMIENTO DE LOS TRABAJOS. PARA CATASTRO 16 96 112 |COLEGIADO
y solucion de actividades con equipos|¥® Nerramientas tecnologicas. C.7. FORMULACION DEL MARCO NORMATIVO. URBANO Y RURAL * ARQUITECTO
topograficos va‘\jorando los g[)o‘r(es de cada[Realiza las representaciones en campo de angulos, altura y| C.8. SECTORIZACION.
participante, sin discriminacion alguna. forma superficial del terreno (voldmenes, pendientes, areas,
desniveles, y otros), empleando técnicas y/o herramientas C.9. MANZANEO CATASTRAL.
tecnoldgicas. C.10. LOTE CATASTRAL.
Verifica, en campo, los angulos, volimenes, pendientes, C.11. DIVULGACION DEL LEVANTAMIENTO CATASTRAL.
é4reas, desniveles, y otros, empleando técnicas y/o|C.12. PROMOCION DEL LEVANTAMIENTO CATASTRAL.
herramientas tecnolégicas. C.13. REQUERIMIENTO DE INFORMACION.
Realiza actividades de Levantamiento de campo empleando |D. ACTIVIDADES DEL LEVANTAMIENTO DE CAMPO.
equipos y herramientas necesarias. D.1. ACTIVIDADES DEL LEVANTAMIENTO DE CAMPO.
D.2. EMPADRONAMIENTO.
Realiza el empadronamiento de viviendas determinando la|D.3. CASUISTICA EN VERIFICACION GRAFICA O LINDERACION
poblacién actual. Y EMPADRONAMIENTO.
E. EJEMPLOS.
F. VALIDACION DE LA INFORMACION CATASTRAL.
G. ALMACENAMIENTO DEL MATERIAL DE CAMPO.
Verifica la informacién obtenida teniendo en cuenta los H. MATERIALES Y PRODUCTOS
resultados para un mejor control. . -
I. GLOSARIO.
J. ANEXOS.
CAPITULO 1: MARCO TEORICO
Realiza trazado con precision, teniendo en cuenta las|- CONCEPTOS BASICOS
escalas a considerar. - TRAZADO
- ESCALA
CAPITULO 2: SISTEMAS DE PROYECCION
A) PROYECCION CILINDRICA.
1) PROYECCION ORTOGONAL.
Describe el fundamento basico de la ejecucién de los|2)PROYECCION OBLICUA.
sistemas de proyeccion. B) PROYECCION CONICA.
1) PERPECTIVA DE UN PUNTO DE FUGA.
2) PERPECTIVA DE DOS PUNTOS DE FUGA.
3. PERPECTIVA DE TRES PUNTOS DE FUGA.
Define la proyeccion ortogonal 6 proyeccién Diédrica para la| CAPITULO 3: PROYECCION DIEDRICA
re| resentgclgn de obetosg resor?/ery roblemas con Iapforma - PROYECCION DE PUNTOS.
Bt aaund jetosy P - PROYECCION DE RECTAS.
) - PROYECCION DE PLANOS.
C3: Realizar la representacion plana CAPITULO 4: INTERSECCION: PARALELISMO Y
(proyeccién) de )Ios objetos tridimensionales o PERPENDICULARIDAD.
antes o despues de su existencia real, Realiza intersecciones entre una recta y un plano 0 una '|NTERSECC|ON *ING. CIVIL
fomentando la  comunicacién  asertiva|recta puede definir por la interseccion entre dos planos. - PARALELISMO . GEOMETRIA 16 32 48 COLE.GIADO
respetando las ideas y las opiniones de las - PERPENDICULARIDAD. DESCRIPTIVA * ARQUITECTO

otras personas aue intearan el eauipo.




independientemente de su identidad sexual,
étnica u otra variable

Analiza los procedimientos para determinar en doble
proyeccién, ortogonal, distancias lineales entre puntos
rectas y planos.

CAPITULO 5: PROBLEMAS METRICOS.
- PROBLEMAS METRICOS.

Determina lugares geométricos en lugares del espacio que
poseen alguna caracteristica geométrica.

CAPITULO 6: LUGARES GEOMETRICOS.
- LUGARES GEOMETRICOS.

Realiza el proceso de la doble proyeccién ortogonal de
figuras geométricas planas.

CAPITULO 7: METODOS PARA OBTENER.
-PROYECCIONES EN VERDADERO TAMARNO.
- REBATIMIENTO DE PLANOS.

- ROTACION.

- CAMBIO DE PLANOS DE PROYECCION.

Define la doble proyeccion ortogonal de objetos
tridimensionales.

CAPITULO 8: POLIEDROS.

- POLIEDROS.

- TETRAEDRO REGULAR.

- CUBO.

- PIRAMIDE REGULAR RECTA.
- PRISMA REGULAR RECTO.

C4: Aplicar las Normas para la proyeccién
Isométrica de sdlidos, para su representacion
gréfica.

Aplica conocimientos de las ciencias basicas y ciencias de

la ingenieria. |

Usa instrumentos de dibujo.
Aplica escalas de acuerdo al tamafio de la lamina.

INTRODUCCION AL DIBUJO.

- Dibujo de laminas a mano alzada, construccion de letras y
ndmeros a mano alzada.

- Aplicacién del dibujo instrumental, uso de instrumentos,
diagramacion de figuras geométricas puras y compuestas.
Escalas: lineal, natural, reduccion, ampliacion, problemas
propuestos de escala.

- Alfabeto de lineas: ejecucion de lineas, tipos y usos de
lineas.

. Realiza trazado de lineas considerando Normas DIN y|

ASA.

EL PUNTO Y LA RECTA: PROPIEDADES.

- Normas DINyASA, proyecciones axonométricas, Diedro y
triedro.

ElPunto y La Recta, depurado de proyecciones, La Recta,
Determinacion y propiedades de una recta, posiciones
particulares, en sistema ASA.

- Verdadera magnitud, orientacién y pendiente de una recta.
Interseccion y cruces de dos rectas.

Realiza el depurado de proyecciones en el sistema ASA.
Determina la intersecciéon de una recta con el plano.
Realiza isometricos en solidos con proyecciones del
sistema ASA.

EL PLANO: PROPIEDADES E INTERSECCIONES.

- El Plano, propiedades, depurado de proyecciones, Plano en
verdadera magnitud, en sistema ASA.

- Plano interseccién con Recta, Plano interseccion con
plano.

- Proyecciones Axonométricas.

- Proyeccion Isométrica de Sélidos, a partir del depurado de
proyecciones en sistema ASA.

Realiza la interseccion de sélidos con planos en superficies| _

poliedricas.
Realiza poliedros aplicados en la superficie de revolucion.

. SOLIDOS Y DESARROLLOS: INTERSECCION DE SOLIDO
CON PLANO, DESARROLLOS DE SUPERFICIES POLIEDRICAS
Y DE REVOLUCION.
Intersecciones de Sélidos con Recta, Interseccion de solidos
con planos.

Desarrollo de poliedros - oblicuos y truncos. Desarrollo de
superficies de Revolucion.

Aplica el dibujo de Ingenieria teniendo en cuenta sus
medidas generando nuevas ideas que resuelvan problemas.

. APLICACION DEL DIBUJO DE INGENIERIA.
Verificacién de medidas y Dibujo Geométrico (Planta y Elevacion).

DIBUJO DE
PLANOS CON
INSTRUMENTOS

64

80

*ING. CIVIL
COLEGIADO
* ARQUITECTO

Realizar operaciones aplicando todas las propiedades de:
conmutacion, asociacion, distribucién, elemento neutro.

1. NUMEROS, PROPIEDADES, OPERACIONES.
1.1. TIPOS DE NUMEROS.

1.1.1. Nameros Naturales (N)

1.1.2. Numeros Enteros (Z)

1.1.3. Numeros Racionales (Q)

1.1.4. Numeros Irracionales (Qx)

1.1.5. Nimeros Reales (R)




Analizar, Plantear y resolver expresiones algebraicas, asi|
como problemas en general aplicando los principios y leyes
de la algebra.

1.2. EXPRESIONES ALGEBRAICAS. 121,
Productos Notables . 122.
Factorizacion . 123
Racionalizacion.

1.2.4. Simplificacion de expresiones algebraicas.

1.2.5. Ecuaciones cuadraticas.

1.2.6. Problemas generales.

Analizar, plantear, resolver y graficar ecuaciones de recta,
circunferencia, parabola, elipse e hipérbola en un mismo

1.3. Geometria Analitica.
1.3.1. La Recta.
1.3.2. La Circunferencia.

plano. 1.3.3. La Parabola. 134.
La Elipse. 135. La
Hiperbola.
C5: Aplicar las funciones principales de 1.4. TRIGONOMETRIA MATEMATICA *ING. CIVIL
acuerdo al area dando solucion de problemas ) 1.4.1. Triangulos Notables. APLICADA 32 32 64 COLEGIADO
dentro de la Construccién Civil. Resolver ecuaciones lrlgonometncas, aplicar los principios y 1.4.2. Funciones Trigonometricas. *ARQUITECTO
leyes de la trigonometria para dar soluciones simples a 3 . .
problemas planteados. 143, Ecuaclongs Trigonometricas. ) )
1.4.4. Resolucion de Problemas Cotidianos aplicando la
Trigonometria .
2. LIMITESY FUNCIONES
2.1. Definicion.
Resolver funciones algebraicas, trigonométricas haciendo |2.2. Principios y Leyes.
préctica de la teoria de limites. 2.3. Variables.
2.4. Funciones. 25.
Limites.
3. DERIVADAS. 3.1
Definicion. 3.2. Leyes
Analizar, plantear, resolver y graficar funciones algebraicas |y Principios.
y problemas tipo haciendo uso de los conocimientos, y 2.3. Derivadas de funciones Trigonometricas.
principios de la derivada. 2.4. Derivada y Grafica de una funcion algebraica.
2.5. Solucion de problemas de aplicacion de la derivada al campo de
la ingenieria.
4. INTEGRALES.
4.1. Definicion.
Desarrollar funciones algebraicas con el método de la|4-2- Leyes y Principios.
integracion. 4.3. Integrales de funciones Trigonometricas.
4.4. Integrales de funciones algebraicas.
4.5. Solucion de problemas basicos de aplicacion.
. Conoce la Clasificacion de Carreteras por su Demanda. CAPITULO & C!‘ASIFICACION DELAS CARRETERAS.
. Identifica la Clasificacion de Carreteras por su Orografia. |~ CLASIFICACIQN POR DEMANDA.
- CLASIFICACION POR OROGRAFIA
CAITULO II: CRITERIOS Y CONTROLES BASICOS PARA EL
DISENO GEOMETRICO.
Plantea los Estudios Preliminares para el Disefio| ESTUDIOS PRELIMINARES PARA EFECTUAR EL DISENO
Geometrico. GEOMETRICO. @
. Conoce las caracteristicas fisicas y la proporcion de|” VEHICULOS DE DISENO.
vehiculos. - CARACTERISTICAS DFL TRANSITO.
. Reconoce la Velocidad de Disefio como maxima, teniendo | VELOCIDAD DE DISENO.
seguridad. - DISTANCIA DE VISIBILIDAD.
. Conoce la visibilidad del conductor del vehiculo para mayor|” CONTROL DE ACCESOS.
sequridad en maniobras. - INSTALACIONES AL LADO DE LA CARRETERA.
- INSTALACIONES FUERA DEL DERECHO DE VIA.
- FACILIDADES PARA PEATONES.
- VALORES ESTETICOS Y ECOLOGICOS.
- CAPACIDAD Y NIVELES DE SERVICIO.
. Realiza el Disefio Geométrico en planta o alineamiento| CAPITULO Iil: DISENO GEOMETRICO EN PLANTA, PERFIL Y
. 4 horizontal que  permiten una  transicion  suave.|SECCION TRANSVERSAL. "
f.: Rea\\l/?:; Levar;t:g:::;;os To?ggf;gﬁgz . Describe los elementos de la Carretera para definir sus|- GENERALIDADES. IOROCRARIA *ING. CML
) ) Técnicas ylo su relacién con el terreno natural.|- DISENO GEOMETRICO EN PLANTA. PARA CAMINOS Y 32 64 9% ,COLEGIADO
. Conoce los Elementos de la Seccion transversal de la|- DISENO GEOMETRICO EN PERFIL. WS URIS ARQUITECTO

Herramientas Tecnoldgicas.

carretera.

- DISENO GEOMETRICO DE LA SECCION TRANSVERSAL.




. Determinacion del Disefio Geométrico de la Via y la|
topografia, por medio de la localizacion o ubicacién.
. Realizar el Disefio Geométrico teniendo en cuenta los
criterios generales.

CAPITULO IV: DISENO GEOMETRICO DE CASOS ESPECIALES.
- DISENO GEOMETRICO DE PUENTES.

- DISENO GEOMETRICO DE TUNELES.

- PASOS A DESNIVEL PARA PEATONES.

. Permite al vehiculo el cambio de trayectoria de una
carretera a  otra en un mismo  nivel.
. Permite al vehiculo el cambio de trayectoria de una
carretera a otra en niveles diferentes.

CAPITULO V: DISENO GEOMETRICO DE INTERSECCIONES.
- GENERALIDADES.

- INTERSECCIONES A NIVEL.

- INTERSECCIONES A DESNIVEL.

- DISENO GEOMETRICO DE ATRAVESAMIENTO DE ZONAS
URBANAS.

. Realiza el Disefio en planta y perfil, aplicando las Normas
Vigentes.

CAPITULO VI: COORDINACION DEL TRAZO EN PLANTA Y
PERFIL, Y CONSISTENCIA DEL DISENO GEOMETRICO.

- COORDINACION DEL TRAZO EN PLANTA Y PERFIL.

- CONSISTENCIA DEL DISENO GEOMETRICO.

C7: Realizar Levantamientos Topogréaficos
de Redes de Agua y Alcantarillado

cumpliendo con las Normas de acuerdo alf-

Reglamento Nacional de Edificaciones.

. Conoce y selecciona los equipos para un levantamiento
topografico en proyectos de saneamiento.
. Realiza los estudios topograficos para cumplir los objetivos
con la informacion requerida.

ey

o ESTUDIOS TOPOGRAFICOS.

1.1. DISPOSICIONES GENERALES.

1.2. PLANIMETRIA.

. Dt ina los di niveles , di ias y areas
terreno haciendo uso de los equipos.

. ALTIMETRIA.

=
w

1.4. PLANIMETRIA Y ALTIMETRIA SIMULTANEA.

. Define el trazo de apoyo teniendo en cuenta los derechos
de via de carreteras.

1.5. CONSIDERACIONES GENERALES.

. Registra los levantamientos topograficos a traves de
libretas para realizar los planos e informes.

1.6. PRESENTACION DE PLANOS E INFORMES.

Realiza los planos topograficos haciendo uso de
programas.

1.7. MODELOS DIGITALES DEL TERRENO.

. Estudia el comportamiento fisico y de suelos vy

ESTUDIOS DE MECANICA DE SUELOS.

®

rocas.

2.1. INTRODUCCION.

Investiga la factibilidad que proporciona la i ion

bésica del disefio.

2.2. ESTUDIOS PRELIMINARES.

. Define las condiciones estratigraficas del sitio mediante
mediciones de campo y sondeos exploratorios con
muestreo alterado.

2.3. EXPLORACIONES Y MUESTREO.

. Realiza pruebas de campo para estimar las propiedades
fisicas y i de los suelos diante correlaciones

pi

2.4. PRUEBAS DE CAMPO Y LABORATORIO.

. Conoce la inestabilidad o asentamiento de la masa de
suelo para mejorarlo.

2.5. FUNDAMENTOS DE DISENO.

. Realiza un informe de estudio genético donde describe de
manera exhaustiva las condiciones del subsuelo y
proporciona disefios para la construccion.

2.6. CONSIDERACIONES
GEOTECNICO.

FINALES DEL ESTUDIO

. Explora las muestras y pruebas en proyectos de agua
potable y saneamiento.

2.7. ESTUDIOS GEOTECNICOS EN OBRAS.

TOPOGRAFIA
PARA OBRAS DE
SANEAMIENTO

32
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*ARQUITECTO

. Estudia los caudales que deben considerar para el disefio
hidraulico en redes de alcantarillado.

CAPITULO 1: INTRODUCCION.
Disefio Hidraulico de Redes de Alcantarillado.

. Establece los pasos necesarios, los criterios de disefio y la|
informacion basica que se requiere para llevar a cabo el
proceso de disefio de un sistema de alcantarillado.

CAPITULO 2: INFORMACION MINIMA NECESARIA Y CRITERIOS

DE DISENO.
2.1. Informacion Minima.
2.2. Consideraciones de Disefio.

2.3. Parametros de Disefio.

. Realiza el Levantamiento Topografico para establecer las
cotas y el sentido del flujo.

CAPITULO 3: INFORMACION DEL SISTEMA A DISENAR.
3.1 Sistema a Disefiar.
3.2. Parametros de Disefio.




C8: Realizar Levantamientos Topograficos
de canales, obras de agua y sar

. Obtiene los caudales de aguas residuales a partir de la
base de datos de consumo de agua potable para el sector
estudiado.

. Calcula el caudal de aguas residuales utilizando las
metodologias segtin la norma.

CAPITULO 4: CAUDAL DE AGUAS RESIDUALES.

4.1. Célculo del Caudal de aguas residuales domésticas.
4.2. Cédlculo del Caudal de aguas residuales industriales.
4.3. Caudal del Caudal de aguas residuales comerciales.
4.4. Calculo del Caudal de aguas residuales de uso oficial y uso
especial.

4.5. Caudales de agua residual de las areas tributarias propias de

cada tramo.
46. Caudal Medio Diario de Aguas residuales.
4.7. Calculo del Caudal Maximo Horario.
4.8. Caudal del Caudal por infiltracion.

4.9. Célculo del Caudal de aguas residuales por conexiones
erradas.
4.10. Célculo del Caudal de Disefio de agua residual.

aplicando herramientas que garanticen un
buen servicio.

. Determina los caudales méaximos a partir del tiempo de
concentracion del area de drenaje, para estimar la|
intensidad medida del evento de precipitacion de disefio.

CAPITULO 5: CAUDAL DE AGUAS DE LLUVIA.
5.1. Célculo del Caudal de agua lluvia.
5.2. Caudales de Disefio.

Disefia las camaras de inspeccién, de caida, y la
comprobacion de la linea gradiente hidraulico y energia total|
dentro de cada tramo de alcantarillado para verificar
sobrecargas y formacion de resattos hidraulicos.

CAPITULO 6: DISENO HIDRAULICO DE LA RED DE
ALCANTARILLADO.

6.1. Disefio Tramo a Tramo.
6.2 Disefio de Cémaras.
6.3. Disefio de Elementos Especiales.

. Reconoce las Caracteristicas Topologicas de la Red
teniendo en cuenta su disefio.
. Verifica el comportamiento hidraulico de la red para
diferentes condiciones de operacién haciendo uso de
programas.

CAPITULO 7: COMPROBACION DE DISENO CON FLUJO
GRADUALMENTE VARIADO (FGV).

7.1. Caracteristicas Topol6gicas de la Red.

7.2. Caudal de Disefio.
7.3. Ejecucion del Médulo Hidraulico.

7.4. Revision del Comportamiento Hidraulico de la Red.

. Comprueba el disefio de la red a traves de programas para
verificar que no existan tramos con comportamientos
hidréaulicos inadecuados.
. Realiza simulaciones de Modelos Hidraulicos para el
comportamiento Hidraulico de la Red.

CAPITULO 8: COMPROBACION DE DISENO CON FLUJO NO
PERMANENTE (FNP).

8.1. Caracteristicas Topoldgicas de la Red.

8.2. Caracteristicas de las Areas Tributarias.

8.3. Caudal de agua residual.

8.4. Caudal de agua de lluvia.
8.5. Ejecucion del Modelo Hidraulico.

8.6. Revision del Comportamiento Hidraulico de la Red.

TOPOGRAFIA
P)

ARA
IRRIGACIONES

32

64

96

*ING. CIVIL
COLEGIADO
*ARQUITECTO

. Conoce el uso y aplicacion del programa, asi como las
herramientas basicas para involucrarse con el mismo.

CAD:
Conceptos y Definiciones Sistemas CAD, Versiones (AutoCAD
2015 - 2018), Caracteristicas, Instalacion, Configuracién.

. Identificar los elementos, ordenes y unidades de dibujo
para realizar un dominio previo del programa.

AUTOCAD:
Pantalla principal, elementos de dibujo, herramientas basicas,
descripcion del entorno de dibujo.

. Dominar los principales comandos del Sofware para la|
futura elaboracion de su proyecto.

Elementos Basicos de Dibujo:

Comandos de Dibujo, Line, circle (2p, 3p, ttr), rectangle, polygon,
erase. Visualizadores Zoom (Window, previous, all, extend), pan.
Ejercicios y Aplicaciones.

Ordenes de captura:

Ordenes de captura de Lineas, segmentos de circulos y curvas,
comando de configuracion OSNAP, Endpoint, Midpoint, Intersection,
Nearest, Perpendicular, Center, Quadrant, Tan.

.Utilizar los sistemas de unidades de dibujo para la
aplicacion en el calculo de areas y otros.

Unidades de dibujo:
Sistema de Unidades, rectangular, polar, aplicaciones.
Ejercicios de aplicaciones en terrenos, comandos Dist, Area.

. Aplicar los comandos de edicion para realizar y
personalizar isometricos.

Comandos de Edici6n - I:
Copia, desplazamiento y reproduccion de objetos y entidades,
comandos Offset, Trim, Fillet, Extend.

Comandos de Edici6n - II:
Manejo de edicion de objetos, rotacién y Escala. Ejercicio de
aplicacion con equipamientos y mobiliarios.




Comandos de Edicion - IlI:
Textos y tipos de lineas, Cambio de Fuentes, Grosor de Linea,
) o definicion de colores, rotacion y escala de Titulos y textos. *ING. CIVIL
C9: Disefar los Planos arquitecténicos de SOFTWARE 1 > 3 16 64 80 COLEGIADO
diferentes proyectos de ingenierfa. Capas: APLICADO | *ARQUITECTO
Manejo de Capas (Layers), conversion y traslado de objetos entre
. Crear y personalizar capas para cada tipo de elemento|capas, normalizacion y estandarizacién.
arquitecténico. Polilineas:
Creacion, ajustes, transformaciones, edicion, ejercicios de
aplicacion.
Dimensionamiento:
Acotados, propiedades, aplicaciones, configuracion predeterminada
Crea y personaliza texturas y acotaciones segln la escala, y ejercicios aplicados a un proyecto arquitecténico.
establecida, para complementar los detalles que cc
los elementos de los planos del proyecto. Texturas:
Comando Hatch. Importacion de texturas, disefio de texturas
propias. Aplicaciones y ejercicios.
Bloques:
Generacion, archivo, importacion, exportacion de bloques.
Aplicacion de objetos en bloques para proyectos.
. Realliza la importacion de data asignando la configuracién
en formatos adecuados de acuerdo a la escala establecida. |Impresiony Ploteo:
Configuracion, escalas, impresién. Configuracion de impresora y/o
plotter, creacién de impresoras virtuales para generar archivos
impresos en formatos portables (PDF).
Desarrollo de Proyecto de Aplicacion (1ra parte):
Definicidn, configuracion, disefio y desarrollo del Primer Proyecto.
. Define el disefio del proyecto de aplicacion para la
presentacion final. Deasorrollo de Proyecto de Aplicacion (2da parte):
Impresion y Presentacion del Primer Proyecto.
Pre entrega final.
COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD INCORPORADAS MEDIANTE UNIDAD DIDACTICA:
CREDITOS TOTAL HORAS
EARRCEIRAEIES =SS INDICADORES DE LOGRO DE LA CAPACIDAD CONTENIDOS U WAL UL PERFIL DOCENTE
ESPECIFICAS) DIDACTICA [ c1p | cp | CRED [ H1p | Hp. | HRAS
1. Lee de manera competente identificando las ideas
principales presentadas en textos orales y escritos, de|COMPRENSION LECTORA
. " manera correcta, con objetividad.|-  Estrategias y Técnicas para comprender una lectura.
C10: Interpretar, analizar y comprender -
2. Sefala las ideas secundarias presentadas en textos|- Lecturas relacionadas a su &mbito laboral.
conceptos, ideas y hechos expresados de "
) ) " orales y escritos, de manera correcta. | Estrategias y Técnicas para la Identificacion de Ideas Pnnclpales Y
manera oral y escrita, sin estereotipos de " N iz -
. 3. Organiza informacién de manera oral y escrita de su|Secundarias.
género u otros en diferentes contextos. v - e - .
especialidad de manera objetiva, sin distincion o prejuicio|- Anélisis de Lectura.
alguno, aplicando estrategias y técnicas de comprensién|- Organizacion de una Lectura con temas de especialidad.
lectora.
1. Comunica conceptos, ideas, sentimientos y hechos en
forma oral de manera clara, coherente, asertiva, fluida,
empética y creativa, respetando las convenciones propias
del lenguaje verbal y no verbal, sin estereotipos de género u
otros en diferentes contextos.
2. Expresa conceptos, ideas, sentimientos y hechos en
forma escrita de manera correcta, asertiva, fluida y creativa,
respetando las reglas propias del lenguaje escrito, sin COMUNICACION *ING. CIVIL
estereotipos de género u otros en diferentes contextos. EFECTIVA 2 1 3 32 32 64 COLEGIADO
3. Utiliza técnicas de comunicacion, eficaces y pertinentes|, . . X *ARQUITECTO
5 y Desarrollo de habitos y técnicas de estudio. Lectura formativa:
de acuerdo a sus y ambitos prc sin Habitos de éxito.
Ci11: Expresar conceptos, ideas, | estereotipos de género u otros en diferentes contextos. *Técnicas de au.ma rendizaje |
sentimientos y hechos en forma oral o escrita|4. Realiza una presentacion breve y preparada sobre un|, .. p e l. L "
. L ) 'Signos de puntuacion I. Clasificacion de las palabras segin el
de manera participativa valorando los aportes[tema de su especialidad con la suficiente claridad, acento
de cada miembro en la interaccion con otras|pertinencia, empatia y creatividad explicitando ideas|, . "
. y A . L ) . . Técnicas de interaprendizaje I.
personas sin estereotipos de género u otros pnnc\pa\es con precision y sin estereotipos de genero u *Técnicas de autoaprendizaje II.
en diferentes contextos. otros en diferentes contextos. |, p e 1. i
. . . Signos de Puntuacion Il. Relaciones semanticas.
5. Comunica la informacién a través de graficos, tablas y|
diagramas de diferentes temas, en forma clara, amigable,
empatica creativa.
6. Sabe escuchar para comprender y aprender en la|
interaccién con otras personas sin estereotipos de género u
otros en diferentes contextos.
7. Valora los aportes de los miembros del equipo en el
desarrollo de las tareas propuestas, respetando sus
sentimientos, pensamientos opiniones,
independientemente de su identidad sexual, étnica u otra
variable.




C12: Asume el compromiso y se organiza
para brindar un servicio acorde a las
necesidades o exigencias de las y los
usuarios, teniendo en cuenta variables
étnicas, de género u otras, promoviendo una
cultura horizontal cooperativa y
potencializadora de confianza, compromiso,
motivacién de respeto por la dignidad de la
persona y la equidad sin discriminacion, que
gestiona constructivamente el conflicto y
logra sus objetivos.

1. Identifica y comprende las necesidades actuales vy
potenciales de las y los usuarios.

2. Muestra disposicién para solucionar rapidamente los
problemas que encuentran las y los usuarios en los
productos o servicios.

3. Organiza sus actividades, optimizando el tiempo, en|

funcién al producto o servicio, per te

CONCEPTOS Y TENDENCIAS ACTUALES DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL (RS) ISO 26000 Y PERU 2021
- Términos y definiciones

- 1SO 26000: En que consiste y cuales son sus beneficios

- Per( 2021.

- Responsabilidad Social

- Desarrollo Sostenible

- Definiciones

- Objetivos

- Conclusiones

MODELO DE VALOR COMPARTIDO: MICHEL PORTER

- Nuevas tendencias de la Responsabilidad Social

- Valor compartido

- Derechos humanos

APLICACIONES DE LA RS MINERIA Y GESTION PUBLICA
- Debate de la RS

la satisfaccion de las y los usuarios finales, preocupandose
por la calidad de cada trabajo que emprende.

- Ct y manejo de resultados

- APLICACIONES DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL A LA
NUEVA GESTION PUBLICA

PRINCIPIOS DE LA RS

- Principales principios de la RS

C15: Usar las di

1. Aplica procedimientos para usar las diversas

herramientas de los programas de ofimética y
los recursos de internet como una fuente de
informacién para la creacién de contenidos
para mejorar los procedimientos vinculados a
su labor profesional, de manera pertinente,
ética y responsable.

de los p de Ofimatica, vil a|
su labor profesional.

. Utiliza los programas de ofimatica para optimizar
procesos y su desempefio, de acuerdo a los requerimientos
del entorno de manera ética y responsable

* Excel. Herramientas.
* Power Point. Herramientas.
* Publisher. Herramientas.

1. Aplica los recursos de internet en la nube con fines
colaborativos en el ambito laboral.

EL INTERNET: *

Historia
* Importancia y Utilidad
* Apliacaciones

o y Aplicacione:

1. Construir conocimiento a partir de la informacién recogida
en medios digitales respetando las fuentes, de manera ética,
y responsable.

* Redes Informaticas y Sociales

- Debate de los principios de la RS RESPONSABILIDA *ING. CIVIL
ACTORES, INTERESES Y RECURSOS D SOCIAL Y 16 32 48 COLEGIADO
- Actores: Roles, objetivos y recursos DESARROLLO *ARQUITECTO
- Perspectivas y enfoques SOSTENIBLE
- Estilos de elaborar politicas
- Impactos sobre los recursos naturales
NUEVAS TENDENCIAS : EMPRESA B GESTION CIRCULAR:
EMPRESAS Y DERECHOS HUMANOS
- Definicién: Tendencias actuales
1. Implementa estrategias y herramientas oportunas y|~ Empresa B Los nuevos lideres
C13: Implementa estrategias y herramientas | permanentes para medir la satisfaccion de las y los|” Imp_o’rtar!ma de Empresa F?‘
para brindar un servicio acorde a las|usuarios, fomentando la mejora de los estandares de calidad Gestion clrcuIa’r: Imporla.ncla
necesidades o exigencias de las y los|del producto o servicio. - Fuentes y articulos recientes
usuarios, teniendo en cuenta variables|2. Realiza seguimiento de los servicios brindados a las y los|” Empresas y derechos Humanos: conceptos fundamentales
étnicas, de género u otras, realizando el|usuarios mostrando interés por corregir y reparar los|” Principios fundacionales
seguimiento oportuno. errores cometidos. - Principios operativos
IMPACTO DE LAS ACTIVIDADES HUMANAS SOBRE EL MEDIO
AMBIENTE
- Impacto Ambiental
- Clases de impacto
- Intervencién Humana
1. Distingue los entornos y herramientas de los dl'eremes
Cl4: |Identficar las  aplcaciones 1y programas de Ofimatica, de acuerdo a la version di LA QF!M/"ATICA:
herramientas de los diferentes programas de . - . GIE | DG B
Ofimética 2. Describe la utiidad de los diferentes programas de|* Historia y Versiones.
Ofimatica, teniendo en cuenta los requerimientos|* Programas: Definiciones, Utilidad e Importancia.
académicos y profesionales.
1. Utilizar la para organizar y gestionar
archivos personales y laborales con informacién en sus|LA COMPUTADORA:
distintas formas: textuales, graficas o imagenes proveniente |* Concepto. Partes. Importancia.
de internet o creados por el usuario por medio de Microsoft|* Software y Hardware.
Word, PowerPoint y Excel, de manera eficiente.
USO DE *ING. CIVIL
PROGRAMAS DE OFIMATICA: HERRAMIENTAS 32 32 64 COLEGIADO
*Word. Herramientas. INFORMATICAS *ARQUITECTO




COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD INCORPORADAS COMO CONTENIDO TRANSVERSAL:

CREDITOS
CAPACIDADES A FORTALECER ESTRATEGIAS DE REALIZACION HORAS (TP Y P)
CTP CP
TRABAJO COLABORATIVO
C2: Realizar Levantamientos Topogréficos Catastrales de inmuebles (terreno y construccion) por|Trabajo en equipo, evaluacion de Libreta Topogréfica, aplicacion de ficha con indicadores. 1 1 16/32
diferentes métodos, participando activamente en el planteamiento y solucién de actividades con equipos
topograficos, valorando los aportes de cada participante, sin discriminacién alguna
TRABAJO COLABORATIVO
C3: Realizar la representacion plana (proyeccion) de los objetos tridimensionales antes o después de su|Trabajo en equipo, evaluacién de pares, aplicacién de ficha con indicadores 1 2 16/64
existencia real, fomentando la comunicacién asertiva respetando las ideas y las opiniones de las otras
personas que integran el equipo, independientemente de su identidad sexual, étnica u otra variable.
TRABAJO COLABORATIVO
C5: Aplicar las funciones principales de acuerdo al 4rea dando solucién de problemas dentro de la| Trabajo en equipo, evaluacion grupal, aplicacion de lista de cotejo con indicadores 2 1 32/32
Construccion Civil.
TRABAJO COLABORATIVO
C6: Realizar Levantamientos Topogréficos de Vias Publicas realizando representaciones empleando | Trabajo en equipo, evaluacion de pares, aplicacion de ficha con indicadores 1 1 16/32
Técnicas y/o Herramientas Tecnolégicas.
LIDERAZGO PERSONAL Y PROFESIONAL
C7: Realizar Levantamientos Topogréficos de Redes de Agua y Alcantarillado cumpliendo con las Normas | Mediante clases practicas, trabajo individual, aplicacion de lista de cotejo con indicadores. 1 2 16/64
de acuerdo al Reglamento Nacional de Edificaciones.
LIDERAZGO PERSONAL Y PROFESIONAL
C8: Realizar Levantamientos Topograficos de canales, obras de agua y saneamiento aplicando
herramientas que garanticen un buen servicio. Mediante clases précticas, trabajo individual, aplicacién de lista de cotejo con indicadores. 1 1 16/32
TRABAJO COLABORATIVO
C11: Expresar conceptos, ideas, sentimientos y hechos en forma oral o escrita de manera participativa Trabajo en equipo, evaluacion de pares, aplicacion de ficha con indicadores 1 1 16/32
valorando los aportes de cada miembro en la interaccién con otras personas sin estereotipos de género u
otros en diferentes contextos.
LIDERAZGO PERSONAL Y PROFESIONAL
C12: Asume el compromiso y se organiza para brindar un servicio acorde a las necesidades o exigencias
de las y los usuarios, teniendo en cuenta variables étnicas, de género u otras, promoviendo una cultura| Trapajo en equipo, evall de equipo, 6n de ficha con i 1 1 16/32
horizontal cooperativa y potencializadora de confianza, compromiso, motivacion de respeto por la dignidad
de la persona y la equidad sin discriminacién, que gestiona constructivamente el conflicto y logra sus
objetivos.

EXPERIENCIAS FORMATIVAS EN SITUACION REAL DE TRABAJO




CAPACIDADES A
FORTALECER

ESTRATEGIAS DE REALIZACION

CREDITOS

HORAS

Cl: Conocer diferentes  Equipos Yy
Herramientas, para Levantamientos
Topograficos, teniendo en cuenta su
procedimiento.

1. Utiliza los EPP’s adecuados segun el tipo de Levantamiento Topografico en la que se desempefie.
2. Utiliza los equipos necesarios segun el Levantamiento Topogréfico.

C4: Aplicar las Normas para la proyeccion
Isométrica de sdlidos, para su representacién
gréfica.

3. Disefia Isoétricos de solidos planteando e identificando los tipos de proyectos a considerar.
4. Participa activamente con ideas concretas dando solucién de ciertos i i durante el

C9: Disefiar los Planos arquitecténicos de
diferentes proyectos de ingenieria.

5. Disefiar los planos arquitectonicos, en los diferentes proyectos de ingenieria civil.
Propone proyecciones y/o representaciones arquitectonicas teniendo en cuenta la satifaccion del cliente.

o

C10: Interpretar, analizar y comprender
conceptos, ideas y hechos expresados de
manera oral y escrita, sin estereotipos de
género u otros en diferentes contextos.

7.Identificar los principales oraciones para la interpretacion de textos.
8. Evalua los hechos expresados de manera oral y escrita en las diferentes etapas de aprendizaje.

C13: Implementa estrategias y herramientas
para brindar un servicio acorde a las
necesidades o exigencias de las y los
usuarios, teniendo en cuenta variables
étnicas, de género u otras, realizando el
seguimiento oportuno.

9. Interpretar y definir estrategias para cumplir con las necesidades de los usuarios.

C14: |Identificar las aplicaciones 'y
herramientas de los diferentes programas de
Ofimatica

10. Participa en lan las aplicaciones de herramientas aplicados en programas.

11. Elabora los formatos de registros para el control de maquinari, equipos y herramientas de las diferentes areas donde se desempefia.

C15: Usar las diferentes aplicaciones y
herramientas de los programas de ofimatica y
los recursos de internet como una fuente de
informacién para la creacién de contenidos
para mejorar los procedimientos vinculados a
su labor profesional, de manera pertinente,
ética y responsable.

12. Disefia y/o rellena un formato de registo de control de materiales de construccion civil.
13. Utiliza formatos de registros para la verificacion de los materiales.

NECESIDADES PEDAGOGICAS DE EQUIPAMIENTO Y AMBIENTES DE APRENDIZAJE

128

Aulas de clases: 03
Laboratorio de Cémputo: 01

Pizarras Acrilicas: 10

. Impresoras Multifuncionales: 02
. Proyectores: 02

10. Ecram: 02

11. TV. plasma: 01

12. Blue- ray: 01

13. Videocamara: 01

OCENDOALNE

=y
=

Computadoras Completas: 25 y Muebles para Computadoras: 24

Carpetas Unipersonales para estudiantes: 60

Escritorio para docentes y administrativos: 08

Bateria de bafios: 02 01: DIVIDIDO: VARONES - MUJERES 01: DOCENTES

. Ventiladores: 07: de techo 01: de pie 01: pared

15. Mobiliario de Comedor: 10 mesas plasticas y 53 sillas plasticas

16. Camioneta 4*4 Toyota Hilux (1995): 01
17. Peri6dicos Murales: 08

18. Extintores: 06

19. Estantes: Metdlicos:06 y Madera: 03

TOTAL I(1,2:1)

[ 18 [ 2n ]

43 | 288 | 672 [ 1088 |
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO "LUIS F. AGURTO OLAYA" LA HUACA-PAITA

UNIDAD DE COMPETENCIA N°
03y 04:

* Preparar armaduras (viga peraltada, placas, losas/techos y escaleras), de acuerdo a las especificaciones técnicas establecidas en los planos de estructura, los requerimientos exigidos para la ejecucién de la obra y el cumplimiento de las

normas de seguridad y ambientales.

*Efectuar el encofrado y desencofrado con madera y otros materiales (metalico, fendlico, plastico, otros), de acuerdo a las especificaciones técnicas establecidas en los planos de estructura, los requerimientos exigidos para la ejecucion de
la obra y el cumplimiento de las normas de seguridad y ambientales.

DENOMINACION DEL
MODULO

CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN CONCRETO ARMADO

CAPACIDADES
(TECNICAS O ESPECIFICAS)

INDICADORES DE LOGRO DE LA CAPACIDAD

CONTENIDOS

UNIDAD
DIDACTICA

CREDITOS

TOTAL

TOTAL HORAS

C.T.

C.p

CRED

H.TP.

H.P.

TOTAL
HRAS

PERFIL DOCENTE

C1: Conocer el comportamiento
de los suelos para un buen
disefio estructural haciendo uso
de las Normas Vigentes.

. Conoce los conceptos basicos de Mecénica de Suelos.

MECANICA DE SUELOS.
A. INTRODUCCION.
Campo de aplicaciones- importancia en la ingenieria -
usos de los suelos y su relacion con la construcci6n
— importancia a la geologia. Metodologia de mecéanica de suelos
— clasificacion de rocas- minerales ejemplo de aplicacion.

. Reconoce las propiedades fisicas de los suelos.

B. PROPIEDADES FiSICAS DE LOS SUELOS.
Fases- estado - peso especifico de la parte soélida del suelo-
contenido de humedad- grado de saturacién- porosidad- proporcién
de vacio otras propiedades, ejemplo de aplicacion.

. Conoce los Sistemas de clasificacién de suelos.

C. SISTEMAS DE CLASIFICACION DE SUELOS.
Sistema Internacional de Clasificacién de Suelos (S.U.C.S.)-Sistema|
ASSHO-para caminos.

. Aplica los limites liquido y de plasticidad.

D. LIMITES LIQUIDOS Y DE PLASTICIDAD.
indice plastico y contracciéon — definicién y aplicacién con ejercicios
numéricos.

Conoce las Normas para realizar una calicata
. Realiza la excavacion de calicatas de acuerdo a la extension
del area.

E. EXCAVACION Y  PERFORACION DE  SUELOS.-

“|calicatas - métodos de penetracion— posteadoras — penetracion

estandar - otros —experiencias y aplicacién. Suelos permeables-
definicién de permeabilidad.

. Realiza el empleo de Permeametros.

F. EMPLEO DE PERMEAMETROS.
clasificacion —cargas permanentes y variables y ejercicios. Empleo
de permeametros de crimine- coeficiente de permeabilidad- tensién
superficial.

N . G. COMPRENSIBILIDAD DE LOS SUELOS.
. Identifica el comportamiento de los suelos. . -
proceso de consolidacién —ensayos —definiciones.
DISENO DE MEZCLAS.

. Conoce los conceptos basicos del Disefio de Mezclas.

CAPITULO |. CONCRETO AUTOCOMPACTANTE - DEFINICION Y
CONCEPTOS BASICOS.

Identifica los materiales a emplear para el disefio de
mezclas, en diferentes estructuras.

CAPITULO IIl. MATERIALES.

. Aplica los conocimientos de la capacidad del concreto
autocompactante para estructuras..

CAPITULO lll. ENSAYOS DE CONTROL DEL CONCRETO
AUTOCOMPACTANTE.

. Conoce y aplica el Disefio de Mezclas haciendo uso de
laboratorio.

CAPITULO IV. DISENO DE MEZCLAS.

. Conoce las propiedades del concreto de consistencia en

estado fresco.
Conoce las propiedades de consistencia en estado
endurecido.

CAPITULO V. PROPIEDADES DEL CONCRETO AL ESTADO
FRESCO Y ENDURECIDO.

. Identifica los resultados a traves de cuadros

CAPITULO VI. CUADROS DE RESULTADOS Y GRAFICOS.

MECANICA DE
SUELOS Y DISENO|
DE MEZCLAS

16

32

48

*1IN. CIVIL COLEGIADO
* ARQUITECTO




. Analiza resultados de los diferentes disefios de mezclas.

CAPITULO VII. ANALISIS DE LOS RESULTADOS.

. Analiza los costos de acuerdo a la comparaciéon de los
concretos autocompactantes y concretos de alto desempefio|
de consistencia normal.

CAPITULO VIII. ANALISIS DE COSTOS.

C2: Diseflar  los  Planos

1. Aplicar técnicas de Edicion (Uso de grips)

- Utilidades y personalizacién del autocad

2. Aplicar restricciones geométricas

3. Dibujar Isométrico (piezas mecénicas, tuberias, Vivienda)

- Herramientas de productivida de isometria

4. Disefiar de multilineas (muros, tuberias)

- Lineas de construccion y referencia de bloques

5. Convertir objetos en bloques (Actualizacién de datos

6. Manejar de Autocad Desing Center

-Redefinicion de bloques, atributos y tablas

*
Topogréficos de  diferentes . B . SOFTWARE 16 64 80 c CI>,\I‘_(I:;G<I:/|\\SIC_)
estructuras  y  Calcula  los|;. Aplicar atributos(blogues) - Lineas de construccion y referencia de bloques APLICADO I » ARQUITECTO
volumenes de Corte y Relleno.
8. Disefar de tablas (extraccién de datos hacia tablas en e|
Idrawing 6 hacia archivos externos) - Lineas de construccion y referencia de bloques
9. Insertar archivos externos en el drawing
10. Referenciar externas(Ubicaci6n de los archivos) .
- Poligonales y curvas
11. Dibujar de polilineas y curvas
12. Trabajar con Layout para plotear el modelo a diferentes
- Layouts y ploteo
escalas
. APIIF:& conocimientos de los materiales de origen naturales vy CAPITULO |. GENERALIDADES
artificiales.
Identifica las propiedades de los materiales para su « .
N, N CAPITULO IIl. MATERIALES DE ALBANILERIA - YESO
aplicacion respectiva.
. .Conoce la composicién del cemento para la aplicaciéon en CAPITULO Iil. CEMENTO PORTLAND.
diferentes estructuras de concreto.
Reconoce las propled.gdes fisicas de los agregados| CAPITULO IV. ARIDOS
empleados en la construccion.
. Conoce la doscificacién de morteros y concretos para aplicar CAPITULO V. MORTEROS Y CONCRETOS.
en estructuras de concreto.
. Idevntlflca las clgges de aditivos para aplicacion de concreto CAPITULO VI. ADITIVOS.
en diferentes actividades. R
| " I densidad v ol Gl TECNOLOGIA DE
C3: Conocer los diferentes|: REconOce las propiedades como la densidad y el peso de las| .\ o115 o vII. PROPIEDADES DE CONSTRUCCION. LOS MATERIALES * |IN. CIVIL COLEGIADO
piedras de construccion. 32 32 64

materiales para la construccion.

. Reconoce las propiedades fisicas y mecéanicas de las arcillas
para la fabricacion de ladrillos, tejas, losetas, etc.

CAPITULO VIIl. CERAMICA.

. Conoce su composicién y propiedades fisicas como los tipos
de vidrio por su composicién y comerciales.

CAPITULO IX. VIDRIO.

. Reconoce las propiedades quimicas y fisicas de la madera |
su resistencia estructural.

CAPITULO X. MADERA.

. Conoce los materiales sintéticos y su aplicaciéon en la
ingenierfa.

CAPITULO XI. MATERIALES SINTETICOS.

Conoce la composicion del acero y sus propiedades
mecanicas del acero.

CAPITULO XII. MATERIALES METALICOS.

. Indaga para obtener nuevas tendencias para el desarrollo de
la tecnologia y ciencia de los materiales.

CAPITULO XIIl. NUEVOS MATERIALES.

DE
CONSTRUCCION

* ARQUITECTO

. Conoce los conceptos bésicos del Concreto.

A. CONCRETO:
Generalidades, definicién, naturaleza del concreto, clases de
concreto.

. Conoce el proceso de fabricacién del concreto.

B. FABRICACION DEL CONCRETO:

Métodos de dosificacion. Estado del concreto, calidad del concreto.




C4. Aplicar las proporciones

. Reconoce las propiedades del Concreto fresco.
. Explica el procedimiento del cono de Abrahams.

C. PROPIEDADES DEL CONCRETO FRESCO. Consistencia del
concreto, trabajabilidad del concreto, el cono de Abrahams.
Segregacion del Concreto.

. Conoce las indicaciones para la colocacion del concreto.
Realiza laforma correcta del vaciado del concreto en
diferentes estructuras.

D. COLOCACION DEL CONCRETO.
Compactacion del concreto, peso unitario. Cohesividad

. Identifica las propiedades del concreto endurecido.

E. PROPIEDADES DEL CONCRETO ENDURECIDO.
Fraguado del concreto, probetas de concreto, curado del concreto,
resistencia del concreto

. Conoce los agregados a emplearse en la construccion.

F. LOS AGREGADOS.
Factores que influyen en el concreto (granulometria, forma, textura,
contaminantes, etc)

. Identifica los tamices para la determinacion de los agregados
finos y gruesos.

G. GRANULOMETRIA DEL AGREGADO FINO Y GRUESO.
Tamices normalizados y tamices estdndar, mddulo de fineza,
tamafio maximo, tamafio maximo nominal, eficiencia.

TECNOLOGIA DEL
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establecidas en las Normas para 16 64 80 |,
un buen concreto. Conoce el proceso de fabricacion del cemento.|H. EL CEMENTO. CONCRETO ARQUITECTO
. Conoce los principales componentes quimicos del cemento|El Cemento Pértland. Fabricacién del cemento Pértland.
portland. Componentes quimicos del Cemento Portland
Conoce la calidad en la relacién agua de mezcla. I EL AGUA DE MEZCLA.
! 9 ) Calidad. Tipos. Influencia del agua en elaboracion del concreto.
Lo - J. DISENO DE MEZCLAS DE CONCRETO.
. Conoce el procedimiento del Disefio de Mezclas de . o o L
Concreto Métodos de Disefios. Procedimientos de un Disefio de mezclas de
’ Concreto. Método ACI. Resistencia promedio.
K. EL CONTROL:
. Realiza los ensayos de roturas para un mejor control de Ensayos del concreto endurecido: Encabezado, ensayo de rotura
concreto. por compresion, ensayo de rotura a la traccién por compresion,
ensayo de flexion.
Conoce los tipos de aditivos para la aplicacion de los L. LOS ADITIVOS.
- P P P Definicion. Clases de aditivos. Propiedades de los aditivos.
mismos. ] -
Influencias de los aditivos.
. Realiza el célculo para controlar la produccion del concreto|M. PRODUCCION DEL CONCRETO EN OBRA:
en obra. La colocacion y transporte del concreto en obra. Curado.
Conoce las clases de morteros como su proporcion.|N. MORTERO.
. Realliza las dosificaciones cumpliendo las Normas Vigentes. |Definicion. Clases de morteros. Método de dosificacion.
. Conoce el procedimiento de la durabilidad. O.LA DURABILIDAD'.
Congelamiento y deshielo.
CAPITULO I: METRADOS.
Identifica los formatos basicos de metrados en proyectos de 1.1 DEFINICION.
;ediﬁcacién proys 1.2. RECOMENDACIONES PREVIAS PARA REALIZAR UN BUEN
. METRADO.
1.3. FORMATOS.
. Reconoce los Costos Directos en un Presupuesto de Obra.|CAPITULO II: COSTOS DIRECTOS.
. Realiza el analisis de los Costos Unitarios de cada partida.[2.1. APORTE UNITARIO DE MATERIALES.
. Realiza el analisis del Costo de la Mano de Obra. 2.2. COSTO DE MANO DE OBRA.
CAPITULO Ill: COSTOS INDIRECTOS. METRADOS,
. £ 3.1. GENERALIDADES. COSTOS .
Csﬁlzfrzltlizoir sleC:rlgmeildoZ o Identifica la clasificacién de los Costos Indirectos. 3.2. CLASIFICACION DE LOS COSTOS INDIRECTOS. UNITARIOS ¥ 32 64 96 IIN.*a\R/g_U(f?ELCE‘%ADO
Y ’ : . 3.3. LA UTILIDAD. PRESUPUESTO DE
3.4. IMPUESTO GENERAL A LAS VENTAS (1.G.V). OBRAS

3.5. LA CURVA DE INGRESOS Y EGRESOS.

. Aplica Normas vigentes para preparacion de Presupuestos
de Obra.

CAPITULO IV: NORMAS PARA LA PREPARACION DEL
PRESUPUESTO.




. Aplica Software para el andlisis de Costos Unitarios Y]
Presupuestos como tambien su Férmula Polinémica.

CAPITULO V: SISTEMA COMPUTARIZADO DE ANALISIS DE
COSTOS UNITARIOS Y PRESUPUESTO.

5.1. GENERALIDADES.

5.2. ESTRUCTURAS DE UN SISTEMA DE ANALISIS DE PRECIO
UNITARIO, PRESUPUESTOS FORMULAS POLINOMICAS.

5.3. CONSTRUCT. SOFT.

Realizar la prestacion de bienes y servicios pora los|
consumidores.

1. Empresa

- Persona juridica. Sociedades.
- Tramite de constitucion.
- Estructura organizativa, organigrama, reglamentos y manuales.
- Incentivos y suspensiones al empresario.
- Competitividad
- Gestion administrativa:
. Documentacién administrativa, comprobante de pago, titulos
de valor.
.Técnicas contables, libros contables.
.Sistema de informacién empresarial.

- El empresario individual. Tipos de competencias empresariales.

. Cumplir con el compromiso de los ciudadanos como buenos
contribuyentes responsables en el cumplimiento de sus
pagos.

2. Tributacion
- Marco tributario nacional, impuestos y contribuciones.
- Infraccién y delito tributario.
- Calendario fiscal. Pago de impuestos.
- Impuesto general a las ventas..
- Honorarios y agentes de retencion.
- Formulario de cumplimiento de obligaciones.
-Tributos y obligaciones ante el gobierno local.

C6. Realizar el procedimiento
para la creaciéon de una
Empresa en el sector laboral.

. Realiza el Analisis de Mercado teniendo en cuenta la oferta y|
la demanda para la utilizacion de productos en un
determinado territorio.

3. Anélisis del mercado
- Concepto de mercado y segmentacion del mercado.
- Definicion y componentes del perfil del cliente.
- Motivacién, comportamiento y habitos de compra del cliente.
- Oferta y demanda.
- Concepto de producto. Disefio del producto.

. Reconoce el procedimiento de los productos desde que sale
del establecimiento hasta que llega al consumidor.

4. Comercializacion
- Elementos basicos de la comercializacion.
- Producto, plaza, precio y promocion.
- Técnicas de venta y negociacion.
- Técnicas de atencion al cliente.

. Utilizar un conjunto de herramientas para maximizar los
niveles de la productividad de la empresa.

5. Gestién de la produccion
- Materia prima e insumos
- Proceso productivo — diagrama de flujo

- Calculo de costo — beneficio y precio de venta.
- Punto de equilibrio.

. Conoce las distintas fuentes de financiamiento de los fondos
de la empresa de terceros o instituciones bancarias para su
desarrollo.

- Estados econémicos y financieros de la empresa.
- Flujo de caja.

- Control presupuestario.

- Fuentes de financiamiento.

FORMACION
EMPRESARIAL |
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. Aplica el procedimiento para la constitucién de empresas
para el sector de la constrcuccion civil.

7. Constitucién de empresas
- Plan de constitucion de la empresa.
- Vision, mision, objetivos y valores empresariales.

- Proceso productivo y/o de la prestacion de servicios.

- Estructura organizativa, organigrama y manuales.

- Programa de personal: Elaboracién de descripciones y
especificaciones de puestos, reclutamiento y seleccion de personal.

- Plan de comercializacion.
- Evaluacion de los resultados.

C7: Realizar el Disefio|"
Arquitecténico de estructuras
considerando las normas
vigentes.

.conoce el contenido basico como las caracteristicas Y]
dimensiones del material gréfico.
. Realiza los principales planos arquitecténicos, estructurales
y de instalaciones.

Conoce las principales abreviaturas de unidades.

1. GENERALIDADES.
2. CONTENIDO.
2.1. Caracteristicas y dimensiones del material gréfico.

.|2.1.1. De planos arquitecténicos, estructurales y de instalaciones.

2.1.1.1. Abreviaturas de Unidades.

Explica lo que es wun proyecto arquitecténico.
. Conoce los requisitos minimos en un proyecto definitivo.

3. PROYECTO ARQUITECTONICO.
3.1. Anteproyecto.

3.2. Proyecto Definitivo.
3.2.1. Plano de conjunto y localizacion.

. Reconoce la zonificacién, orientacién y la posicién del
terreno.

. Verifica las dimensiones en locales, de diferentes disefios|
arquitecténicos.

3.2.2. Plan maestro o planta de conjunto.

3.2.3. Plantas.

3.2.4. Plano de Fachadas.
3.2.5. Plano de Cortes.

Realiza los principales planos empleando la normativa
vigente.

3.2.6. Planos de Ventaneria, canceleria y puertas.
3.2.7. Plano de Detalles constructivos.

3.2.8. Plano de Moviliario y Equipo.

. Conoce los requisitos minimos para su aplicacion.

3.2.9. Requisitos minimos de iluminacién, ventilacién, confort
térmico y demas equipamiento.

. Identifica los sistemas de iluminacién natural y artificial.

3.2.9.1. lluminacién Natural.

3.2.9.2. lluminacién Artificial.

. Conoce el porcentaje de ventilacion a considerar en el
proyecto.

3.2.9.3. Ventilacion.

. Conoce el tema de Confort Térmico.

3.2.9.4. Confort Térmico.

. Identifica la orientacién correcta de los edificios.

3.2.9.5. Orientacion de los Edificios.

. Considera los principales mobiliarios de servicio.

3.2.10. Mobiliario de Servicios.

. Identifica los planos por especialidad.

4. PLANTAS ARQUITECTONICAS.
4.1. Jardines de nifios rurales e indigenistas y urbanos.

. Reconoce los centros de atencién preventiva de educacién
preescolar.

4.2. Centros de atencion preventiva de educacion preescolar.

. Identifica las escuelas primarias rurales y urbanas.

4.3. Escuelas primarias rurales y urbanas.

4.4. Telesecundarias.

TALLER DE
PRODUCTOS

PARA OBRAS
CIVILES
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. Conoce los principales conceptos de Estructuras Metalicas.

A. ESTRUCTURAS METALICAS.

INTRODUCCIONAL DISENO ESTRUCTURAL EN ACERO.
Ventajas del acero como material estructural,primeros usos del
hierro y el acero, perfiles de acero.

Perfiles de lamina delgada doblados en frio,usos de acero de Alta
Resistencia,medicién de la tenacidad.

. Revisa las especificaciones técnicas establecidas en el plano
de estructura, segln indicaciones del jefe inmediato.

B. ESPECIFICACIONES,CARGAS Y METODOS DE DISENO.
Especificaciones y co6digo de construccion,cargas Muertas VY]
vivas,disefio con factores de carga y resistencia (LRFD),factores de
carga y Resistencia,disefio por resistencia de miembros a tension,
Areas netas efectivas, elementos de conexién para miembros a
tension, bloque de cortante.




C8: Realizar Disefios de
Estructuras Metdlicas
empleando programas de
disefio.

. Realiza el disefio de miembros a tension.

C. DISENO DE MIEMBROS A TENSION.
Seleccion de perfiles, elementos compuestos sometidos a tension,
varillas y barras,miembros conectados por pasadores,disefio por
carga de fatiga.

. Verifica el disefio de miembros cargados axialmente a
compresion.

D. DISENO DE MIEMBROS CARGADOS AXIALMENTE A
COMPRESION

Perfiles usados para columnas, formula de Euler, columnas largas,
cortas e intermedias,formulas para columnas,relacién de esbeltez
maxima,tablas de disefio segin el método LRFD,empalmes de|
columnas,columnas compuestas con componentes en contacto|
entre si,columnas compuestas con componentes sin contacto entre|
si,disefio en un Plano de columnas apoyadas entre si, placa base|
para columnas cargadas axialmente.

. Realiza el disefio de vigas por momentos.

E. DISENO DE VIGAS POR MOMENTOS

Perfiles usados como vigas,esfuerzos de flexion,disefio
elastico,método del trabajo virtual,disefio de vigas zona |, soporte|
lateral de vigas,capacidad por momento, zona 2,pandeo eléstico
zona 3.

Graficas de disefio, disefio de vigas continuas, deflexiones, placas|
de asiento para vigas.

. Identifica las conexiones atornilladas.

F. CONEXIONES ATORNILLADAS

Tipos de tornillos, ventaja de los tornillos de alta resistencia,tornillos
apretados sin holgura y tornillos completamente tensados,tamafio
de los agujeros para tornillos,fallas en juntas atornilladas,tornillos
sujetos a corte excéntrico,tornillos sujetos a corte y tension.

. Realiza el disefio de la madera de acuerdo a sus
caracteristicas y propiedades de la madera.

G. ESTRUCTURAS DE MADERA

CARACTERISTICAS Y PROPIEDADES DE LA MADERA
Maderas para construccién,estructura de la madera,caracteristicas
fisicas de la madera,propiedades resistentes de la
madera,propiedades elasticas de la madera.

. Utiliza la madera como material resistente en la construccién

H. LA MADERA COMO MATERIAL DE CONSTRUCCION.

El material de construccién, madera de construccién no estructural,
madera de construccién, estructural, clasificacion visual por
defectos.

Co: Realizar las
recomendaciones  para las
instalaciones de los materiale:

. Conoce el proceso de instalacién de los diferentes materiales
en frio mejorando aspectos técnicos.

1. DESCRIPCION DEL SISTEMA CONSTRUCTIVO Y
COMPONENETES DE LOS PANELES.

1.1. Descripcién del Sistema Tecnoblock.

1.2. Fibra de Madera y Cemento.

1.3. Fibrocemento.

1.4. Poliestireno Expandido (EPS)

. Conoce las caracteristicas técnicas de los elementos del
sistema constructivo como Tecnoblock, Tecnomix Y|
Tecnoplaca.

Define secciones de madera para los elementos
estructurales como: Columnas, vigas, etc.

2. ELEMENTOS DEL SISTEMA CONSTRUCTIVO.
2.1. Tecnoblock.

2.2. Tecnomix.

2.3. Tecnoplaca.

2.4. Caracteristicas Técnicas de los Paneles.

2.5. Estructura de Madera.

. Realiza el transporte de los elementos de la forma correctal
para la instalacién del mismo.

3. TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO.
3.1. Transporte y Manipulacion.
3.2. Almacenamiento y Estibado.

. Determina la instalacion y procedimiento correcto de las
diferentes estructuras.

4. CIMENTACION Y ALMACENAMIENTO.
4.1. Compactacion y Nivelacién de Terreno.
4.2. Cimentacion.

4.3. Losa de Fundacion.

en Seco.

. Conoce las formas de fijar elementos estructurales.

5. ANCLAJES.

. Realiza los célculos como el disefio estructural.

6. ESTRUCTURA DE MADERA.
6.1. Columnas.

6.2. Vigas.

6.3. Viguetas.

DISERO,
CONSTRUCCION E
INSTALACION  DE|
ESTRUCTURAS
METALICAS Y|
CONSTRUCCION
EN SECO
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. . - . 7
. Realiza la instalacién correcta de paneles en los sistemas de

Tecnoblock, Tecnomix y Tecnoplaca. . Realiza
la instalacién correcta de la instalacion de Zdcalos ]
Contrazécalos, Instalaciones Sanitarias y Eléctricas, como el|
pintado correcto.

7. INSTALACION DE PANELES TECNOBLOCK.
. Tabiqueria.

. Cobertura.

Entrepiso.

7.4. Revoque y Tarrajeos.

7.5. Zbcalos y Contrazécalos.

7.6. Instalaciones Eléctricas y Sanitarias.

7.7. Pintura.

w iR

. Realiza trabajos de investigacién complementaria en el
andlisis de costos de obra como el andlisis de precios|
unitarios de las diferentes partidas.

8. INFORMACION COMPLEMENTARIA.
8.1. Andlisis de Costos de Obra.
8.2. Andlisis de Precios Unitarios.

C10: Disefiar las Estructuras
metalicas empleando
Programas de Disefio.

. Aplica el buen criterio para el disefio estructural de diferentes
estructuras.

. Conoce los métodos de disefio por resistencia y servicio.

. Aplica los factores de carga como los factores de reduccion
de capacidad para el disefio de estructuras.

. Conoce las proporciones del concreto para la comprobacion
de la resistencia del concreto estructural.

. Aplica la Norma E.060 Concreto Armado - 2009 para la
determinacion de la resistencia de disefio para el acero.

. Calcula la cuantia del acero de acuerdo a la seccion del
concreto armado considerado.

CAPITULO I.

FUNDAMENTOS DEL DISENO EN CONCRETO ARMADO.
1.1. El Disefio Estructural.

1.2 Método de Disefio por resistencia y servicio.

1.3. Resistencia del Concreto Estructural.

1.4. Resistencia de disefio para el Acero.

1.5. Disposiciones especiales para el disefio sismico.

1.6. Influencia de los estribos en la disipacion de energia.
1.7. Rotulas plasticas en elementos de concreto armado.
1.8. Coeficiente de reduccion de fuerza sismica.

1.9. Disefio sismico basado en desplazamiento.

. Identifica las propiedades mecanicas del concreto y el acero.

CAPITULO II.

PROPIEDADES MECANICAS DEL CONCRETO Y EL ACERO.
2.1. Concreto.

2.2. Refuerzo de Acero.

. Realiza el predimensionamiento de elementos estructurales.

CAPITULO II1.

PREDIMENSIONAMIENTO DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES.
3.1. Descripcion de la Edificacion.

3.2. Predimensionamiento de Losas.

3.3. Predimensionamiento de Vigas.

3.4. Predimensionamiento de Columnas.

3.5. Predimensionamiento de Zapatas.

3.6. Predimensionamiento de Vigas de Cimentacion.

3.7. Predimensionamiento de Muros de Corte.

. Realliza el andlisis de la estructura a traves de programas.

CAPITULO IV.

ANALISIS DE LA EDIFICACION.

4.1. Datos Previos a la Modelacién.

4.2. Andlisis del Edificio con el Programa Etabs, Sap 2000.
4.3. Andlisis de los resultados.

. Realiza el disefio de las losas aligeradas para un buen
funcionamiento.

CAPITULO V.

DISENO DE LOSAS ALIGERADAS: VIGAS T.
5.1. Disefio por Flexion.

5.2. Disefio por Corte.

5.3. Ejemplos de Aplicacion.

. Realiza el disefio de las escaleras considerando las normas
vigentes.

CAPITULO VL.

DISENO DE ESCALERAS.

6.1. Consideraciones generales - reglamento A.010.
6.2. Disefio de Escalera.

6.3. Ejemplos de Aplicacion.

. Realiza el disefio de las vigas considerando las normas
vigentes.

CAPITULO VII.

DISENO DE VIGAS.

7.1. Disefio por Flexion.

7.2. Vigas simplemente reforzadas.

7.3. Vigas doblemente reforzadas.

7.4. Recomendacion de espaciamiento de estribos en elementos en
flexion (vigas).

7.5. Disefio por corte.

7.6 Verificacion de Deflexiones.

7.7. Ejemplos de aplicacion.

DISENO DE
ESTRUCTURAS DE
CONCRETO
ARMADO
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. Realiza el disefio de columnas considerando las normas
vigentes.

CAPITUO VIII.

DISENO DE COLUMNAS.

8.1. Carga axial y flexion.

8.2. Centroide Plastico.

8.3. Diagrama de Interaccion.

8.4. Diagrama de interaccion de Disefio - modificaciones del ACI
318-2014 y el RNE E060-2009.

8.5. Andlisis y disefio de columnas cargadas excéntricamente usado
abacos.

8.6. Cuantia maxima y minima en columnas.

8.7. Disefio por Flexién biaxial..

8.8. Disefio por Corte.

8.9. Columnas esbeltas.

8.10. Ejemplos de Aplicacion.

CAPITUO IX.

DISENO DE MUROS ESTRUCTURALES.
9.1. Muros de Corte o Placas.

9.2. Disefio sismico de muros.

9.3. Ejemplos de Aplicacién.

. A . . . 1
. Realiza el disefio de cimentaciones considerando las normas

vigentes.

CAPITUO X.

DISENO DE CIMENTACIONES.

. Definiciones.

. Presién de Terreno.

. Determinacion de la Presion neta del suelo.
. Reaccion amplificada del suelo.

. Disefio de Zapata corrida.

. Disefio de Zapata aislada.

. Disefio deZapatas Combinadas.

. Disefio de Zapatas conectadas mediante viga de cimentacion.
. Ejemplos de Aplicacion.

. Identifica los detalles de refuerzo segun corresponda.

CAPITUO XI.

DETALLES DE REFUERZO.

11.1. Detalles de Refuerzo.

11.2. Longitudes de desarrollo y empalmes de refuerzo.
11.3. Detalles tipicos de refuerzo.

. Conoce los conceptos basicos de los objetivos y su
aplicacion.

. Conoce las definiciones y las Notaciones.

. Realiza la presentacion de los planos.

. Conoce los contenidos de los planos.

. Realiza los principales Calculos Hidraulicos.

. Realiza las inspecciones respectivas considerando variables
minimas de disefio.

TITULO I CONSIDERACIONES
CAPITULO I. OBJETIVO Y APLICACION.

GENERALES.

. Conoce el abastecimiento y distribucién de agua en edificios.
. Conoce los Aspectos Generales.

. Conoce la instalacién de Acometidas y Medidores.

. Conoce el sistema de distribucién de agua en la edificacién.
. Determina la instalacién del depésito de aimacenamiento de
agua o cisterna. .
Realiza la instalacién del sistema de distribucién de agua e

la edificacion.

. Aplica la proteccién del suministro de agua potable.

. Realliza las instalaciones para el suministro de agua potable
en centros de salud.

. Realliza la desinfeccion del sistema de agua potable.

. Aplica las unidades para el tratamiento de agua potable.

. Conoce el Sistema Contra Incendio.

TITULO Il. ABASTECIMIENTO Y DISTRIBUCION DE AGUA EN
EDIFICIOS.




. Conoce las disposiciones y requisitos generales para su
aplicacion.

. Conoce el Sistema de Drenaje de techos, parqueos y otros.
. Aplica el dimensionamiento de los bajantes, colectores y
drenajes pluviales.

. Conoce la instalacién de Drenajes en sétanos.

TITULO lIl. DRENAJE PLUVIAL.

. Conoce las Disposiciones y requisitos generales.

. Aplica el buen Criterio de Disefio para las redes de drenaje
de aguas residuales, ventilacion.

. Reconoce la instalacién de Dispositivos Auxiliares como las
Cajas de Inspeccion, Trampa de Grasa, Camara Septica y
Tap6n de Registro.

. Conoce las especificaciones y recomendaciones para
instalacién de las juntas.

. Realiza el procedimiento para realizar las pruebas de agua 'y
aire.

TITULO IV. DRENAJE SANITARIO.

. Conoce las definiciones generales de materiales.

. Aplica los Caudales y Presiones en el disefio.

. Conoce las Normas para la instalaciéon de Aparatos
Sanitarios.

. Realiza el requerimiento de aparatos sanitarios.

. Conoce la instalacién de aparatos sanitarios.

. Conoce los aparatos sanitarios y equipos en centros de
salud.

. Conoce la instalacién de los dispositivos de descarga.

TITULO V. APARATOS, GRIFOS Y ACCESORIOS SANITARIOS.

. Conoce las disposiciones generales para la disposicion
individual de aguas residuales.

. Realiza la evaluacion del sitio.

. Realiza la evaluacion de la capacidad de infiltracion o
permeabilidad.

. Realiza la verificacion de de los datos de suelo.

. Conoce el Sistema de Absorcién.

. Realiza los requerimientos minimos de materiales.

. Conoce los sistemas de absorcién o infilracion en el suelo.
. Realiza la instalacion de sistemas convencionales de
absorcion o infiltracién en suelo.

. Conoce el sistema de distribucion a presion.

. Conoce los conceptos para la instalacion de la Camra
Séptica.

. Conoce la instalacién de tanques de almacenamiento
temporal de aguas residuales.

. Conoce otros sistemas de tratamiento.

. Realiza las inspecciones en los sistemas de instalacion.

TITULO VI. DISPOSICION INDIVIDUAL DE AGUAS RESIDUALES.

. Conoce el abastecimiento de la red de distribucién interna.

. Aplica Normas para la elaboracién de Proyectos teniendo en
cuenta los levantamientos topograficos y la obtencién de
datos basicos.

. Identifica el sistema de red de distribucion.

. Conoce el sistema de red de alcantarillado sanitario,
teniendo en cuenta las descargas.

. Aplica los métodos de disefio. TITULO VII. SISTEMAS DE PROYECTOS RESIDENCIALES.
. Reconoce las Acometidas del Alcantarillado Sanitario.

. Conoce la funcién de los Colectores en un sistema de
alcantarillado.

. Instala los registros correctamente.

. Conoce la funcién de las Estaciones de bombeo y lineas de
impulsién.

. Realiza un Sistema de Drenaje Pluvial.

. Aplica las sanciones al no cumplimiento de las disposiciones

N TITULO VIII. DISPOSICIONES FINALES.
establecidas.




C11. Evaluar el tipo de
instalacién para el buen
funcionamiento considerando
Normas establecidas.

Conoce la metodologia para la aplicacién cargas eléctricas.
. Aplica la demanda de una instalacién de acuerdo a la
Norma.

. Supervisa y controla el suministro.

DISENO GENERAL - NORMATIVA - POTENCIA INSTALADA.
1. Metodologia.

2. Reglas y disposiciones legales.

3. Cargas Elécricas - Caracteristicas.

4. Demanda de una Instalacion.

5. Supervisién y Control del Suministro.

. Conoce la conexion de la Red de distribucién de AT.

. Aplica la alimentacion en AT.

. Conoce el procedimiento para el establecimiento de un
centro de transformacion.

. Conoce la funcién del centro de transformacién MT/BT de
distribucién publica.

. Conoce la funcién del centro de transformacién MT/BT de
clientes.

. Conoce las condiciones de instalacién de los centros de
transformacion.

CONEXION A LA RED DE DISTRIBUCION DE AT.

1. Alimentacién en AT.

2. Procedimiento para el establecimiento de un nuevo centro de
Transformacion.

3. Proteccién.

4. Centro de Transformacién MT/BT de Distribucion Publica.

5. Centros de Transformacion MT/BT de clientes con medida en MT.
6. Condiciones de instalacién de los centros de Transformacion.

. Realiza la conexién a la Red de distribucién publica de BT.
. Calcula las tarifas y medicion.

CONEXION A LA RED DE DISTRIBUCION PUBLICA DE BT.
1. Redes de Distribucién Publica de BT.
2. Tarifas y Medicion.

. Conoce los aspectos importantes para la instalacién.

. Realiza el proceso de disefio arquitecténico.

. Conoce las caracteristicas de las instalaciones eléctricas y
tecnolégicas en las instalaciones.

. Aplica criterios de evaluacién de arquitectura.

. Elige los fundamentos y detalles de arquitectura.

. Elige los equipos principales.

. Indica las recomendaciones para la optimizacion de la
arquitectura.

GUIA DE ELECCION DE ARQUITECTURAS MT Y BT.
Aspectos Importantes para el Usuario.

Proceso de Disefio de Arquitectura Simplificado.
Caracteristicas de la Instalacion Eléctrica.
Caracteristicas Tecnoldgicas.

Criterios de Evaluacion de Arquitectura.

Eleccién de Fundamentos de Arquitectura.

Eleccion de Detalles de Arquitectura.

Eleccion de Equipos.

Recomendaciones para la Optimizacién de la Arquitectura.
10. Glosario.

11. Software ID-SPEC.

12. Ejemplo: Instalacién Eléctrica en una Imprenta.

©PXNOGHLNE

. Aplica la distribucién en las instalaciones de BT.
. Realiza esquemas de conexion a tierra.
Conoce el sistema de instalacion.

DISTRIBUCION EN INSTALACIONES DE BT.
1. Esquemas de Distribucién de BT.

2. Esquemas de Conexion a Tierra.

3. El Sistema de Instalacion.

4. Influencias Externas (IEC 60364-5-51)

. Conoce los conceptos basicos de la proteccién contra las
descargas eléctricas.
. Aplica la proteccién contra los contratos directos e indirectos.
. Realiza la proteccién de materiales debido a defectos de
aislamiento.

. Implementacién del esquema TT, TN (Sistema aterrizado) e
IT (Sistema no aterrizado).
. Reconoce los dispositivos de corriente residual (DDR).

PROTECCION CONTRA DESCARGAS ELECTRICAS.

1. General.

2. Proteccion contra los Contratos Directos.

3. Proteccién contra los Contratos Indirectos.

4. Proteccién de Materiales debido a Defectos de Aislamiento.
5. Implementacién del Esquema TT.

6. Implementacién del Esquema TN.

7. Implementacién del Esquema IT.

8. Dispositivos de Corriente Residual (DDR)

Conoce los sistemas de proteccién de los circuitos.
. Aplica el método préactico para determinar el tamafio minimo
permitido de seccion para conductores de circuito.

Realiza el célculo de la caida de tension.
. Identifica la corriente de cortocircuito en casos particulares.

Conoce los conductores de conexion a tierra.
. Identifica el conductor neutro.

LA PROTECCION DE LOS CIRCUITOS.

1. General.

2. Método préactico para determinar el tamafio minimo permitido de
seccién para conductores de circuito.

3. Célculo de la caida de Tension.

4. Corriente de Cortocircuito.

5. Casos particulares de Corriente de Cortocircuito.

6. Conductor de Conexion a Tierra de Proteccion (PE).

7. Conductor Neutro.

8. Ejemplo probado de célculo de Cables.

INSTALACIONES
SANITARIAS,
ELECTRICAS Y A
GAS
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Conoce los conceptos de aparenta de BT como sus|

funciones bésicas.
Realiza la eleccion de la aparamenta.
. Identifica los interruptores automaticos.

LA APARAMENTA DE BT.

1.
2.
3.
4.

Funciones Basicas de la Aparamenta de BT.
La Aparamenta.

Eleccion de la Aparamenta.

Interruptores Automaticos.

Conoce la proteccion contra las sobretensiones.
. Identifica los dispositivos de proteccién contra sobretensién.
. Conoce las Normas para la eleccién de un dispositivo de
proteccién.

PROTECCION CONTRA LAS SOBRETENSIONES.
PROLOGO.

1.
2.
3.
4.

General.

Dispositivos de Proteccién contra sobretension.
Normas.

Eleccién de un Dispositivo de Proteccién.

. Conoce la definicion de la eficiencia energetica en la
distribucién eléctrica.

Reconoce la eficiencia energetica y electricidad.
. Conoce el sistema de informacién y comunicacién.

EFICIENCIA ENERGETICA EN LA DISTRIBUCION ELECTRICA.

1.
2.
3.
4.
5.

Introduccién.

Eficiencia Energética y Electricidad.

Un Proceso, varios Participantes.

De la Medici6n Eléctrica a la Informacién Eléctrica .
Sistema de Informacién y Comunicacion.

Conoce la mejora del factor de potencia y filtrado.
. Identifica la importancia del por que se debe mejorar el factor|
de potencia.
Reconoce donde se deben instalar los equipos de
compensacion.
. Conoce como se decide el nivel optimo de compensacion.
. Realiza la compensacién en bornes de un transformador.
Mejora del factor de potencia en motores asincronos.
. Realiza a traves de un ejemplo las instalaciones antes yj|
despues de la compensacion de la energia reactiva.
Conoce los efectos de los armonicos.
. Realiza la instalacién de baterias de condensadores.

MEJORA DEL FACTOR DE POTENCIA Y FILTRADO DE
ARMONICOS.

NoohkwnNpE

Energia Reactiva y Factor de Potencia.

Ppor que se debe mejorar el Factor de Potencia.

Como se mejora el Factor de Potencia.

Doénde se deben Instalar los Equipos de Compensacion.
Co6mo se decide el Nivel Optimo de Compensacion.
Compensacion en Bornes de un Transformador.

Mejora del Factor de Potencia en Motores Asincronos.

8. Ejemplo de una Instalacién antes y despues de la Compensacion
de la Energia Reactiva.

9.

Efectos de los Arménicos.

10. Instalacién de Baterias de Condensadores.

Describe la detecciéon y filtrado de armonicos.
Aplica las Normas en general.
. Identifica los principales efectos de los arménicos en las
instalaciones.
. Conoce los indicadores caracteristicos y umbrales criticos de
distorsion armonica.
. Determina la medida de los indicadores caracteristicos.

DETECCION Y FILTRADO DE ARMONICOS.

1.

El Problema: ¢Por qué es necesario detectar y eliminar los

armonicos?.

2.
3.
4.
5.

Normas.

General.

Principales Efectos de los Arménicos en las Instalaciones.
Indicadores Caracteristicos y Umbrales Criticos de Distorsién

Arménica.

6.
7.
8.

Medida de los Indicadores Caracteristicos.
Equipos de Medida.
Soluciones para atenuar los atenuar los Armonicos.

. Explica la funcién de los grupos electrégenos y la proteccion
e instalaciones BT.

. Verifica el sistema de alimentacion ininterrumpida (SAl).

. Realiza la proteccién de transformadores de BT/BT.

. Identifica los circuitos de iluminacion.

. Identifica los motores asincronos.

GENERADORES Y CARGAS ESPECIFICAS.

1.
2.
3.
4.
5.

Grupos Electrégenos: Proteccion e Instalacion BT.
Sistemas de Alimentacion Ininterrumpida (SAI).
Proteccion de Transformadores de BT/BT.
Circuitos de lluminacion.

Motores Asincronos.

Explica las instalaciones domésticas y similares e
instalaciones de caracteristicas especiales.
. Realiza las recomendaciones aplicables a instalaciones de
caracteristicas especiales.

INSTALACIONES DOMESTICAS Y SIMILARES E
INSTALACIONES DE CARACTERISTICAS ESPECIALES.

1.
2.
3.

Instalaciones domésticas y Similares.
Cuartos de bafio y duchas.
Recomendaciones Aplicables a Instalaciones de Caracteristicas

Especiales.

Explica las  directrices  sobre  compatabilidad
electromagnética (CEM).
Realiza la distribucién eléctrica.

. Conoce de los principios y estructuras de la conexién a
tierra.
. Realiza las principales instalaciones.

DIRECTRICES SOBRE COMPATIBILIDAD ELECTROMAGNETICA
(CEM).

1.
2.
3.

Distribucién Eléctrica.
Principios y Estructuras de la Conexion a Tierra.
Instalacién.

4. Mecanismos de Acoplamiento y Contramedidas.
5. Recomendaciones de Cableado.




. Conoce los tipos de instalaciones.

1. INTRODUCCION.

. Conoce terminos empleados por grado.

Il. ALGUNOS DE LOS TERMINOS EMPLEADOS.

. Reconoce los diametros de diferentes tuberias. . Reali

I1l. COMPOSICION DE LAS INSTALACIONES.

. Plantea y disefia la ubicaci6n tuberias.

IV. DISERO Y CONSTRUCCION.

. Conoce los contadores para las instalaciones de Gas.

V. INSTALACION DE CONTADORES.

Conoce las dimensiones del sistema de ventilacion.
. Calcula las dimensiones del sistema de ventilacion directa o
indirecta.

VI. VENTILACIONES, EVACUACION PDC.

. Conoce los requisitos para la instalacién y conexién de
aparatos a gas.
. Emplea los datos establecidos para la instalacién y conexién
de aparatos a gas.

VII. REQUISITOS DE INSTALACION Y CONEXION DE
APARATOS A GAS.

. Aplica cuadro de datos y Normas.

VIII. PRUEBAS DE ESTANQUEIDAD PARA ENTREGA
INSTALACION RECEPTORA.

. Realiza las pruebas previas al suministro y puesta en servicio
siguiendo los pasos indicados.

IX. PRUEBAS PREVIAS AL SUMINISTRO Y PUESTA EN
SERVICIO.

. Realiza la verificacién de la puesta en marcha de cualquier|
aparato a gas.

X. VERIFICACION DEL MANTENIMIENTO DE LAS
CONDICIONES DE SEGURIDAD DE LOS APARATOS EN SU
INSTALACION.

Aplica cuadro de entidades que pueden realizar la

operacion.

XI. OPERACIONES EN INSTALACIONES RECEPTORAS EN
SERVICIO.

Aplica cuadro de control instalaciones

individuales.

periodico de

XII. CRITERIOS TECNICOS BASICOS PARA EL CONTROL
PERIODICO DE LAS INSTALACIONES RECEPTORAS EN
SERVICIO.

Aplica la simbologia para un mejor control y evitar|
accidentes.

XIIl. SIMBOLOGIA.

. Identifica a traves de graficos la prevencion de riesgos.

XIV. CASOS PRACTICOS.

. Conoce la clasificacion de los centros de almacenamiento.
. Aplica los principales terminos empleados.

XV. DEPOSITOS DE GLP.

. Explica las instalaciones de envases de gases licuados del
petroleo (GLP) para uso propio.

XVI. ITC - ICG 06.

. Reconoce los requisitos que deben cumplir los instaladores
de gas, las empresas, y los agentes de puesta en marcha y|
adecuacion de aparatos.

XVII. ITC - ICG 09.

. Conoce la definicién del Expediente Técnico.
. Identifica los documentos a adjuntar en el Expediente
Técnico.

EXPEDIENTE TENICO DE OBRA

. Reconoce a los profesionales que realizan el Expediente
Técnico.

QUIEN ELABORA EL EXPEDIENTE TECNICO

. Identifica los principales componentes que se emplean en el
Expediente Técnico de obra.

COMPONENTES EXPEDIENTE TECNICO DE OBRA.
ESTUDIOS BASICOS Y ESPECIFICOS.

. Conoce la descripcion del Proyecto.
. Realiza la justificacion técnica y los objetivos a alcanzar.

MEMORIA DESCRIPTIVA

. Realiza los planos que representan un proyecto.

PLANOS DE EJECUCION DE OBRA.

. Conoce el conjunto de reglas y documentos para la
descripcion de los trabajos.

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Calcula la cantidad de materiales para la obra.
Realiza el presupuesto de obra.

METRADOS.

. Realiza el andlisis de costos unitarios de cada partida.
. Determina la cantidad de recursos como la Mano de
obra,Materiales, Equipos, Maquinaria, Herramientas, entre|
otros.

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS.




C12: Elaborar Expedientes
Técnicos de Obras civiles
utilizando programas de
ingenierfa.

Determina el costo estimado del proyecto.
. Considera los compuestos como los Gastos Generales,
Utilidad e Impuesto General a las Ventas (1.G.V)

VALOR REFERENCIAL (PRESUPUESTO DE OBRA)

. Rrepresenta matematicamente la estructura de costos de un
presupuesto.

. Aplica la Férmula Polinémica para calcular el efecto de la
variacion de precios.

FORMULAS POLINOMICAS.

. Conoce que el consultor debera formular el cronograma de
ejecucion de obra.

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE OBRA.

. Conoce que el Expediente Técnico debe ser visado por los
profesionales responsables de su elaboraciéon y por el
profesional encargado de su revision.

COMO SE APRUEBA EL EXPEDIENTE TECNICO

. Conoce los tipos de Expedientes Técnicos de obra.

TIPOS DE EXPEDIENTE TECNICO DE OBRA

. Reconoce que no debe modificarse ya que se modificaria el
contrato.

MODIFICACION DEL EXPEDIENTE TECNICO DE OBRA

. El Consultor encargado en elaborar el Expediente Técnico es
responsable de la calidad y por vicios ocultos.

RESPONSABILIDADES

. Aplica las Normas técnicas en obra para su ejecucion.

NORMAS TECNICAS EN OBRAS.

ELABORACION DE
EXPEDIENTE
TECNICO
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AP Amaaan Al I

. Conocer las funciones en la empresa el cual se juega un
papel muy importante para lograr éxito.

DIRECCION Y GESTION.
1. ASPECTOS GENERALES DE LA DIRECCION.

. Conocer la planificacién de la empresa teniendo en cuentra
la administracién para el desarrollo de las actividades.

2. ADMINISTRACION Y OFICINAS.

. Organizar las actividades de los trabajadores de una
empresa para su desarrollo.

3. EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

. Conocer las funciones variables de una empresa a otra
dependiendo de la dimensi6n y de la actividad a la que se
dedique la entidad.

4. FUNCIONES DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS.

. Establecer un sistema de comunicacién que permita captar
informacion, tanto interna como externa.

5. LAS COMUNICACIONES EN EL AREA DE PERSONAL.
5.1. CLASES DE COMUNICACION.
5.2. COMUNICACIONES ESCRITAS.

. Realizar la motivacion en el trabajo para impulsar a la
persona a hacer algo en beneficio de la empresa.

6. LA MOTIVACION EN EL TRABAJO.
6.1. TEORIA DE MOTIVACION.
6.2. LA MOTIVACION EN LA ACTUALIDAD.

. Medir los resultados alcanzados y de contrastarlos con los
objetivos marcados inicialmente.

7. EL CONTROL DEL PERSONAL.
7.1. CONTROL DE LOS OBJETIVOS MARCADOS POR LA
DIRECCION.

. Identificar al trabajador de la empresa a traves de su
historial.

8. EL EXPEDIENTE PERSONAL.

. Conocer la funcién del Marketing para su aplicacién en el
campo laboral.

9. MARKETING Y PUBLICIDAD.

9.1. INTRODUCCION GENERAL: CONCEPTOS Y DEFINICIONES
BASICAS

- Unidad Didactica 1: ¢ Qué es el marketing?

. Reconocer el estudio y anélisis del entorno de Marketing .

9.2. ESTUDIO Y ANALISIS DEL MARKETING

- Unidad Didactica 1: El entorno del marketing

- Unidad Didactica 2: Andlisis DAFO (Fuertes, Débiles,
Oportunidades y Amenazas).

- Unidad Didactica 4: Analisis de las CINCO FUERZAS
- Autoevaluacion




L1o. Luliueer el proceudninennu
para desarrollar los parametros . B FORMACION *ING. CIVIL COLEGIADO
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empresa. - Unidad Didactica 1: Naturaleza en importancia de la distribucién
. Conoce la gestion y autoevaluacion del marketing. fisica y de la logistica del marketing
- Unidad Didactica 2: Tendencias de los canales de distribucion
- Autoevaluacion
T TR NATURATCEZA DE TUS CANACES DE DTS TRISUTTOTT
- Unidad Didactica 1: Cémo se puede reducir el nimero de
. Identificar las transacciones del canal para su reduccion. 1rans_aCC|oqes d.EI canal y .
- Unidad Didactica 2: Funciones del canal de marketing -
Autoevaluacion
9.5. LA COMUNICACION CON EL CLIENTE
. Permitir coordinar teniendo mas comunicacién con el cliente. |- Unidad Didactica 1: ¢Qué son las comunicaciones del marketing?
- Autoevaluacion
10. IMAGEN.
10.1. El nombre de la empresa.
. Conseguir que los clientes tengan buena imagen positiva de 10.2. Bl logotipo.
nuestro negocio. 103.E e.slogan.l
10.4. Latipografia y los colores.
10.5. El sitio web de la compaifiia.
10.7. La atmosfera.
. Permitir el desarrollo de la empresa a traves del comercio. 11. COMERCIO.
12. EL COACHING EN EL AMBITO EMPRESARIAL.
12.1. INTRODUCCION.
12.2.2. DEFINICION ACTUAL DEL COACHING.
EL COACHING EN EL AMBITO EMPRESARIAL.
. Producir resultados extraordinarios en sus vidas de los 12.3.2. PROCESO Y METODOLOGIA DEL COACHING
clientes el cual ahondan en su aprendizaje. EMPRESARIAL.
12.4. PERFIL DEL COACH EN EL AMBITO EMPRESARIAL.
12.4.1. COACH EXTERNO O INTERNO A LA ORGANIZACION.
12.5. EFICACIA DEL COACHING EMPRESARIAL.
COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD INCORPORADAS MEDIANTE UNIDAD DIDACTICA:
CARACIDARIES (TEENERS© INDICADORES DE LOGRO DE LA CAPACIDAD CONTENIDOS URNI2AD CREDITOS TOTAL | TOTAL HORAS | TOTAL PERFIL DOCENTE
ESPECIFICAS) DIDACTICA ctp| cp | CRED [ y1p | Hp. | HRAS
ACTVIDAD N° 01: PERSONAL GREETINGS
. Expresar y entender informacién personal a través de ~ Greetings/Conversation
dialogos ~ The alphabet
ACTVIDAD N° 02: VERB TO BE (am, is, are)
~ Use verb to be
. Reconocer y emplear el uso gramatical del verbo ser o estar. |~ Personal pronouns
~ Possesives adjectives
ACTVIDAD N° 03 y 04: COUNTABLE NOUNS
. Reconocer y utilizar los sustantivos contables _ There is — there are
adecuadamente. _ Use: a, an, some, many, many (mucho) y few (poco)
ACTVIDAD N° 05: NON COUNTABLES NOUNS
Reconocer y utilizar los sustantivos no contables I Use: "much” (mucho) y "little” (poco), con sustantivos que no se
adecuadamente. pueden contar




C6: Know the verbs for the
application of the present simple

Diferenciar y vincular los diferentes tipos de preposiciones.

ACTVIDAD N° 06: PREPOSITIONS OF PLACE
~ Use: in, on, in front of, between, next to, under, by, opposite

. Elaborar oraciones y preguntas en tiempo presente.
. Analizar y evaluar la informacién de un texto segun su
tiempo y forma.

ACTIVIDAD N° 07 - 08: PRESENT SIMPLE TIME

~ Grammatical rules:

- Form: Para conjugar el presente simple usamos el infinitivo para
los sujetos “I”, “you”, “we” y “they” y para las terceras personas “he”,
“she” y “it”, afladimos una “-s” al final del verbo.

- Structure sentences:

* affirmative: (Sujeto + verbo);

* negative: Sujeto + verbo auxiliar (to do) + auxiliar negativo (“not”) +|
verbo);

* interrogative: (Verbo auxiliar (to do) + sujeto + verbo principal).

. Elaborar oraciones y preguntas en tiempo presente continuo,
en sus tres formas.

. Analizar y evaluar la informacién de un texto segun su
tiempo y forma.

ACTIVIDAD N° 10 - 12: PRESENT CONTINUO TIME

] Conjuncién: [SUJETO] + am/are/is (verbo to be) + [ VERBO CON
ING ( gerundio)]
_ Construccion del gerundio:
- Gerundio en verbos acabados en —ie: Se sustituye la terminacion "-
ie" por "-ying"
- Gerundio en verbos acabados en —e: Se sustituye la "-e" final por "-|
ing"
- Doblado de la consonante final en la formacién del gerundio:
Numerosos verbos doblan su consonante final para formal el
gerundio
~ Negacioén:
[SUJETO] + am/arefis (verbo "to be") + not + [VERBO CON -ING (|
gerundio)]
_ Interrogacion:
am/arefis + [SUJETO] + [VERBO CON "-ing"]?
— Uso del presente continuo:
- Acciones que se estan haciendo en el mismo momento que se|
habla.
- Situaciones ciclicas en un periodo de tiempo definido

. Elaborar oraciones y preguntas en tiempo pasado.
. Analizar y evaluar la informacién de un texto segin su
tiempo y forma.

ACTIVIDAD N° 13 - 15: PAST SIMPLE TIME
Grammatical rules:
- Form:
* Verbos regulares, usamos el infinitivo y afiadimos la terminacién “-
ed”.
* Verbos irregulares: be: was (I, he, she, it) I were (you, we, they);
do: did; have: had
- Structure sentences:
* affirmative: Sujeto + verbo principal...
* negative: Sujeto + “to be” + “not”...
Otros verbos: Sujeto + verbo auxiliar (to do) + “not” + verbo principal
(en infinitivo)...
* interrogative: “To be” + sujeto...?
Otros verbos: Verbo auxiliar (to do) + sujeto + verbo principal (en

infinitivo)...?

- Usos:

* Para hablar de una accién concreta que comenzé y acabé en el
pasado.

* Para una serie de acciones en el pasado.

* Para acciones repetidas o habituales en el pasado, como se usa el
pretérito imperfecto espafiol.

* Para narraciones o acciones de periodos de largo tiempo en el
pasado, como el pretérito imperfecto espafiol.

* Para hablar de generalidades o hechos del pasado.

. ElaDOrar oracCiornes'y preguritas en uermpo uturo.
. Elaborar un texto final de acuerdo a la intencién de la
comunicacién tomando en cuenta la intencién del tiempo.

ACTIVIDAD N° 16: FUTURE TIME
_ Verb "to be" + "going to"

INGLGES |
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. Realiza el estudio de mercado para brindar mejores opciones
de calidad hacia la poblacién.

UNIDADE DIDACTICA 3:

ESTUDIO DEL MERCADO.




C13: Establecer liderazgo en
diferentes empresas logrando

perfil emprendedor del alumno.

. Plantea estrategias para el plan de marketing relacionados al
producto o servicio, la produccién y los aprovisionamientos.

UNIDADE DIDACTICA 4:
PLAN DE MARKETING: EL PRODUCTO O SERVICIO, LA
PRODUCCION Y LOS APROVISIONAMIENTOS.

. Conoce las principales definiciones del mercado y la
comunicacion.

UNIDADE DIDACTICA 5:
PLAN DE MARKETING. DEFINICION DEL MERCADO Y LA
COMUNICACION.

Conoce los principales conceptos de la distribucion,
determinacion de los precios y la organizacion de las ventas.

UNIDADE DIDACTICA 6:

PLAN DE MARKETING: DEFINICION DE LA DISTRIBUCION,
DETERMINACION DE LOS PRECIOS, ORGANIZACION DE LAS
VENTAS.

. Realiza la identificacién de la empresay de los productos.

UNIDADE DIDACTICA 7:
IDENTIFICACION DE LA EMPRESA Y DE LOS PRODUCTOS. LA
LOCALIZACION Y LOS GASTOS GENERALES.

. Aplica una buena organizacion de la empresa para un mejor

ol funcionamiento.

UNIDADE DIDACTICA 8:
LA ORGANIZACION FUNCIONAL DE LA EMPRESA. EL

DEPARTAMENTO DE PERSONAL. EMPRENDIMIENTO

. Realiza el andlisis de la inversion y la financiacion para la
viabilidad del proyecto.

UNIDADE DIDACTICA 9:
LA INVERSION Y LA FINANCIACION. EL ESTUDIO DE
VIABILIDAD DEL PROYECTO.

. Aplica el método de “aprender haciendo” adquiriendo
capacidades.

METODOLOGIA DIDACTICA.

. Realiza la explicacion de una fase para luego demostrar
presentando la fase demostada

TEMPORALIZACION.

. Comprueba el nivel académico de cada alumno con relacién
a sus capacidades.

EVALUACION.

. Demuestra el nivel académico considerando la educacién
inclusiva.

ATENCION A LA DIVERSIDAD.

. Trabaja con la documentacion y material didactico de
diferentes instituciones.

RECURSOS DIDACTICOS.

Brinda facilidades al alumno para un proceso de
recuperacion.

ACTIVIDADES DE RECUPERACION.

. Reconoce las exigencias de empresarios para una mejor|
formacion del alumno.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.
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COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD INCORPORADAS COMO CONTENIDO TRANSVERSAL:

. CREDITOS
CAPACIDADES A FORTALECER ESTRATEGIAS DE REALIZACION HORAS (TP Y P)
CTP CP
TRABAJO COLABORATIVO
C3: Conqcer los difereptes materiales para Ia‘ construccion., participando act\vamgnte en g\ Trabajo en equipo, evaluacién de fichas técnicas, aplicacién de indicadores 1 1 16/32
planteamiento y resolucién de las tareas del equipo, valorando los aportes de cada miembro, sin
estereotipos de género, étnicos u otros.
TRABAJO COLABORATIVO
X . . Trabajo en equipo, evaluacién de Normas, aplicacién de ficha con indicadores 1 2 16/64

C4. Aplicar las proporciones establecidas en las Normas para un buen concreto.
TRABAJO COLABORATIVO

i J Trabajo en equipo, evaluacién grupal, aplicacion de lista de cotejo con indicadores 2 1 32/32
C5. Realizar el calculo de los metrados de Proyectos.
TRABAJO COLABORATIVO

N . X Trabajo en equipo, evaluacién de pares, aplicacion de ficha con indicadores 1 1 16/32
C6. Realizar el procedimiento para la creacién de una Empresa en el sector laboral.
LIDERAZGO PERSONAL Y PROFESIONAL

K i N ) i Mediante clases practicas, trabajo individual, aplicacién de lista de cotejo con indicadores. 1 2 16/64
C7: Realizar el Disefio Arquitecténico de estructuras considerando las normas vigentes.
LIDERAZGO PERSONAL Y PROFESIONAL
C8: Realizar Disefios de Estructuras Metalicas empleando programas de disefio. Mediante clases practicas, trabajo individual, aplicacion de lista de cotejo con indicadores. 1 1 16/32
|TRABAJO COLABORATIVO

N X X " " Trabajo en equipo, evaluacién de pares, aplicacion de ficha con indicadores 1 1 16/32
C9: Realizar las recomendaciones para las instalaciones de los materiales en Seco.
|LIDERAZGO PERSONAL Y PROFESIONAL

X . X Trabajo en equipo, evaluacién de equipo, aplicacion de ficha con indicadores 1 1 16/32

C10: Disefiar las Estructuras metdlicas empleando Programas de Disefio.




EXPERIENCIAS FORMATIVAS EN SITUACION REAL DE TRABAJO

CAPACIDADES

ESTRATEGIAS DE REALIZACION CREDITOS HORAS
A FORTALECER

C11. Evaluar el tipo de
instalacion  para el  buen|1. Utiliza los EPP’s adecuados segun el tipo de produccion o planta industrial en la que se desempefie.
funcionamiento  considerando|2. Utiliza los instrumentos necesarios segtn el proceso de construccion e instalacion.

Normas establecidas.

C12: Elaborar  Expedientes
Técnicos de Obras civiles
utilizando programas de|
ingenierfa.

3. Disefia y/o rellena los registro de evaluacion para la llegada de los materiales de construccién , sefialando cantidades y pesos.

C13: Conocer el procedimiento
para desarrollar los parametros
de la constitucion de una
empresa, participando
activamente en el planteamiento
y resoluciéon de las tareas del
equipo, valorando los aportes de
cada miembro, sin estereotipos
de género, étnicos u otros.

5. Identifica y evaltia los PCC del proceso productivo, emitiendo acciones preventivas y correctivas a aplicarse en el plan de produccién.
6. Realiza propuestas para la creacién de empresas en el sector de la construccion.

NECESIDADES PEDAGOGICAS DE EQUIPAMIENTO Y AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Aulas de clases: 03

Laboratorio de Cémputo: 01

Computadoras Completas: 25 y Muebles para Computadoras: 24
Carpetas Unipersonales para estudiantes: 60

Escritorio para docentes y administrativos: 08

Bateria de bafios: 02~ 01: DIVIDIDO: VARONES - MUJERES 01: DOCENTES
Pizarras Acrilicas: 10

Impresoras Multifuncionales: 02

Proyectores: 02

. Ecram: 02

. TV. plasma: 01

. Blue- ray: 01

. Videocamara: 01

. Ventiladores: 07: de techo 01: de pie 01: pared

. Mobiliario de Comedor: 10 mesas plasticas y 53 sillas plasticas
. Camioneta 4*4 Toyota Hilux (1995): 01

. Peri6dicos Murales: 08

. Extintores: 06

. Estantes: Metdlicos:06 y Madera: 03
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PLAN DE ESTUDIOS DE CONSTRUCCION CIViL 2018

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO "LUIS F. AGURTO OLAYA" LA HUACA-PAITA

UNIDAD DE COMPETENCIA N°
05,06y 07:

* Efectuar la construccion de muros (amarres especiales) y revestimientos de muros y pisos, de acuerdo a las especificaciones técnicas establecidas en los planos de construccion, los requerimientos exigidos para la ejecucion de la obra y

el cumplimiento de las normas de seguridad y ambientales.

*Efectuar la gestion de los procesos constructivos de la obra, de acuerdo a los procedimientos técnicos, los planos de construccion y las indicaciones del jefe inmediato y segiin normativa vigente.
* Efectuar el control de los procesos constructivos de la obra, de acuerdo a los procedimientos técnicos, los planos de construccion y las indicaciones del jefe inmediato y segiin normativa vigente.

DENOMINACION DEL

EJECUCION DE OBRAS CIVILES

MODULO
CREDITOS TOTAL HORAS
CAPACIDADES UNIDAD TOTAL TOTAL
(TECNICAS O ESPECIFICAS) INDICADORES DE LOGRO DE LA CAPACIDAD CONTENIDOS DIDACTICA CRED HRAS PERFIL DOCENTE
C.T. C.P H.TP. H.P.
Rocas.
. Identifica los materiales de construcciéon de acuerdo a sus|Propiedades fisicas de las rocas.
propiedades, clasificacién y composicion. Clasificacion de las Rocas.
Composicién de las rocas.
Suelos.
Tipos de suelos.
. Realiza estudios del tipo de suelos para conocer su textura y| Textura del suelo.
caracteristicas hidricas. Estructura del suelo.
Tipos de estructuras del suelo.
Caracteristicas hidricas de los suelos.
Arcilla.
. . . _|Clasificacion de las arcillas.
. Conoce las propiedades de las arcillas para su respectivo . "
Propiedades de la arcilla.
uso. )
Usos de la arcilla.
Tipos de arcilla.
. Aplica los morteros conociendo las proporciones para su|Morteros.
aplicacion. Composicién de los morteros.
. Reconoce la composicién del cemento a traves de los|Aglomerantes.
aglomerantes considerados. Cemento.
- . ESPECIFICACIONE
C1: Conocer la Funcién | Ladrillo. .
resistencia de los materiales a| Tipos de ladrillos. S DE LOS 1 2 3 16 64 80 lIN. CIVIL COLEGIADO

emplear en una edificacion.

. Conoce los tipos de ladrillo por sus propiedades y forma de
fabricacion.

Propiedades de los ladrillos.
Fabricacion de los ladrillos.
Morteros.

. Emplea los materiales de pvc como tuberias en instalaciones
sanitarias agua y desague como tambien en instalaciones
eléctricas.

PVC.

Definicion - Plastico.

Principales caracteristicas.
Usos del pvc en la construccion.

. Indica la simbologia para prevenir accidentes en obra.

Simbologia utilizada en los planos.

. Reconoce los materiales metdlicos a emplear en obra por
propiedades.

Materiales metélicos.
Propiedades del acero.
Metrado.

Estructuras de acero.

. Emplea la madera para casos especiales en estructuras,
conociendo sus propiedades.

La Madera.

Proceso de obtencion de la madera.

Metrado.

Las propiedades principales de madera.

Uso de la madera como material de construccion.

. Realiza la instalacién de la ceramica, vdrio y la pintura
conociendo su calidad, su forma y tamafio.

Ceramica, vidrio, pintura.
Calidades, formas, tamafios y usos.

MATERIALES  DE|
CONSTRUCCION

* ARQUITECTO

. Conoce el procedimiento de distribucién de los materiales
para la obra.

CONTENIDO
PARTE 1. GENERALIDADES
CAPITULO 1. INTRODUCCION.

. Verifica la calidad de los materiales para la construccién.

CAPITULO 2. AGUA

CAPITULO 3. ROCA Y AGREGADOS.

CAPITULO 4. AGLOMERANTES.




C2: Valorar la importancia de la

. Aplica los aditivos al concreto para lograr buena calidad.

CAPITULO 5. ADITIVOS.

. Verifica el proceso de mezclado para lograr un buen mortero.

CAPITULO 6. MORTEROS.

. Selecciona el hormigén para su aplicacién en obra.

CAPITULO 7. HORMIGON.

. Realliza la verificacién para lograr un concreto prefabricado.

CAPITULO 8. PREFABRICADOS DE HORMIGON.

. Utiliza ceramicos para el revestimiento de muros y pisos.

CAPITULO 9. MATERIALES CERAMICOS.

. Utiliza materiales metalicos para la obra.

CAPITULO 10. MATERIALES METALICOS.

DISTRIBUCION DE
LOS MATERIALES

*1IN. CIVIL COLEGIADO

distribucién de los materiales 16 32 48
. - . DE * ARQUITECTO
empleados en la construccién. |. Habilita la madera para realizar encofrados de estructuras. |CAPITULO 11. MADERA. CONSTRUCCION.
. Selecciona el tipo de vidrio para emplear en la obra. CAPITULO 12. VIDRIO.
: Reall;a la |n§ta!acmn de tuberias de pvc, para las| CAPITULO 13. PLASTICO.
instalaciones sanitarias.
. Aplica la pintura para acabados en estructuras. CAPITULO 14. PINTURA.
. Aplica el asfalto y materiales bituminosos en obra. CAPITULO 15. ASFALTO Y MATERIALES BITUMINOSOS.
. Selecciona los materiales para las instalaciones sanitarias,|CAPITULO  16. MATERIALES PARA  INSTALACIONES
térmica y acustica. SANITARIAS, TERMICA Y ACUSTICA.
. Selecciona los materiales para las instalaciones eléctricas y|CAPITULO  17. MATERIALES PARA  INSTALACIONES
automatizacion. ELECTRICA Y AUTOMATIZACION.
Conoce los materiales de composicién tecnolégica| CAPITULO 18. MATERIALES DE COMPOSICION TECNOLOGICA|
avanzada. AVANZADA.
Selecciona la maquinaria, herramientas y equipos de|CAPITULO 19. MAQUINAS LIVIANAS, HERRAMIENTAS Y|
seguridad para la obra. EQUIPO DE SEGURIDAD.
. Realiza el control de calidad de los materiales en obra. CAPITULO 20. CONTROL DE CALIDAD.
. Realiza el Dibujo Topografico Basico. Utilidades y personalizacién del autocad.
. Aplica restricciones geométricas.
. Dibuja Isométrico (piezas mecanicas, tuberias, Vivienda). Herramientas de productividad de isometria.
Lineas de construccion y referencia de bloques.
. Disefia multilineas (muros, tuberias).
. Convierte objetos en bloques (Actualizacién de datos.
- - - Redefinicion de bloques, atributos y tablas.
C3: Diseflar  los  Planos|. Maneja Autocad Desing Center.
Topogréficos de diferentes n - SOFTWARE *[IN. CIVIL COLEGIADO
. Aplica atributos(bloques). i io i
estructuras y  Calcula  los p (blogues) Lineas de construccion y referencia de bloques. APLICADO Il 16 64 80 * ARQUITECTO

volumenes de Corte y Relleno.

. Disefia de tablas (extraccion de datos hacia tablas en e
Idrawing 6 hacia archivos externos).

. Inserta archivos externos en el drawing.

Lineas de construccion y referencia de bloques.

. Realiza referenciar externas(Ubicacién de los archivos).

. Dibuja polilineas y curvas.

Poligonales y curvas.

. Trabaja con Layout para plotear el modelo a diferentes
escalas.

Layouts y ploteo.

. Conoce los principales conceptos de los planeamientos y los
planos, costos y dimensionamientos como la economia,
estandarizacion y coordinacién modular.

. Consideraciones Generales.
1.1. Planeamiento y los Planos.
1.2. Costos y Dimensionamientos.
1.3. Economia, estandarizacién y coordinacién modular.

. Realiza la programacion de obra.

1.4. Programacion de Obra.

. Realiza la organizaci6n de la obra.

1.5. Organizaci6n de la Obra.

. Realiza el replanteo en excavaciones y cimentaciones.

1. Replanteo, Excavaciones y Cimentaciones.
2.1. Replanteo.
2.2. Excavaciones.
2.3. Cimentaciones.




C4: Realizar la secuencia de las
actividades en la ejecuciéon del
proyecto.

Realiza la construccion de muros en obra.
. Realiza la instalacién en obra de piedras como tambien
bloques de concreto.

<

IIl. Muros.

3.1. Muros de Ladrillo.
3.2. Muros de Ladrillo comunes.
3.3. Muros de Ladrillo maquinados.
3.4. Ejecucion de Muros de Ladrillo.
3.4.1. Colocacion de los Ladrillos.
3.4.2. Alineacion de las Hiladas.
3.4.3. Aparejos.
. Muros de Piedras, Blogues de concreto.
4.1. Piedras.
4.2. Bloques de concreto.

Elabora las mezclas para los morteros.
. Determina las proporciones de las mezclas en diferentes
estructuras de concreto armado.

V. Mortero o Mezcla.

5.1. Arena.

5.2. Cemento Portland.

5.3. Proporciones de las Mezclas.
5.4. Preparacion de las Mezclas.

. Realiza los diferentes acabados para muros.

VI. Acabado de los Muros.

6.1. Revoques a la Cal.
6.2. Revoques Gruesos.
6.3. Revoques Finos.

6.4. Revoques para frentes.
6.5. Enlucidos de Yeso.
6.6. Ladrillo Caravista.

6.7. Revestimientos.

Conoce los diferentes sistemas de estructuras.
. Aplica concreto armado en estructuras sismoresistentes.
. Conoce y aplica la dosificacion de mezclas para diferentes
estructuras.

. Realiza el vaciado de concreto de la forma correcta.

\

. Estructuras.
7.1. Sistemas Estructurales.
7.2. Economia en las Estructuras.
7.3. Concreto Armado.
7.3.1. Dosificacion de las Mezclas.
7.3.2. Preparacion del concreto.
7.3.3. Colocacion y compactacion del concreto.
7.3.4. Precauciones ulteriores y curado.
7.3.5. Armadura.
7.3.6. Encofrados.
7.3.7. Desencofrados.

Conoce las generalidades de cubiertas y entrepisos.
. Realiza la instalacion de losas de concreto.

VIII. Cubiertas y entrepisos

8.1. Generalidades

8.2. Entrepisos
8.2.1. Losas de Concreto.
8.2.2. Tiranteria de Hierro.

. Conoce sobre la fabricaciéon de elememntos premoldeados.
. Realiza trabajos de cubiertas horizontales.

8.2.3. Elementos Premoldeados.

8.2.4. Cubiertas Horizontales.
8.2.4.1. Losetas y Ceramicas.
8.2.4.2. Coberturas asfalticas.

. Realiza la instalacién de losas inclinadas como tejas Vyj|
planchas de fibrocemento.

8.3. Losas inclinadas.

8.3.1. Tejas.

8.3.2. Planchas de Fibrocemento.
8.4. Cielorrasos.

. Realiza trabajos como solados en mosaicos, losetas y
ceramicas, maderas, plasticos y lajas de piedra.

8.5. Solados.
8.5.1. Mosaicos.
8.5.2. Losetas y Ceramicas.
8.5.3. Maderas.
8.5.4. Plasticos.
8.5.5. Lajas de Piedras.

. Realliza trabajos de carpinteria y herreria con
responsabilidad.

IX. Carpinteria y herrerfa.

9.1. Materiales utilizados.

9.2. Puertas.

9.3. Ventanas.

9.4. Dispositivo para oscurecimiento y seguridad.

PROCEDIMIENTOS
CONSTRUCTIVOS
DE OBRAS
CIVILES |

16

64

80
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* ARQUITECTO




. Realliza trabajos de construccion de escaleras, trabajos de
pintado y calefaccion.

X. Escaleras
10.1. Escaleras.
10.2. Pintura
10.3. Calefaccién

. Realiza trabajos de electricidad y obras sanitarias con
responsabilidad.

10.4. Electricidad.
10.5. Obras Sanitarias.

C5: Realizar la secuencia de las

. Conoce las actividades de la obra para su programacion.

Programa en obra las diferentes actividades para realizar el
requerimiento de mano de obra y equipos.

. Realiza la comparacion de precios actuales en la zona de
trabajo.

Procesamientos de datos de campo (obra) como es el tipo de
terreno, accesos, disponibilidad de mano de obra, equipos y precios
de equipos en las zona.

. Plantea el orden de las actividades a considerar.

Esquema de actividades de mano de obra y quipos con sus
diferentes partes de la misma.

. Utiliza los formatos de CAPECO para calcular los costos de

Formatos tipo CAPECO para el célculo de andlisis de costos.

MANO DE OBRA Y|

*1IN. CIVIL COLEGIADO,

actividades en la ejecucion dellla mano de obra y equipo. EQUIPO 16 64 80 | ARQUITECTO
proyecto. Procedimiento en Gabinete para el célculo de rendimientos de las

. Realiza el célculo de los rendimientos en las diferentes|diferentes categorias de mano de obra y equipos usados en las

categorias de la mano de obra. obras civiles.

. ) . L X Procedimiento en Gabinete para el célculo de los coeficientes de

- Realiza el calculo de los coeficientes de incidencia de los|;ncigencia de los diferentes equipos usados en obras civiles.

diferentes equipos.

. Previene los riesgos en obra, teniendo que considerar los|Riesgo y seguridad en obra.

equipos de seguridad.

. Conoce la introduccién sobre equipamiento y seguridad en 1. EQUIPAMIENTO Y SEGURIDAD.

la obra.

. Conoce la introduccién del equipamiento de construccion.

. Conoce la funcién del cliente, del ingeniero de estructuras, el|2. EL EQUIPO DE CONSTRUCCION.

encargado de obray el equipo de construccion.

. SeIeCC]ona el. terreno para la ejecucién del proyeto con las 3. ESTUDIO DEL TERRENO.

caracteristicas indicadas.

6;:\conoce los documentos principales que se consideran en 4. DOCUMENTOS DE UN PROYECTO.

. Reconoce que el contratista realiza la preparacion del 5. PREPARACION DEL TERRENO.

terreno.

. Realliza la delimitacién correspondiente del edificio. 6. REPLANTEO DEL EDIFICIO.

. Realliza las excavaciones de acuerdo al replanteo indicado. |7. EXCAVACIONES.

. Conoce el procedimiento para la ejecucion de cimientos. 8. CIMENTACIONES.

. Reallz_a I§1 ejecucion de muros y tabiques de acuerdo a los 9. MUROS Y TABIQUES.

planos indicados.

. Conoce la funcién de las chimeneas por donde salen los
C6: Realizar trabajos  de|productos de combustion. 10. HOGARES Y CHIMENEAS. PROCEDIMIENTOS
ejecucwp teniendo en culenta laj . Reconoce que los pisos son los que soportan cargas por su 11 PISOS CONSTRUCTIVOS 16 %6 112 : IIN. CIVIL COLEGIADO
segugnaa de las partidas o propio peso y carga movi. . - DE OBRAS ARQUITECTO
actividades. CIVILES Il

. Reconoce la funcién de las cubiertas en obra. 12. CUBIERTAS.

. Realiza la correcta instalacién de andamios para realizar| 13. ANDAMIOS.

trabajos en altura.

. Reaconoce la funcién de las escaleras que permiten acceder|
a los pisos superiores.

14. ESCALERAS.

. Realiza la instalacién de puertas que permiten la seguridad
de la vivienda.

[y
13

. PUERTAS.

Realiza la instalacion de ventanas que permiten la
iluminacion y ventilacién de la vivienda.

16. VENTANAS.




. Conoce el procedimiento del drenaje de aguas servidas.

1

~

DRENAJES Y SANEAMIENTO.

. Realiza el abastecimiento de agua a la poblacién.

1

@

ABASTECIMIENTO DE AGUA.

Realiza instalaciones eléctricas domesticas.|[19. INSTALACIONES ELECTRICAS.
. Realiza los acabados en muros. 20. ACABADOS.
Aplica la tecnologia del concreto.|21. TECNOLOGIA DEL CONCRETO.

. Aplica la tecnologia del estudio del terreno.

22. TECNOLOGIA DEL TERRENO.

. Aplica la tecnologia de la madera.

. TECNOLOGIA DE LA MADERA.

N
w

. Realiza la construccién conociendo la reaccién de los
empujes del terreno hacia la estructura.

[N)
&

. EMPUJES ESTRUCTURALES.

C7: Realizar un buen control de
la Mano de Obra, Equipos y
Herranientas.

. Define las necesidades de plantear y controlar un proyecto
de construccion.
. Realiza el control considerando una buena administracion de
proyectos en la construccion.

1. MARCO TEORICO Y CONCEPTUAL.

1.1. Antecedentes histéricos de las técnicas de planeacion.
1.2. Definicién de un proyecto de construccion.

1.3. Necesidad de planear y controlar un proyecto.

1.4. La administracion de proyectos en la construccion.
1.5. Administrador de proyectos.

1.6. Ingeniero residente.

. Realiza la planificacion de proyectos por la necesidad de
tener un mejor control de obra.

2. PLANEACION DE PROYECTOS.

2.1. Por que planificar un proyecto de construccion.
2.2. Planificacion estratégica.

2.3. Planificacion Téactica.

2.4. Planificacién operativa.

. Determina la definicion de las actividades de acuerdo al
Proyecto a ejecutar.
Realiza la programacion de proyectos de construccién civil
considerando las actividades definidas.
. Elabora el cronograma de obra teniendo en cuenta la
secuencia y la duracién de las actividades.

3. PROGRAMACION DE PROYECTOS Y TECNICAS DE LA

.|PLANIFICACION.

3.1. Definicién de actividades.
3.2. Secuencia de actividades.
3.3. Duracién de actividades.
3.4. Técnicas de programacion.

Realiza el control de la obra.

Calcula el andlisis Realiza la asignaciéon de personal

. Realiza el andlis de las actividades para la designacién de la
mano de obra.

4. CONTROLES PARA PROYECTO Y ANALISIS DE RECURSOS.

4.1. Asignaciéon de mano de obra.
4.2. Asignacion de volimenes.
4.3. Control del Proyecto.

. Realiza el andlisis de costos unitarios de cada partida para la|
determinacion de un presupuesto de obra.

5. ANALISIS DE LOS RECURSOS Y FLUJO DE EFECTIVO.
5.1. Costos de un Proyecto.
5.2. Tasas de aprovechamiento de recursos.

CONTROL
OBRA

DE
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C8: Aplicar las Normas de
seguridad para evitar accidentes
en obra.

. Conoce el contenido del decalogo de prevencion.

PRESENTACION.
1. DECALOGO DE PREVENCION.

. Usa correctamente el Equipo de Proteccién Individual paral
evitar accidentes.

2. PROTECCION INDIVIDUAL.

. Realliza la limpieza y el orden de los materiales en obra.

3. ORDEN Y LIMPIEZA.

. Toma medidas de seguridad para evitar derrumbes sobre
trabajadores.

4. ZANJAS Y EXCAVACIONES.

. Verifica los trabajos en altura para evitar accidentes mortales.

5. TRABAJOS EN ALTURA.
5.1. PROTECCIONES COLECTIVAS.

. Verifica que los andamios esten fijos para evitar accidentes
mortales.

5.2. ANDAMIOS. NORMAS GENERALES.

5.3. ANDAMIOS DE BORRIQUETA.

5.4. ANDAMIOS TUBULARES.

5.5. ANDAMIOS COLGADOS.

. Reconoce que el empleo de las escaleras de mano ofreceran
siempre las garantias.

5.6. ESCALERAS DE MANO.

. Identifica las barandillas o protecciones perimetrales que se
recomiedan

5.7. OTRAS RECOMENDACIONES.

SEGURIDAD
HIGIENE

E
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. Realiza la instalacion eléctrica correcta.

6. INSTLACIONES ELECTRICAS.

. Realiza el transporte teniendo las precauciones necesarias.

7.MAQUINARIA Y VEHICULOS.

Selecciona las herramientas correctas para realizar el
trabajo.

8. HERRAMIENTAS Y MANEJO MANUAL DE CARGAS.

. Usa gafas o viseras de proteccién para evitar riesgos en el
manejo de betunes.

9. RIESGOS EN EL MANEJO DE BUTUNES.

. Identifica las sefializaciones en obra.

10. SENALIZACION.

. Conoce las reglas generales de los primeros auxilios.

11. REGLAS GENERALES DE LOS PRIMEROS AUXILIOS.

. Usar adecuadamente las maquinas, aparatos, herramientas,
sustancias peligrosas, equipos de transporte.
. Utilizar y mantener correctamente los medios y equipos de
proteccion.

12. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES EN PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES.

C9: Establecer liderazgo en
diferentes empresas logrando el
perfil emprendedor del alumno.

. Conoce las definiciones de Proyecto Empresarial.

INTRODUCCION.

. Logran alcanzar un amplio concepto de profesionalidad
como tambien logran capacidades de organizacion.

OBJETIVOS.

. Explica proyectos de actividad empresarial.

UNIDADE DIDACTICA 1:
EL PROYECTO DE ACTIVIDAD EMPRESARIAL.

. Explica los estudios y anélisis en el sector del entorno y de la|
competencia.

UNIDADE DIDACTICA 2:
ESTUDIO Y ANALISIS DEL SECTOR DE ACTIVIDAD EN EL
ENTORNO Y DE LA COMPETENCIA.

. Realliza el estudio de mercado para brindar mejores opciones
de calidad hacia la poblacion.

UNIDADE DIDACTICA 3:
ESTUDIO DEL MERCADO.

. Plantea estrategias para el plan de marketing relacionados al
producto o servicio, la produccién y los aprovisionamientos.

UNIDADE DIDACTICA 4:
PLAN DE MARKETING: EL PRODUCTO O SERVICIO, LA
PRODUCCION Y LOS APROVISIONAMIENTOS.

Conoce las principales definiciones del mercado y la
comunicacion.

UNIDADE DIDACTICA 5:
PLAN DE MARKETING. DEFINICION DEL MERCADO Y LA
COMUNICACION.

Conoce los principales conceptos de la distribucién,
determinacion de los precios y la organizacion de las ventas.

UNIDADE DIDACTICA 6:

PLAN DE MARKETING: DEFINICION DE LA DISTRIBUCION,
DETERMINACION DE LOS PRECIOS, ORGANIZACION DE LAS
VENTAS.

. Realliza la identificacién de la empresay de los productos.

UNIDADE DIDACTICA 7:
IDENTIFICACION DE LA EMPRESA Y DE LOS PRODUCTOS. LA
LOCALIZACION Y LOS GASTOS GENERALES.

. Aplica una buena organizacién de la empresa para un mejor
funcionamiento.

UNIDADE DIDACTICA 8:
LA ORGANIZACION FUNCIONAL DE LA EMPRESA. EL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL.

. Realiza el andlisis de la inversion y la financiacién para la
viabilidad del proyecto.

UNIDADE DIDACTICA 9:
LA INVERSION Y LA FINANCIACION. EL ESTUDIO DE
VIABILIDAD DEL PROYECTO.

Aplica el método de “aprender haciendo" adquiriendo|
capacidades.

METODOLOGIA DIDACTICA.

. Realiza la explicacién de una fase para luego demostrar|
presentando la fase demostada

TEMPORALIZACION.

. Comprueba el nivel académico de cada alumno con relacién
a sus capacidades.

EVALUACION.

. Demuestra el nivel académico considerando la educacién
inclusiva.

ATENCION A LA DIVERSIDAD.

. Trabaja con la documentacién y material didactico de
diferentes instituciones.

RECURSOS DIDACTICOS.

Brinda facilidades al alumno para un proceso de|
recuperacion.

ACTIVIDADES DE RECUPERACION.

. Reconoce las exigencias de empresarios para una mejor|
formacién del alumno.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

PROYECTO
EMPRESARIAL

16
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C10: Aplicar las  Normas
laborales en beneficio de los
trabajadores.

. Conoce los principales conceptos de Legislacion e Insercién
Laboral.
. Aplica las Normas Legales laborales.

INTRODUCCION.
NORMAS LABORALES REFERIDAS A LOS DERECHOS Y
DEBERES DEL TRABAJADOR Y EMPLEADOR.

. Reconoce los derechos laborales como su Jornada y Horario
de trabajo.

JORNADA DE TRABAJO.

HORARIO DE TRABAJO.

. Conoce los Derechos de los trabajadores como descansos
remunerados y vacaciones.

DESCANSOS REMUNERADOS.

VACACIONES.

. Aplica las Normas legales laborales como la remuneracién
minima vital y gratificaciones.

REMUNERACION MINIMA VITAL.

GRATIFICACIONES.

. Explica sobre la asignacién familiar y la bonificacién por
tiempo de servicio.

ASIGNACION FAMILIAR.

BONIFICACION POR TIEMPO DE SERVICIO.

. Conoce el procedimiento para la compensacién por tiempo
de servicio.

COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIO.

. Reconoce el derecho de participacion en las utilidades de la
empresa.

PARTICIPACION DE LAS UTILIDADES DE LA EMPRESA.

LEY DE FOMENTO Y PROMOCION DEL EMPLEO.

D.S. N° 005-95-TR

. Conoce la Ley de Fomento del empleo, teniendo en cuent
los principios fundamentales.

PRINCIPIOS FUNDAMENTALES.

AMBITO DE APLICACION Y EJECUCION:
CAPITULO I. DE LA FORMACION LABORAL JUVENIL.

. Conoce las indicaciones con respecto a las Experiencias
Formativas en situacion real de trabajo.

CAPITULO II. DE LAS EXPERIENCIAS FORMATIVAS EN
SITUACION REAL DE TRABAJO.

. Conoce las definiciones relacionados a la oferta, demanda
laboral y perspectivas del entorno.

MERCADO LABORAL:
OFERTA, DEMANDA LABORAL Y PERSPECTIVAS DEL
ENTORNO.

Conoce los aspectos basicos relacionados al Foda vy
Marketing personal para la insercién laboral.

ASPECTOS BASICOS DEL FODA Y MARKETING PERSONAL
PARA LA INSERCION LABORAL.

. Aplica tecnicas para la busqueda de empleo por el Ministerio
de Trabajo.

BUSQUEDA DE EMPLEO: FUENTE DE ORIENTACION Y
ASESORIA DE MACANISMOS DE SELECCION.

. Conoce los datos principales para la presentacion de un
Perfil Profesional.

PERFIL PROFESIONAL, OCUPACIONAL Y DEMANDA LABORAL.

EMPRENDIMIENTO: CONCEPTO, CARACTERISTICAS Y
ALCANCES.

. Reconoce las indicaciones para realizar una entrevista
personal, aplicando diferentes pruebas.

CURRICULUM VITAE

ENTREVISTA

PRUEBAS PSICOLOGICAS.

LEGISLACION
INSERCION
LABORAL

E
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. Conoce los conceptos principales para la constitucié de
empresas con Personeria Natural.

1. LINEAMIENTOS GENERALES
1.1 Sintesis.

1.2 Introduccion

1.2.1 Objetivo

1.2.2 Justificacion del Tema

1.2.3 Planteamiento del Problema
1.2.4 Hipdtesis

1.2.5 Campo de Estudio

1.3 Metodologia

1.3.1 Determinacion de la Muestra
1.3.2 Método Estadisticos

1.3.3 Revision Bibliografica




C11: Valorar la importancia de I
constitucién de la Empresa para|
su desarrollo ético y moral.

. Conoce los conceptos principales para la constitucié de
empresas con Personeria Jurica.
. Reconoce la cantidad del Capital para la constitucion de la
Empresa.

MODELO CUANTITATIVO

2.1 Forma de Entrevista y Graficacion de Resultados
2.2 Forma de Encuesta y Graficacion de Resultados
2.3 Anélisis de los Resultados

2.4 Conclusion de los Resultados

. Conoce los pasos para la constitucién de la Empresa como
bien de la sociedad.

3. ANTECEDENTES

3.1 Marco de Referencia

3.2 La Empresa

3.3 El Papel de la Empresa en la Sociedad

3.4 El Valor de la Micro y Pequefia Empresa

3.5 Etapas de Desarrollo de una Empresa

3.6 El Valor Social del Individuo como Empresario
3.6 La Labor del Empresario

. Reconoce las ventajas de la Formalizacién de la Empresa|
como Persona Natural y Juridica.

4. PERFIL.

4.1 Perfil del Empresario.

4.2 Caracteristicas, Habilidades y Actitudes del Empresario
4.3 Cémo Planear su Empresa

4.3.1 Un Puesto es un Medio para un Fin.

4.3.2 La Seguridad de la Sobrevivencia de la Empresa.
4.3.2 Planee su Empresa.

. Conoce los pasos para la constitucién de la Empresa como
bien de la sociedad.

5 OBJETIVOS BASICOS DEL EMPRESARIO 64

5.1 La Importancia de Fijar y Metas.

5.2 La Autodireccion.

5.2.1 Acondicionamiento Mental Basico para la Autodireccion.
5.3 El Autocontrol

. Reconoce las ventajas de la Formalizacién de la Empresa|
como Persona Natural y Juridica.

6. MOTIVACION.

6.1 Importancia de las Técnicas de Motivacion.

6.1.1 La influencia de la Experiencia.

6.1.2 La influencia de las Expectativas.

6.2 Factores que afectan la Motivacion.

6.3 Circunstancias que Conducen a la Satisfaccién de Necesidades.
6.4 Modelos Motivacionales.

6.5 Estrategias de Motivacion.

. Conoce los pasos para la constitucién de la Empresa como
bien de la sociedad.

7.- ADMINISTRACION DEL TIEMPO.
7.1 Consideraciones Generales.
7.2 Proceso de la Administracién del Tiempo.

. Reconoce las ventajas de la Formalizacién de la Empresa|
como Persona Natural y Juridica.

8.- PLANIFICACION.
8.1 El Proceso Formal de Planeacion

. Conoce los pasos para la constitucién de la Empresa como
bien de la sociedad.

9.- TOMA DE DECISIONES.

9.1. Toma de Decisiones.

9.2. El Proceso Decisional sus Fases y sus Etapas.
9.3. Tipo de Decisi6n.

9.4. Decisiones y Valores.

9.5. Modelos Matematicos para la Toma de Decisiones.
9.6. La Informacion en la Toma de Decisiones.

9.7. Condiciones Subjetivas de la Toma de Decisiones.

. Reconoce las ventajas de la Formalizacién de la Empresa|
como Persona Natural y Juridica.

10.- SOLUCION DE PROBLEMAS.
10.1 Manejo de Conflictos.

10.2 La Forma de Ordenar.

10.3 Cémo Ocuparse de las Quejas
10.4 Técnicas de Consejo

. Reconoce las ventajas de la Formalizacién de la Empresa|
como Persona Natural y Juridica.

11.- LA COMUNICACION.

11.1 Cémo Hacer que el Mensaje Llegue a Todos.

11.2 Principales Conceptos de Comunicacion.

11.3 Barreras de la Comunicacion.

11.4 Algunas Ideas Orientadas para Manejar su Capacidad para
Comunicarse.

11.5 Canales de Comunicacion.

11.6 Doce Reglas de Comunicacion Internas.

ORGANIZACION Y
CONSTITUCION DE
EMPRESAS
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. Conoce los pasos para la constitucién de la Empresa como
bien de la sociedad.

12.- LIDERAZGO.

12.1 Objetivos de un Lider.

12.2 (Qué es un Lider?

12.3 Rasgos de la Personalidad de los Lideres.
12.4 ;Qué esperan los Seguidores de los Lideres?
12.5 Papeles del Liderazgo.

12.6 Exigencias que se le hacen al Lider.

12.7 Estilos de Liderazgo.

. Reconoce las ventajas de la Formalizacién de la Empresal
como Persona Natural y Juridica.

13.- TRABAJO.

13.1 La Actitud Positiva.

13.1.1 La Actitud y el Exito en el Trabajo.

13.1.2 Actitud y Liderazgo.

13.2 Eficiencia y Eficacia.

13.2.1 La Eficacia en las Reuniones.

13.2.2 Las Actividades Principales.

13.3 Evaluacién y Desempefio.

13.3.1 La Importancia de la Evaluacién para la Contratacion.
13.3.2 Fases del Proceso de Evaluacion del Desempefio.
13.3.3 Recapitulacion

. Conoce los pasos para la constitucién de la Empresa como
bien de la sociedad.

14.- DELEGACION.

14.1 Las Ventajas de la Delegacion.

14.2 Barreras para Delegar.

14.3 Principios para una Delegacion Efectiva.

. Reconoce las ventajas de la Formalizacion de la Empresa|
como Persona Natural y Juridica.

15.- SERVICIO AL CLIENTE
15.1 Cuatro Pasos para la Calidad de Servicio al Cliente ...

. Conoce los pasos para la constitucién de la Empresa como
bien de la sociedad.

16.- EL EMPRESARIO INNOVADOR.

16.1 La Préactica de la Innovacion.

16.1.1 El Exito Inesperado.

16.1.2 Lo Incongruente.

16.1.3 La Necesidad del Proceso.

16.1.4 La Estructura del Mercado y de la Industria.
16.1.5 Los Cambios Demogréaficos.

16.1.6 Los Cambios en la Percepcion.

16.1.7 Los Nuevos Conocimientos.

16.2 La Idea Brillante.

16.3 Los Principios de la Innovacién.

16.4 Estrategias del Empresariado Innovador.
16.4.1 Meterse a lo Grande.

16.4.2 Golpee Donde Nadie ha Golpeado.

16.4.3 Los Nichos Ecolégicos.

16.4.4 Las Caracteristicas Econémicas del Producto Mercado o
Industria.

16.5 La Innovacién y el Empresariado lunovador

. Reconoce las ventajas de la Formalizacién de la Empresa
como Persona Natural y Juridica.

17.- MODELO DE APLICACION A LA LICENCIATURA.

. Reconoce las ventajas de la Formalizacion de la Empresa|
como Persona Natural y Juridica.

18.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.




COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD INCORPORADAS MEDIANTE UNIDAD DIDACTICA:

CAPACIDADES (TECNICAS O UNIDAD CREDITOS | TOTAL | TOTAL HORAS | TOTAL
ESPECIFICAS) INDICADORES DE LOGRO DE LA CAPACIDAD CONTENIDOS DIDACTICA CRED HRAS PERFIL DOCENTE
CTP| CP H.TP H.P.
ACTVIDAD N° 01:
. Utilizar a diario los comandos. - Command
ACTVIDAD N° 02 - 04:
. Utilizar correctamente el presente continuo en situaciones - Present Continuous
ambito laboral. - Present Continuous questions
ACTVIDAD N° 05 Y 06:
. Construir oraciones cortas relacionadas a la especialidad - Jobs B
utilizando can or can’t asf como los adverbios de frecuencia. |~ YS€ can - can t
- Prepositions of place
lica b |a piramide de ali ACTIVIDAD N° 07 Y 08:
Utz los adwertios e fecuencia en und avacion simpe. |28 Pramid
c6: Apply the THERE IS /| " |- Adverbs of frequency *ING. CIVIL
THERE ARE for the comparative INGLES 1l 2 1 3 32 32 64 COLEGIADO

adjectives

. Utilizar correctamente el tiempo pasado en situaciones
ambito laboral.

ACTIVIDAD N° 10 - 12:

- Simple past - regular verbs

- Simple past yes/no questions

- Simple past - be

- Wh - questions with did, was and were

. Utilizar correctamente el tiempo futuro en situaciones ambito
laboral.

ACTIVIDAD N° 13 - 14:

- Future time - going to

- Future time - will

- Uso del when y del will en una pregunta y respuesta.

. Describir y aplica los modales dentro de entorno familiar y
laboral.

71 Describir diversas normas de convivencias en su dmbito
laboral y familiar.

ACTIVIDAD N° 15 - 16:

- Modals.

- Customs and traditions

- Standards of living together family.

*ARQUITECTO

C7: Contribuye a la construccion

* Muestra equidad y respeto en sus relaciones con otras
personas, teniendo en cuenta la diversidad de las mismas.

- Concepto de ética
- Etica como préctica

« Participa y cumple acuerdos de convivencia como forma de
mejorar la calidad de los vinculos con otras personas,
respetando las identidades sexuales, étnicas u otras variables.

- Fundamentos antropolégicos de la ética

de wuna cultura democratical
valorando la  diversidad |
dignidad de las personas.

« Utiliza el didlogo y la escucha activa para la toma de
decisiones personales y colectivas, respetando y valorando la|
diversidad de puntos de vista independientemente de la|
identidad sexual, étnica u otra variable.

- Limitaciones a la libertad




- Vida buena como vida con los demas

*ING. CIVIL

« Alfabetizacion informatica.

Conoce los procedimientos a aplicar en los temas
establecidos.

ROLE PLAYS:

« Poner en practica a través de constantes ejercicios orales en
pareja o en grupo, todo lo que se va aprendiendo tanto a nivel de
gramatica como de vocabulario, para mejorar su comprension y
expresion oral.

« Peticiones y ofrecimientos.

« Invitaciones. Sugerencias.

 Gustos y preferencias.

« En el aeropuerto.

« Hablar por teléfono.

« Dar direcciones.

« Coger un tren.

« En la oficina.

C10. Establece un lenguaje
practico y colaborativo
conjuntamente  con  ciertos
sistemas.

« Establecer la comprensién y expresion escrita teniendo en
cuenta los mecanismos, logrando un buen vocavulario.

COMPRENSION Y EXPRESION ESCRITA:

« A través de la lectura y escritura de textos mecanizar y retener las
estructuras y vocabulario aprendidos.

« Cartas formales e informales.

« E-mails.

« Se desempefia en consolidar sistemas de sonido de lengua|
inglesa teniendo en cuenta el procedimiento.

FONETICA: CONSOLIDACION DEL SISTEMA DE SONIDOS DE
LA LENGUA INGLESA.

+ Se muestra tolerante y valora como iguales a las personas y ) € L N ETICAY
a las otras culturas, mostrando respeto por las mismas - Elimperativo categdrico kantiano CIUDADANIA 16 32 48 *(A:gléiﬁég‘?o
« Establece en acuerdo con otras personas, tareas y objetivos|
donde se evidencie la inclusion, participacion y basqueda dell- La amistad o el amor.
bien comun y la cultura ambiental.
. . « Se desempefia correcta y éticamente desde los mdiltiples
C8. Establece relaciones justas, . . .
. roles que como persona asume fomentando una cultura|- El punto medio aristotélico
comprometiéndose  con  su - N ) . A )
. transparente contra la corrupcion y orientada al bien comun y|- Valores principios y virtudes.
realidad, desde un .
. ... |alacultura ambiental.
comportamiento ético,
transparente y orientado al bien|. se muestra sensible y con compromiso por su realidad local,
comun y a la cultura ambiental. |regjonal, nacional, buscando responder a sus necesidades y| .
. -la ética de la empresa
desarrollando sus potencialidades de acuerdo a su carrera y| . e "
) . ) . -ética y empresa: introduccion
sector productivo, orientandose al bien comln y a la cultural
ambiental.
ESTRUCTURAS GRAMATICALES:
« Repaso del presente simple y continuo.
. - * Repaso del pasado simple. « Pronombres indefinidos.
« Demostrar las estructuras gramaticales, logrando participar| . " . .
P « Pasado continuo. « Comparacién pasado simple y continuo.
en la parte practica. o e .
« El participio: formacién en verbos regulares e irregulares.
« Presente perfecto. Particulas mas utilizadas con este tiempo
verbal: yet, already, just, ever y never.
« Oraciones finales con infinitivo.
« Comparativos y superlativos.
« Cuantificadores: some/any, much/many, a lot of, a few/a little. «
“Going to/ will" para expresar futuro.
« Realizar la aplicaciéon de las oraciones en los formularios|+ Preguntar por el objeto y el sujeto.
establecidos logrando la participacién activa de los alumnos. |+ Preposiciones.
* Question tags.
* Verbos modales.
« Pasivas en presente.
« Condicionales.
VUCADULARIU.
« Repaso del vocabulario del nivel anterior.
C9: Establece la comunicacion « Medios de transporte.
clara, para la comprensién « Oficina.
lectora en la sociedad. « Dominar los vocavularios establecidos para lograr la parte| :éﬁ{;-::::oique terminan en —ed o —ing.
practica. tlempo. .
« Adjetivos descriptivos. * ING. CIVIL
« Sufijos para transformar nombres en adjetivos y viceversa. INGLES Il 32 32 64 COLEGIADO
* Medio ambiente. *ARQUITECTO




COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD INCORPORADAS COMO CONTENIDO TRANSVERSAL:

. CREDITOS
CAPACIDADES A FORTALECER ESTRATEGIAS DE REALIZACION HORAS (TP Y P)
CTP CP
TRABAJO COLABORATIVO
Cc2: }Valorar la importancia de la distribucién de los ma.l'eriales empleados en la construccion, Trabajo en equipo, evaluacién de pares, aplicacién de ficha con indicadores 1 1 16/32
participando activamente en el planteamiento y resolucién de las tareas del equipo, valorando
los aportes de cada miembro, sin estereotipos de género, étnicos u otros.
TRABAJO COLABORATIVO
C4: Realizar la secuencia de las actividades en la ejecucion del proyecto, participando|qrapajo en equipo, evaluacion de pares, aplicacién de ficha con indicadores 1 2 16/64
activamente en el planteamiento y solucién de actividades con equipos topogréficos, valorando|
los aportes de cada participante, sin discriminacién alguna.
TRABAJO COLABORATIVO
C6: Realizar trabajos de ejecucion teniendo en cuenta la secuencia de las partidas of Trabajo en equipo, evaluacion grupal, aplicacion de lista de cotejo con indicadores 2 1 32/32
actividades.
TRABAJO COLABORATIVO
i . K Trabajo en equipo, evaluacién de pares, aplicacién de ficha con indicadores 1 1 16/32
C7: Realizar un buen control de la Mano de Obra, Equipos y Herranientas.
LIDERAZGO PERSONAL Y PROFESIONAL
X ) X X Mediante clases practicas, trabajo individual, aplicacién de lista de cotejo con indicadores. 1 2 16/64
C8: Aplicar las Normas de seguridad para evitar accidentes en obra.
LIDERAZGO PERSONAL Y PROFESIONAL
. . § Mediante clases practicas, trabajo individual, aplicacién de lista de cotejo con indicadores. 1 1 16/32
C9: Establecer liderazgo en diferentes empresas logrando el perfil emprendedor del alumno.
TRABAJO COLABORATIVO
) . . Trabajo en equipo, evaluacién de pares, aplicacién de ficha con indicadores 1 1 16/32
C10: Aplicar las Normas laborales en beneficio de los trabajadores.
LIDERAZGO PERSONAL Y PROFESIONAL
. . . . Trabajo en equipo, evaluacién de equipo, aplicacién de ficha con indicadores 1 1 16/32
C11: Valorar la importancia de la constitucién de la Empresa para su desarrollo ético y moral.




EXPERIENCIAS FORMATIVAS EN SITUACION REAL DE TRABAJO

CAPACIDADES A
ESTRATEGIAS DE REALIZACION CREDITOS

A FORTALECER GRS
Cl:. Copocer la Func_lon Y1. identifica y evalua la funcién y resistencia de los materiales para diferentes edificaciones.
resistencia de los materiales a| o . . . . 5 R . .

I, 2. Utiliza los equipos necesarios para determinar la resistencia del material seguin el proyecto a considerar.
emplear en una edificacion.
C3: Disefiar  los  Planos
Topograficos de  diferentes|3. Disefiar los planos topograficos, en los diferentes proyectos de ingenieria civil.
estructuras y  Calcula los|4. Propone proyecciones y/o representaciones arquitectonicas teniendo en cuenta el levantamiento topogréafico para la satifaccion del cliente.
volumenes de Corte y Relleno.
4 128

C5: Realizar la secuencia de las
actividades en la ejecuciéon del
proyecto, participando!
activamente en el planteamiento|5. Participa activamente con ideas concretas dando solucién de ciertos inconvenientes durante el planteamiento, emitiendo acciones preventivas y correctivas a aplicarse en el proyecto
y resolucion de las tareas del|6. Propone acciones preventivas y correctivas segun el proceso constructivo.

equipo, valorando los aportes de
cada miembro, sin estereotipos
de género, étnicos u otros.

NECESIDADES PEDAGOGICAS DE EQUIPAMIENTO Y AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Aulas de clases: 03

Laboratorio de Cémputo: 01

Computadoras Completas: 25 y Muebles para Computadoras: 24
Carpetas Unipersonales para estudiantes: 60

Escritorio para docentes y administrativos: 08

Bateria de bafios: 02 01: DIVIDIDO: VARONES - MUJERES 01: DOCENTES
Pizarras Acrilicas: 10

Impresoras Multifuncionales: 02

Proyectores: 02

. Ecram: 02

. TV. plasma: 01

. Blue- ray: 01

. Videocamara: 01

. Ventiladores: 07: de techo 01: de pie 01: pared

. Mobiliario de Comedor: 10 mesas plasticas y 53 sillas plasticas
. Camioneta 4*4 Toyota Hilux (1995): 01

. Peri6dicos Murales: 08

. Extintores: 06

19. Estantes: Metdlicos:06 y Madera: 03

©®NOTAWNE

PRERPEREEPPRE
®NOUAWNRPO

TOTAL | (1,2:1) | 18 | 21 | 43 | 288 | e72 | 1088 |




ITINERARIO DEL PROFESIONAL TECNICO DE CONSTRUCCION CIViL 2018 CODIGO: F2041-3-001
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO "LUIS F. AGURTO OLAYA" LA HUACA - PAITA

Periodo Académico (horas)

Hor. Parcial

Horas

CREDITOS

. . Médulo Formativo . N HRS/SEM
Unidad de Competencia . Unidades Didacticas Total - Total
asociado Horas Crédito| Sub o
1l mf{w | v |wvi|[HTP| HP Horas | C.T | c.P crédito| | 1l
U.D. . sU.D | total
modulo S
TOPOGRAFIA GENERAL 112 16 96 112 1 3 4 7
TOPOGRAFIA PARA CATASTRO URBANO Y RURAL 112 16 96 112 1 3 4 7
GEOMETRIA DESCRIPTIVA 48 16 32 48 1 1 2 8 3
DIBUJO DE PLANOS CON INSTRUMENTOS 80 16 64 80 1 2 3 5
MATEMATICA APLICADA 64 32 32 64 2 1 3 4
MP N° 01. — -
UNIDAD DE COMPETENGIA N 01 Y N 02 TOPOGRAFIA PARA |Comunicacion Efectiva 64 32 32 64 2 1 3 4
’ CONSTRUCCION DE |TOPOGRAFIA PARA CAMINOS Y ViAS URBANAS 96 32 64 96 1088 2 2 4 43 6
EDIFICIOS Y OBRAS [ 52 1£ia pARA OBRAS DE SANEAMIENTO 96 32 64 96 2 2 4 6
DE INGENIERIA CIVIL.
TOPOGRAFIA PARA IRRIGACIONES 96 32 64 96 2 2 4 6
SOFTWARE APLICADO | 80 16 64 80 1 2 3 24 5
Responsabilidad Social y Desarrollo Sostenible 48 16 32 48 1 1 2 3
Uso de Herramientas informaticas 64 32 32 64 2 1 3 4
Experiencias Formativas en Situacién Real de Trabajo 128 0 128 128 0 4 4 30 30
MECANICA DE SUELOS Y DISENO DE MEZCLAS 48 16 32 48 1 1 2 3
SOFTWARE APLICADO II 80 16 64 80 1 2 3 5
TECNOLOGIA DE LOS MATERIALES DE CONSTRUCCION 64 32 32 64 2 1 3 4
TECNOLOGIA DEL CONCRETO 80 16 64 80 1 2 3 20 5
METRADOS, COSTOS UNITARIOS Y PRESUPUESTO DE OBRAS 96 32 64 96 2 2 4 6
FORMACION EMPRESARIAL | 48 16 32 48 1 1 2 3
MP N° 02. INGLES | 64 32 32 64 2 1 3 4
UNIDAD DE COMPETENCIA N° 03 Y N° 04 CONSTRUCCION DE 1| ¢ pE PRODUCTOS PARA OBRAS CIVILES 80 16 64 80 1088 1 2 3 43 5
ESTRUCTURAS EN = - - - -
DISENO, CONSTRUCCION E INSTALACION DE ESTRUCTURAS METALICAS Y CONSTRUCCION
CONCRETO ARMADO EN SECO 80 16 64 80 1 2 3 5
DISENO DE ESTRUCTURAS DE CONCRETO ARMADO 96 32 64 96 2 2 4 6
INSTALACIONES SANITARIAS, ELECTRICAS Y A GAS 48 16 32 48 1 1 2 23 3
ELABORACION DE EXPEDIENTE TECNICO 80 16 64 80 1 2 3 5
FORMACION EMPRESARIAL II 48 16 32 48 1 1 2 3
Emprendimiento 48 16 32 48 1 1 2 3
Experiencias Formativas en Situacién Real de Trabajo 128 0 128 128 0 4 4 30| 30
ESPECIFICACIONES DE LOS MATERIALES DE CONSTRUCCION 80 16 64 80 1 2 3 5
DISTRIBUCION DE LOS MATERIALES DE CONSTRUCCION 48 16 32 48 1 1 2 3
SOFTWARE APLICADO Ill 80 16 64 80 1 2 3 5
PROCEDIMIENTOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS CIVILES | 80 16 64 80 1 2 3 19 5
MANO DE OBRA Y EQUIPO 80 16 64 80 1 2 3 D
INGLES Il 64 32 32 64 2 1 3 4
Etica y Ciudadania 48 16 32 48 1 1 2 3
MP N° 03. EJECUCION | PROCEDIMIENTOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS CIVILES II 112 | 16 96 112 1 3 4 7
UNIDAD DE COMPETENCIA N° 05, N° 06 Y N° 07: 1088 43
DE OBRAS CIVILES. |CONTROL DE OBRA 96 32 64 96 2 2 4 6
SEGURIDAD E HIGIENE 48 16 32 48 1 1 2 3
PROYECTO EMPRESARIAL 48 16 32 48 1 1 2 3
LEGISLACION E INSERCION LABORAL 48 16 32 48 1 1 2 24 3
ORGANIZACION Y CONSTITUCION DE EMPRESAS 64 32 32 64 2 1 3 4
INGLES Il 64 | 32 32 64 2 1 3 4
Expenenf;las Formativas de Investigacién Tecnoldgica en Situaciéon Real 128 0 128 128 0 4 4
de Trabajo 30| 30
TOTAL HORAS/CREDITOS Unidades Didacticas (Especificas) 416 | 224 | 368 | 256 | 288 | 208 | 624 1696 3264 54 75 129
TOTAL HORAS/CREDITOS Unidades Didacticas (Empleabilidad) 64 64 64 128 48 352 192 416 12 53
Consolidado TOTAL HORAS
Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo 0 128 0 128 0 128 0 384 0 12
TOTAL DE HORAS/ CREDITO Plan de estudio 2496 3264 66 140 129




